Primaria municipiului Bistrita

BAREM VARIANTA 1

Subiecte proba scrisa la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut a
unui functionar public de executie la Directia Tehnologia Informatiei si Inovare - Serviciul Rekatu
Pubhce Comunicare din cadrul aparatulm de specialitate al Primarului municipiului Bistrita

1. 2.1. Conform prevederilor din Constitutia Romaniei, cetétenii au drept de vot de la varsta :

a) de 16 ani, Impiiniti pana in ziua alegerilor inclusiv;

b) de 18 ani, Impliniii pana in ziua alegerilor inclusiv;

c) de 23 ani, Impliniti pana in ziua alegerilor inclusiv.

2.2, Conform prevederilor din Constitutia Romaéniei, candidatji trebuie sa fi implinit, pana Tn ziua alegerilor inclusiv, pentru
a fi alesi n functia de Presedinte al Romaniei:

a) varsta de cel putin 30 de ani;

b) varsta de cel putin 35 de ani;

¢) varsta de cel pufin 37 de ani;

2.3. Conform prevederilor din Constitulia Romaniei, durata normala a zilei de lucru este, in medie:
a) de cel mult 8 ore;

b) de cel mult 10 ore;
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2.1. b - 3 puncte
2.2. b -3 puncte
2.3. a —4 puncte

2. 3.1. Care este definifia discriminarii indirecte?

a- Tratarea unei persoane in mod diferit pe baza unui criteriu discriminatoriu

b- Aplicarea unor criterii care favorizeaza un grup fatd de altul, fara intentie directa
c- Excluderea unei persoane dintr-un grup social

3.2. Ce ar frebui s& faca o instifutie daca identificd un act de discriminare?
a- Sa ia masuri pentru eliminarea efectelor si s& aplice sanctiuni

b- Sa ignore problema, penfru a nu crea conflicte

¢- 5& Tnchida institutia respective

3.3. Care dintre urmatoarele categorii beneficiaza de protectie in fata discriminarii?
a- Persoanele care fac parte din grupuri majoritare

b- Persoanele care nu au loc de muncd

¢- Persoanele care fac parte din minoritali etnice, religioase sau de alt tip
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3.1. b — 3 puncte
3.2.a - 3 puncte
3.3. ¢~ 4 puncte
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3. 1.1. Conform Legii nr. 202/2002, discriminarea pe baza sexului este:
a- pemisa in anumite conditii;

b- Interzisa;

¢- Reglementata doar Tn sectorul public.

1.2. In ce domeniu este interzisa discriminarea in ceea ce priveste accesul la functii publice?
a- Doar In domeniul educatiei;

b- Doar in sectorul privat;

¢- In toate domeniile, inclusiv in funcitiile publice

1.3. Legea nr. 202/2002 prevede sanctiuni pentru:

a- Angajatorii care discrimineaza angajatii pe baza de sex

b~ Angajalii care cer ecuritat suplimentare din cauza sexului

¢- Organizatiile care nu ecurit procedurile de promovare a egalititii de sanse
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1.1. b — 3 puncte
1.2. ¢ -3 puncte
1.3. &~ 4 puncte

4. 1.1. Funcfionarul public trebuie sé Tsi exercite functia:

a- Tn mod exclusiv pe baza mstructlunllor politice

b- Conform prevederilor legale si cu respectarea drepturilor cetétenilor
c- In functie de interesele personale

1.2. Care este scopul evaludrii functionarilor publici?

a- Sa determine masurile de promaovare politica

b- Sa aprecieze performanta acestora Tn indeplinirea atributiilor de serviciu
¢~ S stabileascé nivelul salariilor in functie de vechime

1.3.Ce trebuie sa faca functionarul public in cazul Tn care existd o schimbare semnificativa in functiile sale?
a- 3a refuze modificarea functnex

b- 53 participe activ la impiementarea schimbarilor, daca acestea sunt legale

c- 34 solicite modificarea legislatiei pentru a preveni schimbarea functiei

BAREM

1.1. b —3 puncte
1.2. b -3 puncte
1.3. b—4 puncte

5. 4.1. Pentru informatiile solicitate verbal, in conformitate cu prevedenle Legii 544 / 2001, functionarii din cadrul

compartimentelor de informare si relatii publice au obligatia sa precizeze conditiile si formele in care are loc accesul [a
informatiile de interes public si

a) pot furniza pe loc mformatnle solicitate
b) recomanda solicitantului s3 depund o cerere scrisa
c) recomandé solicitantului s& depuna o cerere scrisa sau prin intermediul postei electronice
4.2. In cazul In care informatiile solicitate nu sunt disponibile pe loc, persoana este indrumata sa;
a) revina la o data care este convenitd de comun acord
b} solicite prin intermediul postei electronice informatia de interes public, urménd ca cererea s3 ii fie rezolvata n
termenele prevazute de Legea 544 / 2001
¢) solicite in scris informatia de interes public, urmand ca cererea s Ti fie rezolvatd in termenele prevazute de Legea
544 /2001
4.3. Informatiile de interes public solicitate verbal de cétre mijloacele de informare in masa vor fi comunicate:
a) imediat
b) imediat sau Th cel mult 24 de ore
c) n termenele prevazute de Legea 544 f 2001
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4.3. b—10 puncte

6. 1.1. Care este scopul Legii nr. 52/2003 privind fransparenta decizionala?

a) sa sporeascd gradul de responsabilitate a administratiel publice fata de cetétean, ca beneficiar al deciziei
administrative

b) s& implice participarea activd a cetatenilor in procesu! de luare a deciziilor administrative si Tn procesul de elaborare a
actelor normative

c) sa sporeascé gradul de transparenta la nivelul intregii administratii publice.

1.2. Care sunt principiile care stau la baza Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald?

a) participarea activa a cetatenilor la luarea deciziilor administrative $i In procesul de elaborare si implementare a
proiectelor de acte normative

b) consultarea cetétenilor si a asociatiilor legal constituite, la initiativa autoritatilor publice, in procesul de elaborare a
proiectelor de acte normative

c) informarea, la cererea persoanelor interesate asupra problemelor de interes public care urmeaza s3 fie dezbitute de
autoritatile administratiei publice centrale si locale

1.3. Care regulile care trebuie respectate Tn procesul de elaborare a proiectelor de acte normative?

a) sedintele si dezbaterile autoritatilor si institutiilor publice care fac obiectul prezentei legi nu sunt publice

b) dezbaterile vor fi consemnate si vor fi aduse la cunostinta celor interesati

¢} minutele acestor sedinte vor fi inregistrate, arhivate si facute publice, In conditiile legii
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