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Lansare proiect
“Transparenta, etica si integritate in Municipiul Bistrita”

Municipiul Bistrita anunta semnarea contractului de finantare 619/21.12.2021 si lansarea
Proiectului “Transparenta, etica si integritate in Municipiul Bistrita”, cod SIPOCA 1131, MySMIS
152089, cofinantat prin Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020, Axa
prioritara 2. Administratie publica si sistem judiciar accesibile si transparente, Operatiunea
Cresterea transparentei, eticii si integritatii in cadrul autoritatilor si institutiilor publice.

Obiectivul general al proiectului vizeaza dezvoltarea si consolidarea capacitatii
administrative a institutiei, prin eficientizarea activitatilor de prevenire si combatere a coruptiei
in administratia publica locala si promovarea eticii si integritatii, pentru imbunatatirea
performantelor in activitate, cresterea transparentei procesului decizional si reducerea
vulnerabilitatilor la coruptie.

Principalele rezultatele asteptate sunt reprezentate de:

- realizarea unui Plan de Integritate pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie
2021-2025 la nivelul UAT Municipiul Bistrita si 4 proceduri privind prevenirea si combaterea
coruptiei elaborate/actualizate;

- imbunatatirea cunostintelor si a competentelor personalului din administratia publica locala a
UAT Municipiul Bistrita in ceea ce priveste prevenirea coruptiei prin instruirea si certificarea in
domeniul eticii si integritatii a 120 de persoane-personal din administratia publica locala si/sau
alesi locali;

- cresterea gradului de constientizare a coruptiei atat in randul cetatenilor cat si al personalului
din administratia publica prin realizarea si desfasurarea unei campanii de constientizare si
educatie anticoruptie si prin realizarea a doua sondaje care vor sta la baza unui studiu privind
perceptia cetatenilor si a personalului din cadrul administratiei publice privind aspecte legate de
coruptie.

Valoarea totala a proiectului este de 338.519,00 lei, din care: 331.748,62 lei valoarea
eligibila nerambursabila (281.986,32 lei - valoare eligibila nerambursabila din FSE si 49.762,30 lei
- valoare eligibila nerambursabila din bugetul national) si 6.770,38 lei contributia proprie.

Data de incepere a proiectului este 21 decembrie 2021 iar data estimata de finalizare este
21 mai 2023, durata de implementare fiind de 17 de luni.

Grupul tinta este format din 120 de persoane, functionari, angajati ai administratiei
publice a municipiului Bistrita, personal cu functie de conducere/executie si/sau alesi locali.

Persoana de contact pentru informatii suplimentare este doamna Andrada Ormenisan -
asistent manager proiect, telefon: 0744539350, e-mail: andrada.ormenisan@primariabistrita.ro.
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