ANEXA NR.1
La Hotéréarea nr. /
a Consiliului Local al municipiului Bistrita

ACT ADITIONAL NR.1/2025 AL
ACTULUI CONSTITUTIV AL “REGIEI PUBLICE LOCALE OCCLUL
SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A”

Actul constitutiv al “REGIEI PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A” se modifica dupa cum urmeaza :

1. Se modifica prevederile Ari.6 alineatele 6.1,6.2.,6.3 si 6.4 privind
conducerea neexecutiva si executiva a Regiei ,precum si componenta
comitetului de audit ,articolul avand urmatorul cuprins:

6.1. Conducerea neexecutiva a Regiei este asigurata de Consiliul de

administratie  format din 3 (frei) membri |in urmatoarea componen{a
nominala :

- Avram Grigore ;
- Avram Emil;
- Orban Eniko Edit .
6.2.Conducerea executiva a regiei este asigurata de catre seful de
ocol,respectiv domnul ing.Valea Ovidiu-Lucian.
6.3. Comitetul de audit este format din doi administratori neexecutivi si
independenti.
6.4. Auditul regiei se va efectua de catre un auditor statutar desemnat
de catre Adunarea Generala a Asociatiei Intercomunitare Silvice Bistrita
Livezile.
2. Se modifica prevederile art.7 articolul avand urmatorul cuprins:

ART.7.Se imputerniceste domnul Valea Ovidiu Lucian sa faca toate
demersurile in vederea inregistrarii modificarilor la Oficiul Registrului

Comertului de pe langa Tribunalul Bistrita-Nasaud precum si la institutiile
abilitate.

2. Celalalte dispozitii ale actului constitutiv raman neschimbate .
Incheiat azi,

Semnatura membrilor
Municipiul Bistrifa, prin primar Gabriel Lazany

Comuna Livezile, prin primar Traian Simionca
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ANEXA NR.2
L.a Hotarérea nr. /

a Consiliului Local al municipiului Bistrita

ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT
AL “REGIEI PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A”

ART.1. 1. MUNICIPIUL BISTRITA, legal reprezentat de catre Primar
— Gabriel Lazany;

2. COMUNA LIVEZILE, legal reprezentata de catre Primar -
Traian Simionca;

In calitate de membri fondatori, am hotarat infintarea Regiei Publice
Locale Ocolul Silvic al municipiului Bistrita R.A., ca operator regional cu
personalitate juridica si de utilitate publica si care functioneaza pe baza de
gestiune economica si autonomie financiara, pentru administrarea in comun
a fondului forestier, gestionarea fondului cinegetic si realizarea serviciilor
silvice aferente terenurilor din fondul forestier proprietate publica a
municipiului Bistrita si a comunei Livezile, n conformitate cu prevederile art.
92, art. 129 alin. (2) lit.,@” si alin. (3) lit.,¢" din Ordonanta de urgenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ, Legii nr. 15/1990 privind reorganizarea
unitatilor economice de stat ca regii autonome si societati comerciale, cu
modificarile si completarile ulterioare, Ordonantei de urgenta nr.109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, Legii nr. 331/2024
Codul silvic, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul 904/2010 al
ministrului mediului si padurilor peniru aprobarea Procedurii privind
constituirea si autorizarea ocoalelor silvice si atributiile acestora, modelul
documentelor de constituire, organizare si functionare precum si continutul
Registrului national al administratorilor de paduri si al ocoalelor silvice

ART.2. Scopul “REGIElI PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A.”

2.1. REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A are drept scop gospodarirea durabila si unitara in
conformitate cu prevederile amenajamentelor silvice si ale normelor de
regim silvic, a fondului forestier , a vegetatiei din afara fondului forestier, a
fondului cinegetic, proprietate publica si privata a municipiuiui Bistrita si a
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ANEXA NR.2
Fa Hotirarea nr. /

a Consiliului Local al municipiului Bistrita

comunei Livezile si al altor unitati administrativ teritoriale, a fondului forestier
proprietate privata a unitatilor de cult (parohii, schituri, manastiri}) si a
institutiilor de invatamant, a fondului forestier proprietate privata indiviza a
persoanelor fizice (fosti composesori, mosneni si razesi sau mostenitori ai
acestora), a fondului forestier proprietate a persoanelor fizice, in vederea
cresterii contributiei padurilor la imbunatatirea conditilor de mediu si la
asigurarea economiei locale cu lemn, cu alte produse ale padurii si cu
servicii specifice silvice.

ART.3. Sediul “REGIElI PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A”

3.1. Sediul "REGIElI PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A" este in municipiul Bistrita, str. Vasiie Lupu,
nr.16A, jud.Bistrita-Nasaud.

ART.4. Durata de functionare

4.1.*REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A.” se constituie pe o durata nedeterminata.

ART.5. Patrimoniul “REGIEI PUBLICE LOCALE CCOLUL SILVIC
AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A”

5.1.Patrimoniul initial al Regiei este constituit din bunurile aflate in
proprietatea fostului Serviciu public municipa!l ,Ocolul Silvic al municipiului
Bistrita” care s-au preluat de catre noua structura infiintata prin reorganizare.

5.2. REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A., are in administrare fondu! forestier proprietate publica si
privata a municipiului Bistrita si a comunei Livezile, inregistrat ca atare in
amenajamentele silvice si in cercetarea statistica SILV 1, actualizat pe baza
intrarilor si cedarilor de terenuri legal efectuate, precum si in inventarul

domeniului public privind fondul forestier, identificat in contractul de
administrare.
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ANEXA NR.2
La Hotarérea nr. /

a Consiliului Local al municipiului Bistrita

ART.6. Componenta nominala a organelor de conducere,
administrare si control ale regiei

6.1. Conducerea neexecutiva a Regiei este asiguratd de Consiliul de
administraiie format din 3 (trei) membri ,in urmatoarea componenia
nominala :

- Avram Grigore ;
- Avram Emil;
- Orban Eniko Edit .

6.2.Conducerea executiva a regiei este asigurata de catre seful de
ocol,respectiv domnul ing.Valea Ovidiu-Lucian.

6.3. Comitetul de audit este format din doi administratori neexecutivi si
independenti.

6.4. Auditul regiei se va efectua de catre un auditor statutar desemnat
de catre Adunarea Generala a Asociatiei Intercomunitare Silvice Bistrita
Livezile.

ART.7. Se Tmputerniceste domnul Valea Ovidiu-Lucian sa faca toate
demersurile Tn vederea inregistrarii modificarilor la Oficiul Registruiui

Comertului de pe langa Tribunalul Bistrita-Nasaud precum si la institutiile
abilitate .

incheiat azi,
Semnatura membrilor fondatori
Municipiul Bistrifa, prin primar Gabriel Lazany

Comuna Livezile, prin primar Traian Simionca



ANEXA NR.3
L.a Hotarirea nr. /

a Consiliului Local al municipiului Bistrita

ACT ADITIONAL NR.1/2025 LA
STATUTUL ACTUALIZAT AL “ REGIEI PUBLICE LOCALE
OCOLUL SILVIC AlL. MUNICIPIULUI BISTRITA R.A”.

1. Art.4, alin(2) se modifica si va avea urmatorul continut:

Art.4. (2) - Sediul Regiei va putea fi mutat Tn orice alt loc aflat pe raza
unitatilor administrafiv-teritoriale membre, n baza unei hotarari a Adunarii
Generale a Asociatiei, conform prezentului statut.

2. Art.9 , alin.3) se abroga

3. Art.11, alin(3) se modifica si va avea urmatorul continut:

Art.11. 3) REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A. se poate asocia cu alte regii si societati comerciale sau cu terte
persoane fizice si juridice, romane sau straine, in conditile legii, pentru realizarea unor
activitati de interes comun, corespunzatoare obiectului sau de activitate ,cu aprobarea
prealabila a Adunarii Generale a Asociatiei Intercomunitare Silvice Bistrita-Livezile si a
Consiliilor Locale ale celor doua unitati administrativ teritoriale asociate.

4. Art.13 , pct.1-6 se modifica si vor avea urmatorul continut :

Art.13. 1) Consiliul de administratie al REGIE] PUBLICE LOCALE OCOLUL
SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. este numit de catre Asociatia
Intrecomunitara Silvica Bistrita-Livezile , in calitate de autoritate tutelara in urma
procesului de desemnare sau selectie si nominalizare in conformitate cu prevederile
legale si este compus din 3 (trei) administratori neexecutivi .

2) Membrii consiliului de administratie sunt numiti pentru o perioada de 4
ani, mandatul acestora putand fi reinnoit o singura data , ca urmare a unui proces de
evaluare ;

3) Membrii consiliului de administratie pot fi revocati oricand de catre cei
care i-au numit , conform legii , in conditiile stabilite de contractul de mandat;

4) Membrii consiliului de administratie nu pot face parte din mai mult de
doua consili de administratie ale unor regii autonome sau societati comerciale sau
participa la societati comerciale cu care regia are relati de afaceri ori interese
contrare ;

5) Consiliul de administratie poate propune celor care i-au numit
inlocuirea unui membru necorespunzator Justlflcat si documentat ;

6.) a. Remuneratia “‘membrilor neexecutlw ai con5|ilu]u1 de
administratie..consta.intr-6. lndemnzzal_;le fixd Junard. Indemnizagla fixa nu.poate
depédsi de 'maximum 3 ori media pe ultimele. 12 luni‘a cagtigului salarial mediu brut
lunar. pentru activitatea desfasurata conform-. ObEECtulLll pnnCIpa! de activitate
|nreg|strat de regia-autonomé;:la nivel de’ ‘clas&, conform c[a5|ﬂcat;|e| actmtatlior
din economla natlonala comuinicat ‘de- Instatutui Nat,[onal de Stat;stica anterior
numirii. Nivelul remunerat;iei, n ‘cadrul” piafonu!w ‘este’ propus ‘de” comltetul de
remunerare al’ cons;hulul de’ admmls’cragte al regiei autonome, awzat de autorltatea
publicd tutelara si . notificat “Agentiei’ pentru ‘Monitorizarea . si . Evaluarea
Performangelor Intreprlnder!ior Publice; 1uadnd in conSIderare criterliie de referintd

din sectorul “privat, precum si complexitatea operatiunilor desfisurate de regia
autonoma



ANEXA NR.3
La Hotérarea nr. /

a Consiliului Local al municipiului Bistrita

b. Remuneratla membrt!or executlw ai consulluiul de admlmstra’gle
ori medla pe ultimele 12 lum a cagtlgulm salarlai mecilu brut lunar pentru
activitatea . desfisurat conform ‘obiectului prlnc;pal de activitate mreglstrat de
regia autonoma, la nivel de clasd, conform ciasn’capet actmtai_;;lor din. 'economla
nationald, comunicat de Instltutu! National de Statisticd anterior numirii, si dintr-o
componenta varlablla Componenta fix3 lunard a membrilor executivi ai cons:iulor
de administratie poate depasi de 3 ori, dar nu mai mult de maximum 6 ori media
pe ultimele 12 luni a castigulu salarial ‘mediu brut Junar pentru- -activitatea
desfagurata conform obiectului prmc1pa1 de activitate inregistrat de regia
autonomd, ' la ‘nivel ‘de’ clasa, conform clasificatiei activitatilor din- economia
nat,lonaia comunicat de Institutul Nai;ionai de Statisticd pentru peﬂoadele funare
in care regia autonoma mdeplmegte cumulativ cel putm urmatoarele conditii:
a)nu are datorii restante fatd de bugetul general consolidat;
b)nu are datorii restante fat3 de furnizori si fatd de alti credltorl
c)are programele de investitii implementate conform graficelor de executie;

¢. Remuneratiile prevazute la alin.6) , lit.a si b sunt corespunzatoare
unui program de lucru integral , respectiv pentru participarea la toate activitatile impuse
ale consiliului de administratie , ea fiind diminuata proportional cu neparticiparea la
acfivifati.

5- Art.15 lit.m,il,nn se abroga
6 — Art.15, lit.f,g,h,l,q,u,aa,bb,cc se modifica si vor avea urmatorul continut :
Art.15 lit.fy Numeste si revoca directorii/seful de ocol si stabileste remunerafia
acestora , in conformitate cu prevederile legale;

g) Analizeaza si aproba planul de administrare elaborat in colaborare cu
seful de ocol, Tn acord cu scrisoarea de asgteptari si cu declaratiile de intenfie;

h) Negociazd indicatorii de performantad financiari $i nefinanciari cu
autoritatea publica tutelard;Transmite spre avizare catre AMEPIP indicatorii cheie de
performanta aprobati de autoritatea publica tutelara ;

[) Monitorizeaza si evalueaza performanta directorilor si a sefului de ocol.

g) Raporteaza trimestrial autoritaiii publice tutelare modul de indeplinire a
indicatorilor cheie de performanta, anexa la contractul de mandat, precum si alte date
si informatii de interes pentru autoritatea publica tutelara, la solicitarea acesteia;

u) Analizeaza si hotaraste asocierea Regiei Publice Locale Ocolul Silvic al
Municipiului Bistrita R.A. cu alte regii si societéti comerciale sau cu alte persoane
fizice si juridice, din tard sau din strainatate, in conditiile legii, pentru realizarea unor
activitati de interes comun, corespunzétoare obiectului sdu de activitate, cu aprobarea
in prealabil a Adunarii Generale a Asociatiei Intercomunitare Silvice Bistrita-Livezile ,
cu exceptia hotdrarilor care afecteaza patrimoniul celor doi asociati ;

aa) Analizeaza si aprobd prin decizie Planul de administrare al Regiei
autonome ce contine si componenta manageriala intocmita de seful de ocol.

bb) Transmite Autoritdtii Publice tutelare in termen de 5 zile de la
aprobarea planului de administrare, prin grija presedintelui consiliului de administratie,
indicatorii cheie de performanta rezultaii din planul de administrare in vederea
negogcierii si aprobarii.

cc) Intocmeste si aproba , in termen de 90 de zile de la numire , un cod de
etica care se revizuieste anual , daca este cazul si este avizat in prealabil de auditorul
intern ;
7 — Dupa Art.15 , lit.uu se introduce :
vwv) Indeplineste toate actiunile referitoare la transparenta si obligativitaie de
raportare in conformitate cu prevederile legale.
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ANEXA NR.3
La Hotérérea nr. /
a Consiliului Local al municipiului Bistrita

8 - Art.18, alin.(1) se modifica si va avea urmatorul confinut :
Art.18 (1) In cadrul Consiliului de administratie se constituie comitetul
de audit format din doi administratori neexecutivi si independenti ,care vor avea
urmatoarele atributii :

9 - Art.19, alin.(1) se modifica si va avea urmatorul continut .
Art. 19. (1) Conducerea executiva si reprezentarea legala a regiei se exercifa
de catre seful de ocol.
10- Art.214 se abroga
11 - Art.22 , alin.(2) se modifica si va avea urmatorul continut :
Art.22 (2). Calitatea de membru se dobandeste in baza unei cereri scrise
a solicitantului, care se aproba de consiliile locale ale asociatilor, la propunerea
Adunarii Generale a Asociafiei.
12 - Art.23, lit.a se modifica si va avea urmatorul continut :
Art.23. Membrii Regiei au urmatoarele drepfuri:

a) sa-si delege reprezentanti in Adunarea Generala a Asociatiei
Intercomunitare Silvice Bistrita-Livezile, care este autoritate tutelara a
regiei;

13 - Art.24 , lit.c se modifica si va avea urmatorul continut :
Art.24. Membrii Regiei au urmatoareie obligatii:
c) sa mentina functionarea regiei cel putin pe durata de valabilitate a
doua amenajari silvice de la data ultimei modificari a statutului;
14 - Art.25 , lit.a se modifica si va avea urmatorul continut :
Art.25. (1) Calitatea de membru se pierde in urmatoarele situatii:
a) prin retragere, Tnh cazul In care unul din membri renunid unilateral la
asocierea privind adminisirarea in comun a fondului forestier si si/sau
silvopastoral; In acest caz se notifica presedintele Asociatiei care va convoca in
termen de 30 de zile de la data notificarii, Adunarea Generala a Asociatiei care
va analiza consecintele retragerii $i va propune membrilor Asociatiei modificarile
ce trebuie operate in Actul Constitutiv si Statutul Regiei precum si ale Asociatiei.

MUNICIPIUL BISTRITA, COMUNA LIVEZILE,
PRIN PRIMAR PRIN PRIMAR
GABRIEL LAZANY TRAIAN SIMIONCA



ANEXA NR.4
La Hotarérea nr. /
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STATUTUL ACTUALIZAT AL “ REGIEI PUBLICE LOCALE OCOLUL
SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A”,

CAPITOLUL I - MEMBRII FONDATORI
Art.1. Membrii fondatori:
1.- Municipiul Bistrita, prin Consiliul local al municipiului Bistrita, cu sediul in
Bistrita, P-ta Centrala nr.6, reprezentat prin primar Gabriel Lazany ;
2.- Comuna Livezile, prin Consiliul local al comunei Livezile, cu sediul in

comuna Livezile, Str. Caminului , nr.164, reprezentata prin primar Traian
Simionca;

Ne exprimam vointa de a infiinfa Regia Publica Locala Ocolul Silvic al
municipiului Bistrita R.A. , ca operator regional cu personalitate juridica si de
utilitate publica si care functioneaza pe baza de gestiune economica si
autonomie financiara , pentru administrarea in comun a fondului forestier ,
gestionarea fondului cinegetic si realizarea serviciilor silvice aferente
terenurilor din fondul forestier proprietate publica a municipiului Bistrita si a
comunei Livezile , Tn conformitate cu prevederile art.92 si 129 alin.2 lit.a si
alin.3 lit.c din Ordonanta de urgenta a guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ , Legii nr.15/1990 privind reorganizarea unitatilor economice de
stat ca regii autonome si societati comerciale , cu completarile si modificarile
ulterioare , Ordonantei de urgenta nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice , cu modificarile si completarile
ulterioare si a normelor de aplicare aferente , Legii nr.331/2024-Codul silvic,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul 904/2010 al ministrului
mediului si padurilor pentru aprobarea Procedurii privind constituirea si
autorizarea ocoalelor silvice si atributiile acestora , modelul documentelor de
constituire , organizare si functionare precum si continuful Registrului
national al administratorilor de paduri si al ocoalelor silvice
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ANEXA NR .4
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a Consiliului Local al municipiutui Bistrita

Capitolul Il. DENUMIREA , SEDIUL SI
DURATA REGIEI

Art.2. Denumirea este REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC
AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A.

Art.3. Emblema REGIElI PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A reprezinta GHINDA | FRUNZA DE STEJAR
SI MOLIDUL si va insoti toate actele ce emana de la aceasta.

Art4. —-(1) REGIA PUBLICA LOCALA  OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. are sediul in loc.Bistrita, , str.Vasile Lupu ,
nr.16A , jud.Bistrita-Nasaud.

(2) — Sediul Regiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe
raza unitatilor administrativ-teritoriale membre, in baza unei hotarari a
Adunarii Generale a Asociatiei, conform prezentului statut.

Art.5. - REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A s-a constituit pe o durata nedeterminata si a
devenit persoana juridicd din momentul inscrierii ei in Registrul national al
administratorilor de paduri si al ocoalelor silvice.

CAPITOLUL 1 - SCOPUL Si OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.6. REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. are drept scop gospodarirea durabila si
unitara in conformitate cu prevederile amenajamentelor silvice si ale
normelor de regim silvic a fondului forestier , a vegetatiei din afara fondului
forestier , a fondului cinegetic , proprietate publica si privata a municipiului
Bistrita si a comunei Livezile si al altor unitati administrativ teritoriale, a
fondului forestier proprietate privata a unitatilor de cult (parohii, schituri,
manastiri) si a institutilor de invatamant, a fondului forestier proprietate
privata indiviza a persoanelor fizice (fosti composesori, mosneni si razesi
sau mostenitori ai acestora), a fondului forestier proprietate a persoanelor
fizice, in vederea cresterii contributiei padurilor la imbunatatirea conditiilor de
mediu si la asigurarea economiei locale cu lemn, cu alte produse ale padurii
si cu servicii specifice silvice.
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Art.7. 1. Obiectul principal de activitate:

. cod CAEN - 0210 — Silvicultura si alte activitati forestiere

Obiecte secundare de activitate:

. cod CAEN — 0125 — Cultivarea fructelor arbustilor fructiferi , capsunilor ,

nuciferelor si a altor pomi fructiferi;
cod CAEN — 0161 — Activitati auxiliare pentru productia vegetala;

. cod CAEN — 0162 — Activitati auxiliare pentru cresterea animalelor;
. cod CAEN —-0170 — Vanatoare , capturare cu capcane a vanatului si

activitati de servicii anexe vanatorii ;
cod CAEN - 0220 — Exploatare forestiera ;
cod CAEN — 0230 — Colectarea produselor forestiere nelemnoase din
flora spontana;
cod CAEN ~ 0240 — Activitati si servicii anexe silviculturii ;
cod CAEN — 0312 — Pescuitul in ape dulci ;
cod CAEN - 0322 - Acvacuitura in ape dulci;
cod CAEN — 1610 - Taierea si rindeluirea lemnului;
cod CAEN — 1622 — Fabricarea parchetului asambilat in panouri;
cod CAEN — 1623 — Fabricarea altor elemente de dulgherie si tamplarie
pentru constructii;
cod CAEN — 1624 — Fabricarea ambalajelor din lemn;
cod CAEN ~ 1629 — Fabricarea altor produse din lemn , fabricarea
articolelor din pluta, paie si alte materialel vegetale impletite ;
cod CAEN - 3299 — Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a.
cod CAEN - 4312 — Lucrari de pregatire a terenului
cod CAEN — 4613 — [ntermedieri in comertul cu material lemnos si a
materialelor de constructii;
cod CAEN — 4623 — Comert cu ridicata a animalelor vii;
cod CAEN — 4632 — Comert cu ridicata a carnii si a produselor din
came ;
cod CAEN — 4647 — Comert cu ridicata a mobilei , covoarelor si
articolelor de iluminat ;
cod CAEN - 4673 — Comert cu ridicata al materialului lemnos si a
materialelor de consiructii si echipamentelor sanitare ;
cod CAEN - 4690 — Comert cu ridicata nespecializat ;
cod CAEN - 4939 — Alte transporturi terestre de calatori n.c.a.;
cod CAEN - 4941- Transporturi rutiere de marfuri;
codCAEN — 5224 - Manipulari;

LS
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26. codCAEN — 5520 — Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de
scurta durata;

27. codCAEN — 5590 — Alte servicii de cazare;

28. cod CAEN - 7112 — Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate
de acestea;

29. codCAEN - 8130 — Activitati de intretinere peisagistica;

30. codCAEN - 9312 — Activiiati ale cluburilor sportive.

CAPITOLUL IV - PATRIMONIUL

Art.8. REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULU! BISTRITA R.A.,, are in administrare fondul forestier
proprietate publica si privata a municipiului Bistrita si a comunei Livezile,
inregistrat ca atare in amenajamentele silvice si in cercetarea statistica SILV
1, actualizat pe baza intrarilor si cedarilor de terenuri legal efectuate ,
precum si in inventarul domeniului public privind fondul forestier , identificat
in contractul de administrare.

Art.9. 1) REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A., poate avea un patrimoniu propriu format din
bunuri mobile sau imobile dobandite conform legii. Regia poseda, foloseste
si dispune in mod autonom de bunurile pe care le are in proprietate, in
vederea realizarii scopului pentru care a fost constituita, in conditiile
prevazute de lege;

2) imobilul — sediul central, precum si bunurile proprietate publica
sifsau privata a municipiului Bistrita si a comunei Livezile, administrate de
REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA
R.A., se evidentiaza in mod distinct in patrimoniul acesteia, cu exceptia
fondului forestier care figureaza in inventarul public si are regimul prevazut
de lege.

CAPITOLUL V - STRUCTURA ORGANIZATORICA Si
FUNCTIONALA

Art.10. 1) REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A., este compusa din punct de vedere
organizatoric din diviziuni tehnico-administrative ,respectiv din cantoane
silvice conduse de padurari , angajati in conditiile legii , grupate la randul lor
in districte silvice conduse de catre ingineri , subingineri sau tehnicieni silvici
, aflati in subordinea sefului de ocol. Regia poate avea in structura sa
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subunitati fara personalitate juridica : seclii si alte subunitati pentru
gestionarea padurilor , exploatarea padurilor si prelucrarea primara a
femnului, precum si pentru intretinerea si repararea drumurilor, pepiniere
silvice, crescatorii de vanat, pastravarii, sectii de productie pentru impiefituri
din nuiele de rachita si centre pentru recoltarea, prelucrarea si valorificarea
lemnului, a fructelor de padure, a ciupercilor comestibile din flora spontana,
a plantelor medicinale si a carnii de vanat, magazine proprii de prezentare si
desfacere a produselor specifice fondului forestier si cinegetic, club sportiv,
fabrici sau ateliere, administratii de parcuri nationale, naturale si arii
protejate, precum si alte subunitati fara personalitate juridica, necesare
obiectului de activitate, care functioneaza ca puncte de lucru, in conditiile
legii.

2) Infiintarea, respectiv incefarea acltivitatli subunitatilor
prevazuie la alin.1, se stabilesc prin hotarare a consiliului de administratie al
regiei si se aproba prin hotarari ale consiliilor locale asociate.

Art.11. 1) In cadrul REGIEI PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. pot functiona directii de specialitate, servicii,
birouri, oficii.

2) Numarul, organizarea si atributiile acestora se stabilesc
prin hotarare a consiliului de administratie si se aproba de catre consiliile
locale asociate.

3) REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. se poate asocia cu alte regii si societati
comerciale sau cu terte persoane fizice si juridice, romane sau siraine, in
conditile legii, pentru realizarea unor activitati de interes comun,
corespunzatoare obiectului sau de activitate ,cu aprobarea prealabila a
Adunarii Generale a Asociatiei Intercomunitare Silvice Bistrita-Livezile si a
Consiliilor Locale ale celor doua unitati administrativ teritoriale asociate.

CAPITOLUL V! - ORGANELE DE CONDUCERE

Art.12. Organele de conducere ale REGIEI PUBLICE LOCALE
OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. sunt:

- consiliul de administratie

- seful de ocol

Art.13. 1) Consiliul de administratie al REGIEI PUBLICE LOCALE
OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. este numit de catre
Asociatia Intrecomunitara Silvica Bistrita-Livezile , in calitate de autoritate
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tutelara in urma procesului de desemnare sau selectie si nominalizare in
conformitate cu prevederile legale si este compus din 3 (trei) administratori
neexecutivi .

2) Membrii consiliului de administratie sunt numiti pentru o
perioada de 4 ani, mandatul acestora putand fi reinnoit o singura data , ca
urmare a unui proces de evaluare ;

3) Membrii consiliului de administratie pot fi revocati oricand
de catre cei care i-au numit , conform legii , in conditiile stabilite de contractul
de mandat;

4y Membrii consiliului de administratie nu pot face parte din
mai mult de doua consili de administratie ale unor regii autonome sau
societati comerciale sau participa la societati comerciale cu care regia are
relatii de afaceri ori interese contrare ;

5) Consiliul de administratie poate propune celor care i-au
numit inlocuirea unui membru necorespunzator , justificat si documentat ;

6.) a.Remuneratia ‘membrilor neexecutivi ai ccnsﬂluiw de
administratie consta mtr-o mdemmzatle fixa lunaré. Indemmzaya fixa nu
poate depasi de maximum 3 ori media pe ultimele 12 luni a cagxﬂgulue salarial
medlu brut lunar pentru activitatea desfisuratd conform obiectului pnnCIpaI
de activitate mregsstrat de regia autonoma la nivel de clas&, conform
clasificatiei actsvntap[or din economia naglonala comunicat de Institutul
National de Statlstlca “anterior - numirii. Nivelu! remunera’glel in cadrul
plafonului, este propus .de comitetul. de  remunerare. al. consiliului de
administratie ‘al regiei autonome, avizat de autoritatea publica tutelara si
notificat - Agentiei ~ pentru  Monitorizarea . si  Evaluarea Performani;elor
intreprinderilor Publice, - luand -in considerare criteriile “de referina . din

sectorul prlvat precum si complexitatea operatiunilor desfasurate de regia
autonoma.

b. Remuneragia 'membrilor":executi\ki 'ai conSiEiu!ui de
depagn de maximum 3 ori medla pe u!t;mele 12 Ium a. ca§tlgu]u1 salanai
medau brut lunar pentru acta\ntatea desfa§urata conform ‘obiectului principal
de activitate ;nreglstrat de reg;a autonoma la nivel de clas&; conform
clasn‘icatlel ‘activitatilor “din economia natlonala comunicat de Institutul
Naponal de - Statistica antenor numirii, si. dintr-o - com'p'cnerata var;ablla
Componenta fixa [unard a membrilor executivi ai consiliilor de adm;mstratle

poa_te.depagi de 3 ori, dar nu mai mult de maximum 6 ori media pe ultimele
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12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurats
conform obiectului principal de activitate Tnregistrat de regia autonoma, la
nivel de clasd, conform clasificatiei activitatilor din economia nationals,
comunicat de Institutul National de Statisticd pentru perioadele lunare in
care regia autonoma indeplineste cumulativ cel putin urmatoarele conditii:
a)nu are datorii restante fatd de bugetul general consolidat;

b)nu are datorii restante fata de furnizori si faté de alti creditori;

c)are programele de investitii impiementate conform graficelor de executie;

c. Remuneratiile prevazute la alin.6) , lita si b sunt
corespunzatoare unui program de lucru integral , respectiv pentru
participarea la toate activitatile impuse ale consiliului de administratie , ea
fiind diminuata proportional cu neparticiparea la activitati.

Art.14. Consiliul de administratie al REGIEl PUBLICE LOCALE
OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. isi desfasoara
activitatea in conformitate cu prevederile prezentului Statut si a
Regulamentuiui de organizare si functionare si hotaraste in toate problemele
privind activitatea REGIElI PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A., cu exceptia celor care, potrivit legii, sunt
date in competenta altor organe.

Art.15. Consiliul de administratie al REGIEl PUBLICE LOCALE
OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. are urmatoarele atribuiii

a) Administreaza regia autonoma prin supravegherea functionarii unor
sisteme prudente si eficace de control, care sa permitda evaluarea si
gestionarea riscurilor;

b) Aproba strategia de dezvoltare a regiei autonome, prin asigurarea
existentel resurselor financiare $i umane necesare pentru atingerea
obiectivelor strategice si supravegherea conducerii executive a regiel
autonome;

c) Asigurarea ca regia autonoma fisi indeplineste obligafiile legale si
catre pariile interesate;

d) Monitorizeaza performanta conducerii executive;

e) Asigurarea faptului ca informafia financiarda produsa de regia
autonoma este corecta si ca sistemele de control financiar si management al
riscului sunt eficace;

f) Numeste si revoca directorii/seful de ocol si stabileste remuneratia
acestora , in conformitate cu prevederile legale;
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g) Analizeaza si aproba planul de administrare elaborat Tn colaborare
cu seful de ocol, in acord cu scrisoarea de asteptari si cu declarafiile de
intentie;

h) Negociazd indicatorii de performantd financiari si nefinanciari cu
autoritatea publica tutelara; Transmite spre avizare catre AMEPIP indicatorii
cheie de performanta aprobati de autoritatea publica tutelara ;

1) Asigurd integritatea si functionalitatea sistemelor de raportare
contabild si financiara, precum si realizarea planificarii financiare;

|} Verifica functionarea sistemului de control intern sau managerial;

l) Monitorizeaza si evalueaza performanta directorilor si a sefului de
ocol.

n) Monitorizeaza si gestioneaza potentialele conflicte de interese de la
nivelul organelor de administrare si conducere;

0) Supervizeaza sistemul de transparenid si de comunicare;

p) Monitorizeaza eficacitatea practicilor de guvernania corporativa ale
regiei autonome,;

q) Raporieaza trimestrial autoritatii publice tutelare modul de
indeplinire a indicatorilor cheie de performanta, anexa la contractul de
mandat, precum si alte date si informatii de interes pentru autoritatea publica
tutelara, la solicitarea acesteia;

r) Supune spre aprobare Consililor locale asociate modificarile, in
conditile legii, a Regulamentului de organizare si functionare, Statutului,
Actului constitutiv, organigramei si statului de functii ale Regiei Publice
Locale Ocolul Silvic al Municipiului Bistrita R.A.

m) Propune infiintarea sau, dupa caz, desfiintarea unor subunitati,
propunere ce se aproba de catre consiliile locale asociate,

s) Analizeaza si aproba, in corelare cu obiectivele strategiei nationale in
domeniul silviculturii, programele de activitate economicd, de cercetare,
dezvoltare si retehnologizare, pe termen scurt, mediu si lung, pentru care
finantarea este asigurata din sursele proprii ale Regiei Publice Locale Ocolul
Silvic al Municipiului Bistrita R.A.

t) Stabileste competentele in domeniile tehnic, economico-
financiar, juridic si de personal pentru unitatile si subunitatile din structura sa;

u) Analizeaza si hotaraste asocierea Regiei Publice Locale Ocolul Silvic
al Municipiului Bistrita R.A. cu alte regii si societati comerciale sau cu aite
persoane fizice si juridice, din tard sau din strainatate, Tn conditiile legii,
pentru realizarea unor activitati de interes comun, corespunzatoare
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obiectului sau de activitate, cu aprobarea in prealabil a Adunarii Generale a
Asociatiei Intercomunitare Silvice Bistrita-Livezile , cu exceptia hotararilor
care afecteaza patrimoniul celor doi asociati ;

v) Avizeazd si supune aprobarii consililor locale asociate, dupa
obtinerea avizului autoritatii publice tutelare, bugetetele anuale de venituri si
cheltuieli precum si eventualele modificari (rectificari) survenite n cursul
anului;

X) Aproba bugetul anual de venituri si cheltuieli al Regiei rezultat prin
cumularea bugetelor anuale aprobate in prealabil de catre consilile locale
asociate;

y) Aproba bilantul contabil si contul de profit si pierderi;

z) In termen de maximum 30 de zile de la data numirii sale, Consiliul
de Administrafie elaboreaza o propunere pentru componenta de
administrare a planului de administrare in vederea realizarii indicatorilor de
performanta financiari si nefinanciari.

aa) Analizeaza si aproba prin decizie Planul de administrare al Regiei
autonome  ce contine si componenta manageriala intocmita de seful de
ocol.

bb) Transmite Autoritatii Publice tutelare in termen de 5 zile de la
aprobarea planului de administrare, prin grija presedintelui consiliului de
administrafie, indicatorii cheie de performanta rezultafi din planul de
administrare in vederea negocierii i aprobarii.

cc) Intocmeste si aproba , in termen de 20 de zile de la numire , un cod
de etica care se revizuieste anual , daca este cazul si este avizat in prealabil
de auditorul infern ;

dd) Incheie contractul de mandat al sefului de ocol, si evalueaza
activitatea acestuia, Tn baza obiectivelor si indicatorilor de performanta
aprobati;

ee) Supune spre aprobare consilillor locale asociate nivelul creditelor
necesare, fundamenteaza si solicita subventii pentru investitii, pentru actiuni
de combatere a unor atacuri masive de daunatori, etc,;

if) Stabileste masuri pentru respectarea disciplinei tehnologice, pentru
paza fondului forestier si a bunurilor Regiei Publice Locale Ocolul Silvic al
Municipiului Bistrita R.A.

gg) Stabileste preturile produselor specifice fondului forestier si
cinegetic; stabileste si aproba preturile de pornire la licitatie pentru vanzarea
de masa lemnoasa catre agentii economici; se aproba ca pretul de pornire la
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licitatii sa fie stabilite de catre Consiliul de Administratie al Regiei pe baza
actelor normative incidente;
hh) Stabileste tarifele pentru prestarile de servicii pentru padurile
apartinédnd persoanelor fizice si juridice neasociate;
i) Stabileste tarifele pentru lucrari, produse si servicii din domeniul
sau de activitate, potrivit legii;
i) Aproba valoarea grilelor si claselor de salarizare, Tn limita bugetului
aprobat;
kk) Aproba casarea si scoaterea din uz a mijloacelor fixe, obiecte de
inventar etc;
mm) Actioneaza in conditiile prevazute de lege pentru inchirierea unor
bunuri din patrimoniul propriu;
oo) Supune aprobarii Consiliului local responsabil patrimonial,
scoaterile definitive din fondul forestier national;
pp) Stabileste investitiile care urmeaza sa fie realizate, potrivit obiectului
sau de activitate si care se finanteaza din surse proprii sau alte surse,
potrivit legii, cu aprobarea consiliilor locale;
qq) Solutioneazé contestatile salariatilor din cadrul regiei mpotriva
masurilor disciplinare si administrative aplicate potrivit competentelor
prevazute de lege;
rr) Negociaza prin delegarea si imputernicirea sefului de ocol si incheie
cu sindicatele sau cu reprezentantii salariatilor contractul colectiv de munca
la nivelul Regiei Publice Locale Ocolui Silvic al Municipiului Bistrita R.A.;
ss) Aproba orice alte masuri privind activitatea Regiei Publice Locale
Ocolul Silvic al Municipiului Bistrita R.A., potrivit legii;
tt) Convoaca consiliul de administratie al Asociatiei Intercomunitare
Silvice Bistrita Livezile pentru aprobarea oricarei tranzactii daca aceasta are
individual sau intr-o serie de tranzactiii incheiate , o valoare mai mare de
10% din valoarea activelor nete ale regiei sau mai mare de 10% din cifra de
afaceri a regiei potrivit ultimelor situatii financiare auditate ;
uu) Elaboreaza un raport anual privind activitatea regiei , pana la data de
31 mai a anului urmator , care se publica pe pagina de internet,
vv) Indeplineste toate actiunile referitoare la transparenta si obligativitate
de raportare in conformitate cu prevederile legale.
Art.16) 1.)Consiliul de administratie al REGIEI PUBLICE LOCALE
OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. se infruneste in sedinta
ordinara o data pe luna, la convocarea presedintelui consiliului de
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administratie sau ori de cate ori este necesar , la propunerea sefuiui de ocol
, in sedinta extraordinara.

2.) Consiliul de administrafie isi elaboreaza un Regulament
propriu de organizare si functionare.

3) Consiliul de administratie elaboreaza si aproba un Cod de
etica revizuibil anual care cuprinde criteriile de integritate si prevede obligatii
, dupa cum urmeaza :

a) respectarea Codului de etica al regiei autonome, aplicabil nu numai
angajatilor acesteia, ¢i si membrilor consiliului;

b) denuntarea conflictelor de interese, definite conform legisiatiei in
vigoare si conform reglementarilor interne ale regiei autonome;

c) adoptarea unui comportament adecvat si necesar a fi exercitat in
cadrul consiliului in cazul situatiilor ce l-ar putea pune pe administrator intr-o
situatie de conflict de interese;

d) indeplinirea obligatiilor legate de tratarea informatiei confidentiale si
sensible cu discretia cuvenita si in conformitate cu mentiunile din contractul
de mandat, dar si de detinerea si mentinerea unei reputatii profesionale
excelente.

4) Administratorul care are intr-o anumita operatiune, direct sau
indirect, interese contrare intereselor regiei frebuie sa ii instiinteze despre
aceasta pe ceilalli administratori si pe auditorii inferni si sa nu ia parte la
nicio deliberare privitoare la aceasta operatiune; aceeasi obligatie o are
administratorul in cazul in care sotul sau sotia sa , rudele ori afinii sai pana la
gradul IV inclusiv sunt interesafi intr-o anumita operatiune.

Art.17. 1) Consiliul de administratie poate atrage in activitatea sa de
analiza a unor probleme complexe specialisti din diferite sectoare.

2) Activitatea specialistilor atrasi pentru solutionarea unor
probleme complexe va putea fi remunerata ; nivelul remuneratiei va fi stabilit
de catre Consiliul de administratie al Regiei.

Art.18. (1) In cadrul Consiliului de administratie se constifuie comitetul
de audit format din doi administratori neexecutivi si independenti ,care vor
avea urmatoarele atributii :

a)informeazad membrii Consiliului de administratie ai Regiei cu privire
la rezultatele auditului statutar si explica in ce mod a contribuit auditul
statutar la integritatea raportarii financiare si care a fost rolul comitetului de
audit Tn acest proces;
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b)monitorizeazd procesu!l de raportare financiara s$i transmite
recomandari sau propuneri pentru a asigura integritatea acestuia;

c)monitorizeaza eficacitatea sistemelor controlului intern de calitate si
a sistemelor de management al riscului entitafii si, dupd caz, a auditului
intern in ceea ce priveste raportarea financiara a entitaii auditate, fara a
incalca independenta acestuia;

d)monitorizeaza auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al
situatiilor financiare anuale consolidate, in special efectuarea acestuia;

e)evalueaza si monitorizeaza independenta auditorilor financiari sau a
firmelor de audit si, Tn special, oportunitatea prestarii unor servicii care nu
sunt de audit caire entitatea auditata ;

firdspunde de procedura de selectie a auditorului financiar sau a firmei
de audit si recomanda membrilor organului de administratie auditorul
financiar sau firmaffirmele de audit care urmeaza a fi desemnata/desemnate;

g)orice alte atributii prevazute de lege sau prin regulamentele interne

ale regiei;

{(2) In cadrul Consiliului de administratie va functiona Comisia de
evaluare a directorilor/sefului de ocol formatd din administratorii
independenti care vor avea urmatoarele atributii :

- Analizeaza ndeplinirea/neindeplinirea obiectivelor si indicatorilor de
performanta aprobati anual pentru directori/seful de ocol,
- Stabilesc nivelul remuneratiei componentei variabile a sefului de ocol ,
in baza indeplinirii indicatorilor de performanta negociati si aprobati.
Art. 19. (1) Conducerea executiva si reprezentarea legala a regiei se
exercita de catre seful de ocol.
(2) Remuneratia acestuia va fi stabilita la nivelul celei
prevazute pentru un administrator executiv.
(3) Atributiile principale ale sefului de ocol sunt:
a) Asigura organizarea, conducerea si gestionarea activitatii curente a
REGIE|I PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI

BISTRITA R.A;
b) Elaboreaza si prezinta consiliului de administratie , in termen de 60
de zile de la numire , o© propunere penfru componenta de

management a planului de adminisirare pe durata mandatului , in
vederea realizarii indicatorilor de performanta financiari si
nefinanciari ;
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c) Intocmeste frimestrial un raport cu privire la activitatea de
conducere executiva si cu privire la evoluiia regiei, care va fi
comunicat consiliului de administrafie ;deasemenea in raportarea
trimestriala se vor prezenta informatii privind executia mandatului
directorului , schimbarile semnificative in situatia afacerilor si in
aspectele externe care ar putea afecta performanta regiei sau
perspectivele sale sirategice ;

d) Raspunde, in conditiile legii, de ducerea la indeplinire a obiectivelor
si indicatorilor de performanta manageriala stabilite pentru REGIA
PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA
R.A.;

e) Numesie pe functii personalul din subordine din cadrul REGIEI
PUBLICE LOCALE OCOILUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA
R.A, potrivit prevederilor legale.;

f) Stabileste masuri, poftrivit legii, pentru angajarea raspunderii
disciplinare, materiale, civile,penale sau contraventionale a
angajatilor REGIE! PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. in cazul neindeplinirii de catre
acestia a obligatiilor de serviciu ce le revin;

g) Angajeaza personalul din subordine , negociaza si incheie
contractele individuale de munca ale salariatilor , in conformitate cu
contractul colectiv de munca si cu bugetului de venituri si cheltuieli
aprobat;

h) Participa, din partea ocolului, la negocierea cu reprezentaniii
salariafiilor, a continutului contractului colectiv de munca ce se
incheie la nivel de ocol, conform dispozitiilor legale in vigoare ;

i) Reprezinta si angajeaza, REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL
SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A., in relatiile cu tertii si in
justitie;

j) Urmareste si raspunde de aplicarea corespunzatoare a
organigramei i a statului de functii aprobate de consiliile locale ;

k) Asigura conducerea activitafii curente a Ocoluiui Silvic, derularea
corespunzatoare si realizarea cantitativa si calitativa a programelor
aprobate, precum si crearea tuturor condifillor pentru realizarea
productiei la un nivel tehnic corespunzator, in conditii de eficienia
economica a tuturor activitatilor pe care le desfasoard si de
protectie a muncii ;
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Stabileste si aproba prin fisa postului, sarcinile si atributile de
serviciu ce revin salariatilor din cadrul ocolului si urmareste modul
de desfasurare a acestei activitaii pentru fiecare angajat.

m)Raspunde de executarea corespunzatoare a tuturor lucrarilor

silvice , in conformitate cu Normele tehnice in vigoare ;

n) Urmareste si raspunde de modul in care se respecta regulamentul

de vanzare a masei lemnoase, normele de exploatare a masei
lemnoase de catre  agenfii economici, solujionarea litigiilor
intervenite Tn legatura cu exploatarea lemnului, stabilirea corecta a
cuantumului fizic i valoric al prejudiciilor produse in parchete si
Tncasarea contravalorii acestora de |la persoanele vinovate ;

o) Organizeaza si urmareste efectuarea receptilor tehnice Ia

obiectivele de investifii din fonduri proprii. Pentru obiectivele de
construciii finantate din fonduri bugetare, face propuneri Consiliului
de Administratie pentru constituirea comisiei de recepiie ;

p) Urmareste realizarea, in termenele stabilite, a programelor de

investitii, aprobate de Consiliul de Administratie, finaniate din
surse proprii, precum si cele finanjate din bugetul de stat. ;

q) la masuri de aprovizionare tehnico- materiald, prin incheierea

contractelor cu agen{i economici din tara sau lansari de comenzi
pentru procurarea materiilor prime, materialelor, combustibililor si a
celorlalte bunuri materiale, precum si a utilajelor tehnologice
necesare bunei desfasurari a activitatii ;

Propune organizarea si valorifica prin licitafia mijloacelor fixe
aprobate la casare de Consiliul de Administratie ;

Incheie contracte economice cu agentii economici, pentru
valorificarea la intern si la export a tuturor produselor din sectorul
silvic Tn conditi de eficienia economica, incheie contracte de
credite pentru activitatea de productie si de investitii, raspunzand de
rambursarea acestora in termen ;

Stabileste si ia masuri pentru respectarea disciplinelor tehnologice
pentru paza fondului forestier precum si a bunurilor unitatii si
aproba documeniele incheiate pentru prejudiciile produse, in
conditiile prevazute de lege ;

u) Urmareste respectarea de catre personalul angajat a

confidentialitatii afacerilor incheiate, precum si a  secretului
preturilor prevazute in contracte ;
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v) Raspunde de dotarea in condifii corespunzatoare a personalului
silvic cu echipament de serviciu, de protectia muncii i de lucru, pe
plan local, in condifiile legii ;

w) Urmareste si asigura ncadrarea in normele de consum [a materiale,
energie, combustibili, etc, si ia masurile legale in cazul depasirii
acestora ;

x) Urmareste si asigura valorificarea superioara, inclusiv calitativd a
masei lemnoase, in limitele posibilitatilor padurii ;

y) Urmareste desfacerea produciiei proprii in conditii profitabile pe
teritoriul tarii ;

z) Analizeaza si aproba prestatiile de servicii de specialitate, la cerere
si contra cost, caire populatie, privind exploatarea materialuiui
lemnos pentru nevoile locale, transport si lucrari cu utilajele din
dotare, inclusiv debitari de material lemnos |a instalatii proprii ;

aa) Organizeazad si raspunde de exercitarea controlului financiar
preventiv si controlului gestionar de fond asupra gospodaririi
mijloacelor materiale si banesti, precum si inventarierea acestora, in
conditiile prevazuie de lege ;

bb) Asigurd indeplinirea  prevederilor contractului colectiv de
munca ;

cc) Organizeaza conducerea contabilitatii conform legii ;

dd) Urmareste si asigura valorificarea imediata a stocului de marfa
produs, a incasarii integrale si la timp a contravalorii marfuriior
livrate la intern si extern a contravalorii prestatiilor executate penfru
diversi terii ;

ee) Asigurarea conditile de munca, pentru prevenirea si evitarea
accidentelor, bolilor profesionale si a oricarui eveniemnt legat de
munca , in conformitate cu obligatile prevazute de legile in
vigoare ;

ff) Gestioneazad ciocanele silvice de marcat potrivit reglementarilor
stabilite de autoritatea publica  cenirald care raspunde de
silvicultura ;

gg) Dispune punerea la dispozitia reprezentantului organizatiei de
sindicat din regie, date privind administrarea regiei, in baza unei
solicitari scrise;

hh)}  Dispune constituirea garantiile banesti prevazute de lege;
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i) exercita mandatul Tncredintat, personal si cu loialitate, competenia
si diligenta unui profesionist, potrivit clauzelor prezentului contract, a
statutului si regulamnetului de organizare si functionare si ale legii;

i Tsi foloseste toata priceperea, experienta si toate mijloacele ce-i vor
fi puse la dispozitie de catre Regie, in vederea conducerii activitatii
acesteia astfel incat sa ajungd la indeplinirea prevederilor din
bugetul de venituri si cheltuieli aprobat de autoritatea competents;

kk) formuleaza propuneri adresate consiliului de administratie
referitoare la programul anual de activitate si strategia de
perspectiva a Regiei.

I} Indeplineste orice alte atributii prevazute in legislatia specifica ;

mm) Intocmeste anual un raport cu privire la remuneratii si alte
avantaje acordate administratorilor si directorilor , pe care il prezinta
autoritatii publice tutelare , in conformitate cu prevederile legale;

nn) _Asigura , prin calitatea sa de conducator executiv al regiei
transparenta datelor precum si fluxul informational catre si dinspre
consiliul de administratie.

Art.20. 1) Seful de ocol este ordonator de credite in conditiile

prevazute de lege;

2) Seful de ocol este responsabilul legal cu care autoritatile
contractante vor semna contracte de finantare a obiectivelor de
investitii, in cadrul programelor externe de sprijin nerambursabil potrivit
obiectului de activitate al REGIE] PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC
AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A.

Art.21. In exercitarea atributiilor sale, seful de ocol emite ordine si

decizil.

Capitolul Vil. MODUL DE DOBANDIRE S| PIERDERE A CALITATII DE
MEMBRU .DREPTURILE Si OBLIGATIILE MEMBRILOR

Art.22 (1). Poate fi membru al regiei orice unitate administrativ

teritoriald detinatoare de fond forestier si/fsau silvopastoral, cu conditia sa-si
aduca aportul de capital — fond forestier si/sau silvopastoral , sa manifeste
interes si sa se implice activ in vederea realizarii scopurilor si obiectivelor
regiei respectiv asociatiei, (din care trebuie sa faca parte in mod obligatoriu ,
in prealabil) precum si sa respecte actul constitutiv , statutul si reguiamentul
de organizare si functionare al regiei.
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(2). Calitatea de membru se dobandesgte in baza unei cereri scrise a
solicitantului, care se aproba de consilile locale ale asociatilor, la
propunerea Adunarii Generale a Asociatiel.

(3). Calitatea de membru nu poate fi dobandita de perscane care
urmaresc alte scopuri decat cele cuprinse in statutul si actul constitutiv al
regiei.

Art.23. Membrii Regiei au urmatoarele drepturi:
a) sa-si delege reprezentanti in Adunarea Generala a Asociatiel
Intercomunitare Silvice Bistrita-Livezile, care este autoritate tutelara a regiei;
b) sa participe, prin reprezentanti la sedintele Consiliului de administratiei al
regiei;
c) sa puna in discufia organelor de conducere ale regiei orice abatere de la
scopurile si obiectivele acesteia;

Art.24. Membrii Regiei au urmatoarele obligatii:
a) sa respecte Statutul, Actul Constitutiv si hotararile organelor de conducere
ale Regiei;
b) sa fie loiali principiilor stabilite prin actul constitutiv si statut;
¢) sa mentina functionarea regiei cel putin pe durata de valabilitate a doua
amenajari silvice de la data ultimei modificari a statutului;

Art.25. (1) Calitatea de membru se pierde in urmatoarele situatii:
a) prin retragere, in cazul in care unul din membri renuntd unilateral la
asocierea privind administrarea in comun a fondului forestier si si/sau
silvopastoral; In acest caz se notificd presedintele Asociatiei care va
convoca in termen de 30 de zile de la data notificarii, Adunarea Generala a
Asociatiei care va analiza consecinfele retragerii si va propune membrilor
Asociatiei modificarile ce frebuie operate in Actul Constitutiv si Statutul
Regiei precum si ale Asociatiei.
b) prin excludere, in urmatoarele situatii:
- pentru atingerea grava, cu intentie sau din culpa a patrimoniului regiei;
- pentru divulgarea, in afara regiei, a secrefelor de organizare si funcfionare
a asociatiei;
- la propunerea scrisa si motivata a consiliului de administratie a regiei.

(2).In toate situatiile, pierderea calitdti de membru va face obiectul
dezbaterii consiliilor locale ale asociaiilor.

(3) Orice membru care se retrage din Asociatie respeciiv Regie este
obligat sa plateasca:
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a) sumele corespunzatoare rambursarii, dupd caz, de catre operator,a
mprumuturilor contractate pentru finanfarea dezvoltdrii infrastructurii
aferente fondului forestier $i cinegetic, de care a beneficiat pe perioada in
care a fost membru al Asociatiei plus cheltuielile aferente acestor
Tmprumuturi;

b) sumele corespunzatoare investitiilor de care a beneficiat in perioada n
care a fost membru al Asociafiei, altele decéat cele de la lit.a;

c) daune materiale constand in contravaloarea drepturilor de natura salariala
ce revin in sarcina operatorului pentru un an de zile si a altor cheltuieli ce
rezulta din retragerea asociatului. Aceste sanctiuni se aplica in cazul in care
retfragerea survine fara o justa cauza sau fara motive bine intemeiate
referitoare la aplicarea defectuasa a unor masuri tehnico-economice in
procesul de administrare a fondului forestier si cinegetic.

CAPITOLUL Vili — BUGETUL DE VENITURI SiI CHELTUIELI Si
REZULTATUL ACTIVITATIH

Art.26. 1) REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. asigura din veniturile realizate in activitatea
proprie, acoperirea tuturor cheltuielilor, realizarea investitiior precum si
obtinerea de profit;

2) Profitul realizat in activitatea REGIEI PUBLICE LOCALE
OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. va fi repartizat conform
legii, in functie de realizarile fiecarui proprietar .

Art.27. 1) REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. intocmeste anual bugetul de venituri si
cheltuieli si situatii financiare, in conditiile legii, dupa modelele stabilite de
Ministerul Finantelor Publice ,

2) bugetele de venituri si cheltuieli se supun spre avizare
consiliului de administratie al regiei si asociatiei si spre aprobare consiliilor
locale ;

3) Situatiile financiare se supun spre aprobare consiliului de
administratie, potrivit legii;

4} Evidentele contabile, respectiv veniturile si cheltuielile vor fi

conduse separat pe fiecare proprietar ;
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5) Cheltuielle comune (apa, energie, consumabile, furnituri,
etc ) vor fi repartizate in proportie egala pe fiecare propriatar asociat ;

6) Investitile proprii ale regiei, mijloacele fixe, si alte cheltuieli
vor fi repartizate pe proprietari, in conformitate cu hotararile Consiliului
de administratie

Art.28. REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A., poate contracta credite bancare,
sponsotizari, donatii, imprumuturi interne sau externe rambursabile sau
nerambursabile, in conditiile legii , in urma aprobarii de catre consiliile
locale.

Art.29. Controlul financiar de gestiune se realizeaza de catre o
societate de contabilitate si expertiza, membra CECCAR , prin incheierea
unui contract de prestari servicii cu aceasta.

Art.30 (1). Se constituie un Comitet de audit format din #ei doi
administratori neexecutivi si independenti.

(2) Auditul intern se va efectua de catre proprietari.
(3) Situatiiie financiare ale Regiei sunt supuse auditului
statutar, care se efectueaza de catre auditori statutari.

Capitolul IX. DIZOLVAREA Si LICHIDAREA REGIEI

Art. 31. Regia poate fi dizolvata prin :
(1)imposibilitatea realizarii obiectului de aclivitate ;
(2)prin hotararile consiliilor locale asociate ;
(3)prin falimentul regiei.
Art. 32. Dizolvarea regiei are ca efect deschiderea procedurii
lichidarii care se efectueaza in conditiile legii.
Art. 33. Odata cu dizolvarea regiei membrii acesteia hotarasc cu
privire la repartizarea si lichidarea patrimoniului.

CAPITOLUL X - DISPOZITII TRANZITORH SI FINALE
Art.34. Relatiile cu alte regii, cu societati comerciale din tara si din

strainatate, precum si cu alte terte persoane fizice sau juridice se vor
desfasura pe baze contractuale, in conditiile legii.

19

L3
o
o



Art.35. Prezentul

ANEXA NR 4
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statut se completeaza cu dispozitile si cu

reglementarile legale in domeniu.

MUNICIPIUL BISTRITA, COMUNA LIVEZILE,

PRIN PRIMAR
GABRIEL LAZANY

PRIN PRIMAR
TRAIAN SIMIONCA
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ACT ADITIONAL NR.1/2025 LA
REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL REGIEI
PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A.

Regulamentul de oranizare si functionare al REGIElI PUBLICE LOCALE
OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULU!I BISTRITA R.A. se modifica dupa cum
urmeaza :

1. Se modifica prevederile art.10 , alin.1-6 , avand urmatorul cuprins :
Art.10. 1) Consiliul de administratie al REGIEI PUBLICE LOCALE
OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. este numit de catre
Asociatia Intrecomunitara Silvica Bistrita-Livezile , in calitate de autoritate
tutelara in urma procesului de desemnare sau selectie si nominalizare in
conformitate cu prevederile legale si este compus din 3 (trei) administratori
neexecutivi .

2) Membrii consiliului de administratie sunt numiti pentru o
perioada de 4 ani, mandatul acestora putand fi reinnoit o singura data , ca
urmare a unui proces de evaluare ;

3) Membrii consiliului de administratie pot fi revocati oricand
de catre cei care i-au numit , conform legii , in conditile stabilite de
contractul de mandat;

4) Membrii consiliului de administratie nu pot face parte din
mai mult de doua consilii de administratie ale unor regii autonome sau
societati comerciale sau participa la societati comerciale cu care regia are
relatii de afaceri ori interese contrare ;

5) Consiliul de administratie poate propune celor care i-au
numit inlocuirea unui membru necorespunzator , justificiat si documentat ;

6.) a.Remuneratia ‘membrilor -neexecutivi ai consiliului de
administratie consta mtr-o mdemnlzal_;ie fixa lunara.’ indemmzaya fixa nu
poate depasi de maximum 3 ori media pe ultimele 12 luni a castigului
salarial mediu brut lunar pentru actIVItatea desfagurata conform obiectului
principal de activitate inregistrat de regia autonoma, la nivel de clasa,
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conform clasificatiei activitdtilor din economia nationald, comunicat de
Institutul National de Statlstlca anterior numirii. ‘Nivelul remuneratlel _
cadrul plafonului, este propus de comitetul de remunerare al consiliului de
administratie al regiei autonome, avizat de autoritatea publica tutelard si
notificat Agentiei pentru Monitorizarea si’ Evaluarea Performantelor
intreprinderilor Publice, luand n considerare criterile de referintd din
sectorul privat, precum si complexitatea operatiunilor desfasurate de regia
autonoma.

b. Remuneratia membrilor executivi ai consiliului de
administratie este formatd dintr-o indemnizatie fix& lunard care nu_ poate
depasi de maximum 3 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial
mediu brut lunar pentru activitatea desfasuraté conform obiectului principal
de activitate mreglstrat de regla autonoma la nlvel de clas&, conform
clasificatiei activitatilor din economia na‘gonala comunicat de Institutul
National de Statisticd anterior numirii, si dintr-o componenta variabila.
Componenta fixa lunarg a membrilor executivi ai consililor de administratie
poate depa§| de 3 ori, dar. nu mai mult de maximum 6 ori media pe ultimele
12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfagurata
conform obiectului principal de actwatate inregistrat de’ regla autonoma, la
nivel de clas3, conform . c!asmcattel activitatilor din economia naponala
comunlcat de Institutul Natlona! de Statistica pentru perioadele junare In
care regla ‘autonoma indeplineste cumulativ cel putln urmatoarele conditii:
a)nu are datorii restante fata de bugetul general consolidat;
b)nu are datorii restante fata de furnizori si fa‘ga de aly creditori;
c)are programele de investitii implementate conform graficelor de executie;

c. Remuneratile prevazute la alin.6) , lita si b sunt
corespunzatoare unui program de lucru integral , respectiv pentru
participarea la toate activitatile impuse ale consiliului de administratie , ea
fiind diminuata proportional cu neparticiparea la activitati.

2.Se modifica prevederile art.12 , alin.f,g,h,l,q,u,aa,bb,cc, dupa cum
urmeaza :
Art.12 f) Numeste si revoca directorii/seful de ocol si stabileste
remuneratia acestora , in conformitate cu prevederile legale;
g) Analizeaza si aproba planul de administrare elaborat in

colaborare cu seful de ocol, Tn acord cu scrisoarea de asteptari si cu
declaratiile de infentie;
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h) Negociaza indicatorii de performanta financiari si
nefinanciari cu autoritatea publicd tutelara;Transmite spre avizare catre
AMEPIP indicatorii cheie de performanta aprobati de autoritatea publica
tutelara ;

l) Monitorizeazad si evalueaza performanta directorilor si a
sefului de ocol.

g) Raporteaza trimestrial autoritatii publice tutelare modul de
fndeplinire a indicatorilor cheie de performanta, anexa la contractul de
mandat, precum si alte date si informatii de interes pentru autoritatea
publica tutelara, la solicitarea acesteia;

u) Analizeazd si hotaraste asocierea Regiei Publice Locale
Ocolul Silvic al Municipiului Bistrita R.A. cu alte regii si societati comerciale
sau cu alte persoane fizice si juridice, din tara sau din strainatate, n
conditiile legii, pentru realizarea unor activitati de interes comun,
corespunzatoare obiectului sau de activitate, cu aprobarea in prealabil a
Adunarii Generale a Asociatiei Intercomunitare Silvice Bistrita-Livezile , cu
exceptia hotararilor care afecteaza patrimoniul celor doi asociati ;

aa) Analizeaza si aproba prin decizie Planul de administrare al
Regiei autonome  ce contine si componenta manageriala intocmita de
seful de ocol.

bb) Transmite Autoritétii Publice tutelare in termen de 5 zile de
la aprobarea planului de administrare, prin grija presedintelui consiliului de
administrafie, indicatorii cheie de performanta rezultaii din planul de
administrare in vederea negocierii si aprobarii.

cc) Intocmeste si aproba |, Tn termen de 90 de zile de la numire
, un cod de etica care se revizuieste anual , daca este cazul si este avizat
in prealabil de auditorul intern ;

3.Se abroga prevederile art.12 , alin.m,ll,nn

4.Dupa Art.12 , lit.uu se introduce :

w) Indeplineste toate actiunile referitoare la transparenta si
obligativitate de raportare in conformitate cu prevederile legale.

5.Se modifica prevederile art.15, alin(1) , avand urmatorul cuprins :

(1) In cadrul Consiliului de administratie se constituie

comitetul de audit format din doi administratori neexecutivi si independenti
,care vor avea urmatoarele atributii :

6. Se modifica prevederile art.17 , avand urmatorul cuprins :
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Conducerea executiva si reprezentarea legala a regiei se exercita de
catre seful de ocol .

SEF OCOL
ING. VALEA OVIDIU
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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A REGIEI
PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A.

CAPITOLUL 1 - DISPOZITII GENERALE

Art.1. Denumirea este REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A.

Art.2. REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA
R.A. este persoana juridica , de utilitate publica si functioneaza pe baza de gestiune
economica si autonomie financiara, exercitand si atributii de serviciu public cu specific
silvic.

Art.3. 1) REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A. are sediul in loc.Bistrita, str. Vasile L.upu , nr. 16A, jud.Bistrita-Nasaud.

2.) Emblema REGIEI PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC AL

MUNICIPIULUI BISTRITA R.A reprezinta GHINDA , FRUNZA DE STEJAR Si
MOLIDUL si va insoti toate actele ce emana de la aceasta.

CAPITOLUL Il - SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.4. REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A. are drept scop gospodarirea durabila si unitara in conformitate cu
prevederile amenajamentelor silvice si ale normelor de regim silvic a fondului forestier ,
a vegetatiei din afara fondului forestier , a fondului cinegetic , proprietate publica si
privata a municipiului Bistrita si a comunei Livezile si al altor unitati administrativ
teritoriale, a fondului forestier proprietate privata a unitatilor de cult (parohii, schituri,
manastiri) si a institutiiior de invatamant, a fondului forestier proprietate privata indiviza
a persoanelor fizice (fosti composesori, mosneni si razesi sau mostenitori ai acestora),
a fondului forestier proprietate a persoanelor fizice, in vederea cresterii contributiei
padurilor la imbunatatirea conditilior de mediu si la asigurarea economiei locale cu
lemn, cu alte produse ale padurii si cu servicii specifice silvice.

Art.5. 1) REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A. are ca obiect de activitate aplicarea strategiei nationale in domeniul
silviculturii actionand pentru apararea, conservarea si dezvoltarea durabila a fondului
forestier si a vegetatiei forestiere din afara fondului forestier , proprietate publica si
privata a municipiului Bistrita si a comunei Livezile , al altor unitati administrativ
teritoriale, a fondului forestier proprietate privata a unitatilor de cuit (parohii, schituri,
manastiri) si a institutiilor de invatamant, a fondului forestier proprietate privata indiviza
a persoanelor fizice (fosti composesori, mosneni si razesi sau mostenitori ai acestora),
a fonduiui forestier proprietate a persoanelor fizice, pe care il administreaza precum si
gestionara durabila a fondului cinegetic , in vederea valorificarii, prin acte si fapte de
comert, a produselor specifice fondului forestier si cinegetic, potrivit prevederilor iegale,
in conditii de eficienta economica, exercitand si atributii de serviciu public cu specific
silvic.

2) Produsele specifice fondului forestier precum si celelalte bunuri care se
recolieaza, se prelucreaza si se valorifica din fondul forestier aflat in administrare sunt:
1
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a) Masa lemnoasa pe picior, provenita din taieri de produse principale,
secundare, accidentale si de igiena ale padurii si sub forma de sortimente precum si
produsele rezultate prin prelucrarea primara a lemnului ;

b) Alte produse lemnoase: arbori si arbusti ornamentali, Pomi de Craciun, puieti
forestieri, rachita si impletituri din rachita, mangal de bocsa si altele de aceasta natura

¢} Produsele nelemnoase din fondu! forestier, cum sunt: fructele de padure,
semintele forestiere, ciupercile comestibile, plantele medicinale si aromatice, cultivate si
din flora spontana, rasina si altele similare.

3) REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A. poate desfasura aclivitati de silvoturism si agrement, turism cinegetic
.echitatie si turism ecvestru.

4) REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A. poate gospodari, pe baza principiilor enuntate la art.4 si art.5 alin.(1)
pasuni impadurite, perdele forestiere sau alte suprafete de vegetatie forestiera dinafara
fondului forestier national prin dare in administrare sau pe baza de contract de prestari
servicii pentru terete persoane.

5) REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A. obtine venituri si din alte activitati si servicii.

CAPITOLUL Il - ATRIBUTII

Art.6. REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA
R.A. are urmatoarele atributii:

1) Asigura integritatea fondului forestier si suprafetelor cu vegetatie forestiera din
afara fondului forestier, date in administrare , proprietate publica si privata a
municipiului Bistrita si a comunei Livezile, precum si a celui apartinand altor
detinatori pe care il are in administrare si gospodarirea durabila a padurilor de pe
cuprinsul acestora;

2} Asigura finantarea lucrarilor necesare in vederea gospodaririi raticnale a fondului
forestier proprietate publica si privata a municipiului Bistrita si a comunei Livezile,
pe care il are in administrare si a desfasurarii normale a activitatii, in conditiile
prevazuie de lege;

3) Organizeaza si realizeaza cadastrul de specialitate pentru fondul forestier
proprietate publica si privataa municipiului Bistrita si a comunei Livezile, precum si
a celui apartinand altor detinatori, pe care il are in administrare si intocmeste
periodic inventarul acestuia, cu respectarea normeior tehnice si a prevederilor
legale; la cerere, poate organiza si realiza cadastrul si pentru fondul forestier ce nu
se afla in administrarea sa;

4) la masuri de lichidare a enclavelor din fondul forestier si de corectare a
perimetruiui padurilor prin schimburi, prin cumparare de tferenuri sau prin alte
modalitati prevazute de lege, pe baza de acte autentice, in conditiile legii , in urma
aprobarii Consiliului local al unitatii administrativ teritoriala interesat;

5) Efectueaza schimburi de terenuri, scoaterea definitiva sau ocuparea temporara a
unor terenuri din fondul forestier, potrivit prevederilor legale , in urma aprobarii
Consiliului local al unitatii administrativ teritoriala in cauza sau respectiv a
Consiliului de administratie;

6) Indeplineste atributile prevazute de lege referitoare la exercitarea dreptului de
preemptiune in cazul tuturor vanzarilor de bunavoie sau silite, ia pret si in conditii
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egale, pentru enclavele din fondul forestier proprietate publica si privata a
municipiului Bistrita si a comunei Livezile , precum si din cel apartinand altor
detinatori, pe care il are in administrare si pentru terenurile limitrofe acestuia,
precum si peniru terenurile acoperite cu vegetatie forestiera aflate in aceste
situatii, in conditiile enumerate mai sus;

7) Poate cumpara, in conditile prevazute de lege, terenuri proprietate privata sau
poate preilua asemenea terenuri, in cazul donarii lor de catre proprietari, cu
respectarea prevederilor legale, in vederea impaduririi, cu suportarea cheltuielilor
din fondul de conservare si regenerare a padurilor in conditiile enumerate mai sus;

8) Organizeaza si executa paza fondului forestier pe care il administreaza impotriva
taierilor ilegale de arbori, furturilor, distrugerilor, degradarilor, pasunatului,
braconajului si altor fapte pagubitoare, precum si masurile de prevenire si stingere
a incendiilor de paduri, asigurand in acest sens dotarea tehnica necesara;

9) Organizeaza si executa, in conformitate cu prevederile amenajamentelor silvice,
ale studiilor sumare de amenajare sau ale altor studii de specialitate, lucrarile de
regenerare si de reconstructie ecologica a padurilor pe care le administreaza,
precum si cele de ingrijire a arboretelor tinere si de intretinere a regenerarilor;

10) Asigura realizarea compozitilor de regenerare stabilite prin amenajamentele
silvice sau prin alte studii de specialitate in fondul forestier pe care |l
administreaza; poate realiza impaduriri in afara fondului forestier precum si perdele
forestiere de protectie in conditiile legii;

11) Urmareste protejarea terenurilor din fondul forestier pe care il administreaza
impotriva eroziunii si a altor forme de degradare, in baza proiectului de ameliorare,
propunand si coordonand lucrari de corectare a torentilor pe terenurile forestiere
aflate in perimetrele de ameliorare finantate de la bugetul de stat, bugetui local sau
din credite externe, potrivit legii;

12) Asigura starea fitosanitara corespunzatoare a padurilor pe care le administreaza
organizand actiunile necesare pentru depistarea, prevenirea si combaterea bolilor
si a daunatorilor,

13) Amplaseaza si pune in valoarea masa lemnoasa care urmeaza sa se recolteze
anual din padurile pe care le adminisireaza, in conformitate cu posibilitatea
padurilor, stabilita prin amenajamentele silvice;

14) Exercita controlul respectarii regulilor silvice de exploatare a lemnului in padurile
pe care le administreaza, pentru prevenirea prejudicierii semintisurilor si arborilor
pe picior, degradarii solului, declasarii lemnului precum si prevenirea altor fapte
asemanaioare si ia masuri in baza legislatiei in vigoare, sanctionand abaterile
constatate;

15) Controleaza provenienta materialelor lemnoase si a celortalte produse specifice
fondului forestier, legalitatea circulatiei lor pe drumurile acestora si urmareste
sanctionarea neregulilor constatate, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

16) Asigura valorificarea, in conditi de eficienta economica, a masei lemnoase
aprobate pentru recoltare din padurile pe care le administreaza, cu respeciarea
prevederilor legale in vigoare;

17) Achizitioneaza masa lemnoasa pe picior si produse fasonate de la alti proprietari
de padure, persoane fizice si juridice, Tn conditiile legii;

18) Realizeaza taierea, rindeluirea, prelucrarea mecanica si uscarea lemnului,
impregnarea sau tratarea chimica a acestuia cu conservanti sau alte tehnologii;

-
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19) Realizeaza produsele din lemn ce urmeaza sa fie utilizate, in principal, in industria
de constructii, fabricarea caselor si casutelor prefabricate din lemn si a unor
elemente componente ale acestora;

20) Prelucreaza materiaiul lemnos exploatat si valorifica produsele rezuitate in conditii
de eficien{d economica;

21} Executd in regie proprie sau prin agenti economici specializati lucrari de
exploatare a masei lemnoase din padurile pe care le administreaza, in conditille
legii, in scopul gospodaririi rationale a acestora si al valorificarii supericare a
lemnului, asigurarii regenerarii la timp a arboretelor si al evitarii declasarii lemnulu;

22) Executa in conditii de eficienta economica prelucrarea bruta a lemnului in instalatii
proprii sau prin incheierea de contracte cu societati comerciale ce au ca obiect de
activitate prelucrarea bruta a lemnului;

23) Valorifica sortimentele rezultate din prelucrarea primara si industriala a lemnului;

24) Stabileste si asigura realizarea retelei de drumuri forestiere necesare
accesibilizarii bazinelor forestiere, pentru o gospodarire mai buna a padurilor, in
conditiile legii;

25) Executa lucrari de construire, infretinere si reparatii ale drumurilor si cailor ferate
forestiere pe care le administreaza, in regie proprie sau prin agenti economici de
specialitate;

26)YAdministreaza ariile forestiere protejate, inclusiv parcurile nationale si naturale in
care fondul forestier detine o pondere majoritara, asigurand conservarea
biodiversitatii acestora, in conditiile iegii;

27) Gestioneaza fonduriie de vanatoare care i sunt atribuite conform legii,
raspunzand de realizarea efeclivelor optime de vanat, pe fiecare fond de
vanatoare, prin actiuni de selectie a vanatului, de asigurare a hranei, a
adapostului, a zonelor de liniste si de inmultire a acestuia, a repopularii in unele
fonduri si de recoltare a efectivelor aprobate prin programe anuale de prevenire si
combatere a braconajului;

28) Administreaza fond piscicol in conditiile legii;

29) Organizeaza in conditile legii, actiuni de vanatoare si pescuit pentru cetatenii
romani si straini, pe fondurile de vanatoare si pescuit atribuite in gestiune;

30) Organizeaza cresterea infensiva a vanatului in spatii amenajate, in conditii de
eficienta economica si cu respectarea dispozitiilor legale;

31) Indeplineste orice alte atributii prevazute de lege, referitoare la gospodarirea
fondurilor de vanatoare si a celor de pescuit;

32) Organizeaza actiuni de silvoturism precum si de fiimare si fotografiere a vanatului
viu si a peisajului natural;

33) Recolteaza, achizitioneaza, prelucreaza si valorifica, in conditii de eficienta
economica, produsele lemnoase si nelemnoase specifice fondului forestier — fructe
de padure, ciuperci comestibile din flora spontana si cultivate, plante medicinale
din flora spontana si cultivate, plante tehnice, aromatice, legume, fructe, carne de
vanat, vanat, trofee de vanat, mangal de bocsa, cherestele, impletituri din nuiele
de rachita, produse semifabricate din lemn si altele asemenea, Pomi de Craciun si
rachita, in conditiile legii;

34) Produce si valorifica in conditi de eficienta economica mangal de bocsa,

cherestele, produse din lemn, produse artizanale, produse specifice naturalizate, in
conditiile iegii;

€ ﬂ‘;
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35) Administreaza, pe baza de contract, terenuri forestiere proprietate private sau
apartinand unitatilor administratriv-teritoriale, precum si pasuni impadurite, perdele
forestiere sau alte terenuri din afara fondului forestier, in conditiile legii;

36) Presteaza, la cerere, contra cost, in conditiile legii, servicii de specialitate in
padurile proprietate privata sau apartinand unitatilor administrativ-teritoriale,
precum si pe terenurile cu vegetatie forestiera din afara fondului forestier, cum
sunt: lucrari de punere in valoare, impaduriri, combaterea daunatorilor, cadastru de
specialitate si altele;

37) Asigura, potrivit legii, paza padurilor si a vegetatiei forestiere din afara fondului
forestier proprietate privata, la cererea proprietarilor sau a asociatiilor de proprietari
legal constituite, pe baza de contracte;

38) Presteaza, contra cost, servicii, lucrari si transporturi pentru terti, potrivit obiectului
sau de aclivitate,

30) Realizeaza intreaga gama de operatiuni de comert interior si exterior, in vederea
valorificarii eficiente a produselor specifice fondului forestier si altor produse,
potrivit legii;

40) Presteaza, la cerere, contra cost, servicii de reclama si publicitate in fond forestier
sau spatii din patrimoniul propriu;

41) Presteaza, n conditile legii, servicii de consultanta specifice obiectului de
activitate, in tara si in strainatate;

42) Stabileste relatii specifice domeniului sau de activitate, potrivit legii, cu regii
autonome, societati comerciale, precum si cu alte terte persoane fizice si juridice,
romane sau straine, pentru realizarea in comun de activitati de productie,
cercetare, asistenta tehnica, dezvoliare, comercializare, pe baze contractuale;

43)Asigura servicii de cazare si masa pentru cetatenii romani si straini, in spatiile cu
asemenea destinatie de care dispune, in actiunile de silvoturism si turism ecvestru,
in conditiiie legii;

44) Asigura in conditiile legii, aprovizionarea tehnico-materiala necesara desfasurarii
normale a acftivitatilor proprii, prin agenti economici din tara si strainatate;

45) Stabileste tarifele pentru lucrari,produse si servicii din domeniul sau de activitate,
potrivit legii;

46) Realizeaza politica de credite si a altor surse de finantare, de programare si
executare a activitatii economico-financiare, intocmirea bugetului anual de venituri
si cheltuieli, urmarirea si analiza executiei acestuia, precum si stabilirea destinatiei
profitului, potrivit reglementarilor;

47) Stabileste masurile necesare in vederea obtinerii de profit;

48) Initiaza si organizeaza actiuni de cooperare tehnico-economica si stiintifica cu
agenti economici si cu firme din tara si din strainatate, in conditiile legii;

49) Asigura realizarea cercetarilor stiintifice de specialitate, a lucrarilor de amenajare
a padurilor si proiectarea lucrarilor de investitii, precum si realizarea asistentei
tehnice de specialitate prin unitatile de profil atestate, in conditile prevazute de
lege;

50) Urmareste aplicarea in domeniul sau de activitate a rezultatelor cercetarilor
stiintifice, in scopul modernizarii si perfectionarii gospodaririi padurilor;

51) Participa cu produse specifice fondului forestier la expozitii si targuri din tara si din
strainatate, putand organiza, la randul sau, asemenea manifestari;

52) Asigura desfasurarea corespunzatoare a activitatii de propaganda, ziaristica si
publicitate, specifica obiectului sau de activitate;
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53) Valorifica materialul lemnos confiscat, sumele obtinute avand destinatia prevazuta
de lege;

54) Reprezinta in justitie, in nume propriu, dreptul de administrare in domeniile care
constituie obiectul sau de activitate;

55) Executa lucrari si presteaza servicii de intretinere a spatiilor verzi si a parcurilor
proprietate publica si/sau privata a municipiului Bistrita si a comunei Livezile, in
conditiile legii;

56) Asigura ca structurd proprie de specialitate a Consililor Locale a municipiului
Bistrita si a comunei Livezile , pregatirea si managementul proiectelor finantate
prin programe europene, avand capacitatea tehnico-economica de a conduce
activitati de anvergura corespunzatoare dimensiunii proiectelor, pentru care se va
solicita sprijin financiar nerambursabil.

57) Executa proiecte si lucrari de arhitectura peisagistica.

58) Intocmeste documentatii si  studii referitoare la refacerea si
reconstructia ecologica a terenurilor degradate precum si punerea in
aplicare prin executia tehnica de specialitate;

59) Intocmeste si duce la indeplinire bugetul de venituri si cheltuieli aprobat
de catre Consiliile locale asociate;
60) Intocmeste bilantul contabil si contul de profit si pierderi, pe care 1l

supune aparcharii Consiliului de adminisiratie.
CAPITOLUL IV - STRUCTURA ORGANIZATORICA SI FUNCTIONALA

Art.7. 1) REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A., este compusa din punct de vedere organizatoric din diviziuni tehnico-
administrative ,respectiv din cantoane silvice conduse de padurari , angajati in conditiile
legii , grupate la randul lor in districte silvice conduse de catre ingineri , subingineri sau
tehnicieni silvici , aflati in subordinea sefului de ocol. Regia poate avea in structura sa
subunitati fara personalitate juridica : sectii si alte subunitati pentru gestionarea
padurilor , exploatarea padurilor si prelucrarea primara a lemnului, precum si pentru
intretinerea si repararea drumurilor, pepiniere silvice, crescatorii de vanat, pastravarii,
sectii de productie pentru impletituri din nuiele de rachita si centre pentru recoltarea,
prelucrarea si valorificarea lemnului, a fructelor de padure, a ciupercilor comestibile din
flora spontana, a plantelor medicinale si a carnii de vanat, magazine proprii de
prezentare si desfacere a produseior specifice fonduiui forestier si cinegetic, club
sportiv, fabrici sau ateliere, administratii de parcuri nationale, naturaie si arii protejate,
precum si alte subunitati fara personalitate juridica, necesare obiectului de activitate,
care functioneaza ca puncte de lucru, in conditiile legii.

2) Infiintarea, respectiv incetarea activitatii subunitatilor prevazute la alin.1,
se stabilesc prin hotarare a consiliului de administratie al regiei si se aproba prin
hotarari ale consiliilor locale asociate.

Art.8. 1) In cadrul REGIEI PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. pot functiona directii de specialitate, servicii, birouri,
oficii.

2) Numarul, organizarea si atributiile acestora se stabilesc prin hotarare
a consiliului de administratie si se aproba de catre consiliile locale asociate.
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3) REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A. se poate asocia.cu alie regii si societati comerciale sau cu terte
persoane fizice si juridice, romane sau straine, in conditile legii, pentru realizarea unor
activitati de interes comun, corespunzatoare obiectului sau de activitate cu aprobarea
prealabila a Consiliului de administratie al Asociatiei Intercomunitare Silvice Bistrita-
Livezile si a Consiliilor Locale ale celor doua unitati administrativ teritoriale asociate.

CAPITOLUL V- ORGANELE DE CONDUCERE

Art.9. Organele de conducere ale REGIEI PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC
AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. sunt:

- consiliul de administratie

- seful de ocol

Art.10. 1) Consiliul de administratie al REGIEl PUBLICE LOCALE OCOLUL
SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. este numit de catre Asociatia
Intrecomunitara Silvica Bistrita-Livezile , in calitate de autoritate tutelara in urma
procesului de desemnare sau selectie si nominalizare in conformitate cu prevederiie
legale si este compus din 3 (trei) administratori neexecutivi .

2} Membrii consiliului de administratie sunt numiti pentru o perioada de 4
ani, mandatul acestora putand fi reinnoit o singura data , ca urmare a unui proces de
evaluare ;

3) Memobrii consiliuiui de administratie pot fi revocati oricand de catre cei
care i-au numit , conform legii , in conditiile stabilite de contractui de mandat;

4} Membrii consiliului de administratie nu pot face parte din mai muit de
doua consili de administratie ale unor regii autonome sau societati comerciale sau
participa Ia societati comerciale cu care regia are relatii de afaceri ori interese contrare ;

5) Consiliul de administratie poate propune celor care i-au numit
inlocuirea unui. membru necorespunzator , justificat si documentat ;

6.) a.Remuneratia membﬂlor neexecutivi ai consnlulm de admmlstra’gle
constd fintr-o indemnizatie fixa -lunara.- Inc_iemmzat_;la fixa nu poate depdsi- de
maximum 3 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar
pentru activitatea desfisurats conform obiectului principal de activitate inregistrat
de regia autonoma, la nivel de clasa, conform clasificatiei act;wtatiior dln economia
nationala, . comunicat. de. Institutul Na‘glonal de Statisticd anterior. nu_mlru vaeiul
remuneratiei, in-cadrul- ‘plafonului, este propus de comitetul de remunerare “al
consiliului de administratie al regiei autonome, avizat.de autoritatea publici tutelard
gi -« notificat - Agentiei pentru - Monitorizarea . si - Evaluarea - Performantelor
Intreprmdenlor Publice, Tuand in" “considerare crlterme de refermt;a din sectorul
privat, precum si complex1tatea Operatzumlor desfasurate de regia autonoma.

b. Remuneratia_ ‘membrilor executivi ai “consiliului de’ admlnlstratie
este formata dintr-o indemnizatie fixd lunaré care nu poate depa§i de.maximum 3
ori-media-pe ultimele 12-luni a: cagtiguiul saiar;ai mediu-brut lunar pentru activitatea
desfagurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de regia autonom3,
la nivel de clasa, conform cIaS|Fca'g|el actlwtai;iior din economia nat;lonala
comumcat de . Instltutu! National de Statts‘aca anterior numtrn, gi . dintr-o
componenta variabil&. Componenta fixd lunard a membnlor executivi ai consiliilor
de administratie poate depasi de 3 ori, dar nu mai mult de maximum 6 ori media pe
ultimele 12 Juni a cAstigului salarial medsu brut lunar pentru activitatea desfasurats
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conform obiectului principal de activitate inregistrat de regia autonoma, la nivel de
clasa, conform clasificatiei activitdtilor din economia nationald, comunicat de
Institutul National de Statisticd pentru perioadele lunare in care regia autonoma
Tndeplineste cumulativ cel putin urmatoarele conditii:
a)nu are datorii restante fata de bugetul general consolidat;
b)nu are datorii restante fata de furnizori si fatd de al§i creditori;
c)are programele de investitii implementate conform graficeior de executie;

c. Remuneratiile prevazute la alin.6) , lit.a si b sunt corespunzatoare
unui program de lucru integral , respectiv pentru participarea la toate activitatile impuse

ale consiliului de administratie , ea fiind diminuata proportional cu neparticiparea la
activitati.

Art.11. Consiliul de administratie al REGIE! PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC
AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. Tsi desfasoara activitatea in conformitate cu
prevederile prezentului statut si a Regulamentului de organizare si functionare si
hotaraste in toate problemele privind activitatea REGIEI PUBLICE LOCALE OCOLUL
SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A., cu exceptia celor care, pofrivit legii, sunt
date in competenta altor organe.

Art.12 Consiliul de administratie al REGIE! PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC
AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. are urmatoarele atribufii :

a) Administreaza regia autonoma prin supravegherea functionarii unor sisteme
prudente si eficace de control, care sa permitd evaluarea si gestionarea riscurilor;

b) Aproba strategia de dezvoltare a regiei autonome, prin asigurarea existentei
resurselor financiare si umane necesare pentru atingerea obiectivelor strategice si
supravegherea conducerii executive a regiei autonome;

c) Asigurarea ca regia autonoma isi indeplineste obligaiiile iegale si catre partile
interesate;

d) Monitorizeaza performanta conducerii executive;

e) Asigurarea faptului ca informatia financiard produsa de regia autonoma este
corecta si ca sistemele de control financiar i management al riscului sunt eficace;

f) Numeste si revoca directorii/seful de ocol si stabileste remuneratia acestora |, in
conformitate cu prevederile legale;

g) Analizeaza si aproba planul de administrare elaborat in colaborare cu seful de
ocol, in acord cu scrisoarea de asteptari si cu declaratiile de intenfie;

h) Negociaza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari cu autoritatea
publica tutelard;Transmite spre avizare catre AMEPIP indicatorii cheie de performanta
aprobati de autoritatea publica tutelara ;

i} Asigurd integritatea si functionalitatea sistemelor de raportare contabild si
financiarad, precum si realizarea planificarii financiare,

i) Verifica functionarea sistemului de control intern sau managerial;

I} Monitorizeaza si evalueaza performanta directorilor si a sefuiui de ocol.

n) Monitorizeaza si gestioneazad potentialele conflicte de interese de la nivelul
organelor de administrare si conducere;

0) Supervizeaza sistemul de fransparenta $i de comunicare;
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p) Monitorizeaza eficacitatea practicilor de guvernantd corporativa ale regiei
autonome;

q) Raporteaza trimestrial autoritafii publice tutelare modul de indeplinire a
indicatorilor cheie de performanta, anexa la contractul de mandat, precum si alte date
si informatii de interes pentru autoritatea publica tutelara, la solicitarea acesteia;

r} Supune spre aprobare Consiliilor locale asociate modificarile, in conditiile legii, a
Regulamentului de organizare si functionare, Statutului, Actului constitutiv,
organigramei si statului de functii ale Regiei Publice Locale Ocolul Silvic al Municipiului
Bistrita R.A.

m) Propune infiintarea sau, dupa caz, desfiintarea unor subunitati, propunere ce se
aproba de catre consilille locale asociate;

s) Analizeaza si aproba, in corelare cu obiectivele strategiei nationale Tn domeniul
silviculturii, programele de activitate economica, de cercetare, dezvoltare si
retehnologizare, pe termen scurt, mediu si lung, pentru care finanfarea este asigurata
din sursele proprii ale Regiei Publice Locale Ocolul Silvic al Municipiului Bistrita R.A.

t) Stabileste competentele in domeniile tehnic, economico-financiar, juridic si de
personal pentru unitatile si subunitatile din structura sa;

u) Analizeaza si hotaraste asocierea Regiei Publice Locale Ocolul Silvic al
Municipiului Bistrita R.A. cu alte regii si societdti comerciale sau cu alte persoane fizice
si juridice, din tara sau din strdindtate, Tn conditiile legii, pentru realizarea unor activitati
de interes comun, corespunzatoare obiectului sdu de activitate, cu aprobarea in
prealabil a Adunarii Generale a Asociatiei Intercomunitare Silvice Bistrita-Livezile , cu
exceptia hotararilor care afecteaza patrimoniul celor doi asociati ;

v) Avizeaza si supune aprobdrii consiliilor locale asociate, dupa obtinerea avizului
autoritatii publice tutelare, bugetetele anuale de venituri si cheltuieli precum si
eventualele modificari (rectificari) survenite in cursul anului;

X} Aproba bugetul anual de venituri si cheltuieli al Regiei rezultat prin cumularea
bugetelor anuale aprobate in prealabil de cétre consiliile locale asociate;

y) Aproba bilantul contabil si contul de profit si pierdert,

z) In termen de maximum 30 de zile de la data numirii sale, Consiliul de
Administraiie elaboreaza o propunere pentru componenta de administrare a planului de
administrare Tn vederea realizarii indicatorilor de performania financiari si nefinanciari.

aa) Analizeaza si aproba prin decizie Planul de administrare al Regiei autonome
ce contine si componenta manageriala intocmita de seful de ocol.

bb) Transmite Autoritdtii Publice tutelare in termen de 5 zile de la aprobarea
planului de administrare, prin grija presedintelui consiliuiui de administratie, indicatorii
cheie de performanta rezultaii din planul de administrare in vederea negocierii si
aprobarii.

cc) Intocmeste si aproba , in termen de 90 de zile de la numire , un cod de etica
care se revizuieste anual , daca este cazul si este avizat in prealabil de auditorul intern ;

dd) TIncheie contractul de mandat al sefului de ocol, si evalueazd activitatea
acestuia, In baza obiectivelor si indicatorilor de performanta aprobati;

ee} Supune spre aprobare consilillor locale asociate nivelul creditelor necesare,
fundamenteaza si solicita subventii pentru investitii, pentru actiuni de combatere a unor
atacuri masive de daunatori, etc;

ff) Stabileste méasuri pentru respectarea disciplinei tehnologice, pentru paza

fondului forestier si a bunurilor Regiei Publice Locaie Ocolul Silvic al Municipiului Bistrita
RA.
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gg) Stabileste preturile produselor specifice fondului forestier si cinegetic;
stabileste si aprobd preturile de pornire la licitatie pentru vanzarea de masa lemnoasa
catre agentii economici; se aproba ca pretul de pornire la licitatii s& fie stabilite de catre
Consiliul de Administratie al Regiei pe baza actelor normative incidente;

hh) Stabileste tarifele pentru prestarile de servicii pentru padurile apartinand
persoanelor fizice si juridice neasociate;

i) Stabileste tarifele pentru lucrari, produse si servicii din domeniul s&u de
activitate, potrivit legii;

ji) Aproba valoarea grilelor si claselor de salarizare, in limita bugetului aprobat;

kk) Aproba casarea si scoaterea din uz a mijloacelor fixe, obiecte de inventar efc;

mm) Actioneaza Tn conditiile prevazute de lege pentru inchirierea unor bunurn din
patrimoniul propriu;

00) Supune aprobarii Consiliului focal responsabil patrimonial, scoaterile definitive
din fondul forestier national;

pp) Stabileste investitile care urmeazé sa fie realizate, potrivit obiectului séu de
activitate si care se finanteazd din surse proprii sau alte surse, potrivit legii, cu
aprobarea consiliilor locale;

qq) Solutioneaza confestatiile salariatifor din cadrul regiei impotriva masurilor
disciplinare si administrative aplicate potrivit competentelor prevazute de lege;

m) Negociazd prin delegarea si Tmputernicirea sefului de ocol si incheie cu
sindicatele sau cu reprezentantii salariatilor contractul colectiv de munca la nivelul
Regiei Publice Locale Ocolul Silvic al Municipiului Bistrita R.A;

ss) Aproba orice alte masuri privind activitatea Regiei Publice Locale Ocolul Silvic
al Municipiului Bistrita R.A., pofrivit legii;

tt) Convoaca consiliul de administratie al Asociatiei Intercomunitare Silvice Bistrita
Livezile pentru aprobarea oricarei tranzactii daca aceasta are individual sau intr-o serie
de tranzactii incheiate , o valoare mai mare de 10% din valoarea activelor nete ale
regiei sau mai mare de 10% din cifra de afaceri a regiei potrivit ultimelor situatii
financiare auditate ;

uu) Elaboreaza un raport anual privind activitatea regiei , pana la data de 31 mai a
anului urmator , care se publica pe pagina de internet.

vv) Indeplineste toate actiunile referitoare la transparenta si obligativitate de
raportare in conformitate cu prevederile legale.

Art.13. 1.) Consiliul de administratie al REGIElI PUBLICE LOCALE OCOLUL
SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. se infruneste in sedinta ordinara o data pe
luna sau oridecateori este necesar, in sedinta extraordinara , la convocarea sefului de
ocol.

2.) Consiliul de administratie isi elaboreaza un Regulament propriu de
organizare si functionare.

3} Consiliul de administratie elaboreaza si aproba un Cod de etica
revizuibil anual care cuprinde criteriile de integritate si prevede obligatii , dupa cum
urmeaza :

a) respectarea Codului de etica al regiei autonome, aplicabil nu numai
angajatilor acesteia, ci si membrilor consiliului;

b) denuntarea conflictelor de interese, definite conform legislatiei in vigoare
si conform reglementarilor interne ale regiei autonome;
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c) adoptarea unui comportament adecvat si necesar a fi exercitat in cadrul
consiliului in cazul situatiilor ce l-ar putea pune pe administrator intr-o situatie de
conflict de interese;

d) indeplinirea obligatiilor legate de tratarea informatiei confidentiale si
sensible cu discretia cuvenita si in conformitate cu mentiunile din contractul de

mandat, dar si de detinerea si mentinerea unei reputatii profesionale excelente.

4) Administratorul care are intr-o anumita operatiune, direct sau indirect,
interese contrare intereselor regiei trebuie sa ii instiinteze despre aceasta pe ceilalti
administratori si pe auditorii inferni si sa nu ia parte la nicio deliberare privitoare la
aceasta operatiune; aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care soful sau

sotia sa , rudele ori afinii sai pana la gradul IV inclusiv sunt interesafi intr-o anumita
operatiune.

Art.14. . 1) Consiliul de administratie poate atrage in activitatea sa de analiza a unor
probieme complexe specialisti din diferite sectoare.

2) Activitatea specialistilor atrasi pentru solutionarea unor probleme
complexe va putea fi remunerata ; nivelul remuneratiei va fi stabilit de catre Consiliul de
administratie al Regiel.

Art.15. (1) In cadrul Consiliului de administratie se constituie comitetul de audit
format din doi administratori neexecutivi si independenti ,care vor avea urmatoareie
atributii :

a)informeaza membrii Consiliului de administratie ai Regiei cu privire la
rezultatele auditului statutar si explicda in ce mod a contribuit auditul statutar la
integritatea raportarii financiare si care a fost rolul comitetului de audit in acest proces;

b)monitorizeaza procesul de raportare financiara si transmite recomandari sau
propuneri pentru a asigura integritatea acestuia;

¢c)monitorizeazd eficacitatea sistemelor controlului intern de calitate si a
sistemelor de management al riscului entitatii si, dupa caz, a auditului intern Tn ceea ce
priveste raportarea financiara a entitatii auditate, fara a incalca independeni{a acestuia;

d)monitorizeaza auditul statutar al situafiilor financiare anuale si al situatiilor
financiare anuale consolidate, in special efectuarea acestuia;

e)evalueaza si monitorizeaza independenta auditorilor financiari sau a firmelor de
audit si, In special, oportunitatea prestarii unor servicii care nu sunt de audit catre
entitatea auditata ;

fyraspunde de procedura de selectie a auditorului financiar sau a firmei de audit si
recomanda membrilor organului de administrafie auditoru! financiar sau firma/firmele de
audit care urmeaza a fi desemnaté/desemnate ;

g)orice alte atributii prevazute de lege sau prin regulamentele interne ale regiei;

(2) In cadrul Consiliuiui de administratie va functiona Comisia de evaluare a
directorilor/sefului de ocol formaté din administratorii independenti care vor avea
urmatoarele atributii :

- Analizeaza indeplinirea/neindeplinirea obiectivelor si indicatorilor de performanta
aprobati anual pentru directori/seful de ocol;

- Stabilesc nivelul remuneratiei componentei variabile a sefului de ocol , in baza
indeplinirii indicatorilor de performanta negociati si aprobati.
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Art. 16. Administratorul care are intr-o anumita operatiune , direct sau indirect ,
interese contrare infereselor regiei frebuie sa ii instiinteze despre aceasta pe ceilaiti
administratori si pe auditorii interni si sa nu ia parte la nicio deliberare privitoare la
aceasta operatiune ;aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care sotul sau

sotia sa , rudele ori afinii sai pana la gradul 1V inclusiv sunt interesati intr-o anumita
operatiune.

Art. 17. Conducerea executiva si reprezentarea legala a regiei se exercita de
catre seful de ocol .

Art. 18. Afributiile principale ale sefului de ocol sunt:
a) Asigura organizarea, conducerea si gestionarea activitatii curente a REGIEI

b)

d)

f)

9)

PUBLICE LOCALE OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A;
Elaboreaza si prezinta consiliului de administratie , in termen de 60 de zile de
la numire , o propunere pentru componenta de management a planului de
administrare pe durata mandatului , in vederea realizarii indicatoriior de
performanta financiari si nefinanciari ;

Intocmeste trimestrial un raport cu privire la activitatea de conducere
executivd si cu privire la evolutia regiei, care va fi comunicat consiliului de
administratie ;deasemenea in rapcriarea frimestriala se vor prezenta
informatii privind executia mandatului directorului , schimbarile semnificative
in situatia afacerilor si in aspectele externe care ar putea afecta performanta
regiei sau perspectivele sale strategice ;

Raspunde, in conditile legii, de ducerea la indeplinire a obiectivelor si
indicatorilor de performanta manageriala stabilite pentru REGIA PUBLICA
LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITAR.A;

Numeste pe functii personalul din subordine din cadrul REGIElI PUBLICE
LOCALE OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A, potrivit
prevederilor legale.;

Stabileste masuri, poftrivit legii, pentru angajarea raspunderii disciplinare,
materiale, civile,penale sau contraventionale a angajatilor REGIElI PUBLICE
LOCALE OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. in cazul
neindeplinirii de catre acestia a obligatiilor de serviciu ce le revin;

Angajeaza personalul din subordine , negociaza si incheie contractele
individuale de munca ale salariatilor , in conformitate cu contractul colectiv de
munca si cu bugetuiui de venituri si cheltuieli aprobat;

Participa, din partea ocolului, la negocierea cu reprezentantii salariatiilor, a
confinutului contractului colectiv de munca ce se incheie la nivel de ocol,
conform dispozitiillor legale in vigoare ;

Reprezinta si angajeaza, REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL
MUNICIPIULUI BISTRITA R.A., in relatiile cu tertii si in justitie;

Urmareste si raspunde de aplicarea corespunzafoare a organigramei si a
statului de functii aprobate de consilile locale ;

Asigurd conducerea activitati curente a Ocolului Silvic, derularea
corespunzatoare §i realizarea cantitativa si calitativa a programelor aprobate,
precum si crearea tuturor condifiilor pentru realizarea productiei la un nivel
tehnic corespunzator, In condiiii de eficienia economica a tuturor activitafilor

pe care le desfagoara side protectie a muncii ;
12
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Stabileste si aproba prin fisa postului, sarcinile ¢i atribufiile de serviciu ce
revin salariatilor din cadrul ocolului si urmareste modul de desfasurare a
acestei activitati pentru fiecare angajat.

m) Raspunde de executarea corespunzatoare a tuturor lucrarilor silvice , in

n)

t)

conformitate cu Normele tehnice in vigoare ;

Urmareste si raspunde de modul Tn care se respecida regulamentul de
vanzare a masei lemnoase, normele de exploatare a masei lemnoase de
catre agentii economici, solutionarea litigilior intervenite in legaturd cu
exploatarea lemnului, stabilirea corectd a cuantumului fizic si valoric al
prejudiciilor produse in parchete si incasarea contravalorii acestora de Ia
persoanele vinovate ;

Organizeaza si urmareste efectuarea receptiilor tehnice la obiectivele de
investitii din fonduri proprii. Pentru obiectivele de constructii finantate din
fonduri bugetare, face propuneri Consiliului  de Administratie pentru
constituirea comisiei de receptie ;

Urmareste realizarea, in termenele sfabilite, a programelor de investiii,
aprobate de Consiliul de Administraiie, finantate din surse proprii, precum gi
cele finantate din bugetul de stat. ;

la masuri de aprovizionare tehnico- materiala, prin incheierea contractelor
cu agenii economici din {ard sau lansari de comenzi peniru procurarea
materiillor prime, materialelor, combustibililor si a celorlalte bunuri materiale,
precum si a utilajelor tehnologice necesare bunei desfasurari a activitati ;
Propune organizarea $i valorificd prin licitatia mijloacelor fixe aprobate Ia
casare de Consiliul de Administrafie ;

Incheie contracte economice cu ageniii economici, pentru valorificarea la
intern si la export a tuturor produselor din sectorul silvic in conditii de
eficienfa economica, incheie contracte de credite pentru activitatea de
productie si de investitii, rAspunzand de rambursarea acestora in termen ;
Stabileste si ia masuri pentru respectarea disciplinelor tehnologice pentru
paza fondului forestier precum si a bunurilor unitatii i aproba documentele
incheiate pentru prejudiciile produse, In condifiile prevazute de lege ;
Urmaregte respectarea de cétre personalul angajat a confidentialitafii
afacerilor incheiate, precum si a secretului preturiior prevazute n contracte ;
Raspunde de dotarea in condiiii corespunzaioare a personalului silvic cu
echipament de serviciu, de protectia muncii si de lucru, pe plan local, in
conditiile legii ;

Urmareste si asigura Tncadrarea Tn normele de consum la materiale, energie,
combustibili, etc, si ia masurile legale in cazul depasirii acestora ;

Urmareste si asigurd valorificarea superioard, inclusiv calitativd a masei
lemnoase, in limitele posibilitaiilor padurii ;

Urmareste desfacerea productiei proprii in conditii profitabile pe teritoriul tarii ;
Analizeaza si aprobd prestatiile de servicii de specialitate, la cerere si contra
cost, catre populatie, privind exploatarea materialului lemnos pentru nevoile

locale, transport i lucrari cu utilajele din dotare, inclusiv debitari de material
lemnos la instalatii proprii ;

aa)Organizeazd si raspunde de exercitarea controlului financiar preventiv si

controlului gestionar de fond asupra gospodaririi mijloacelor materiale si
banesti, precum si inventarierea acestora, in conditiile prevazute de lege ;
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bb) Asigura indeplinirea prevederilor confractului colectiv de munca ;

cc) Organizeaza conducerea contabilitatii conform legii ;

dd) Urmareste si asigurd valorificarea imediatd a stocuiui de marfa produs, a
incasarii integrale si ta timp a contravalorii marfurilor livrate la intern si extern
a contravalorii prestatiilor executate pentru diversi terti ;

ee) Asigurarea conditile de munca, pentru prevenirea si evitarea accidentelor,
bolilor profesionale $i a oricarui eveniemnt legat de munca , in conformitate
cu obligatile prevazute de legile in vigoare ;

ff} Gestioneazad ciocanele silvice de marcat potrivit reglementarilor stabilite de
autoritatea publica centrald care raspunde de silvicultura ;

gg) Dispune punerea la dispozitia reprezentantului organizatiei de sindicat din
regie, date privind administrarea regiei, Th baza unei solicitari scrise;

hh) Dispune constituirea garantiile banesti prevazute de lege;

i) exercita mandatul incredinfat, personal si cu loialitate, competenta si diligenta
unui profesionist, potrivit clauzelor prezentului confract, a statutului si
regulamnetului de organizare si functionare si ale legii;

ji) Tsi foloseste toatd priceperea, experienta si toate mijloacele ce-i vor fi puse la
dispozitie de catre Regie, in vederea conducerii activitafii acesteia astfel incat
sd ajungad la indeplinirea prevederilor din bugetul de venituri si cheltuieli
aprobat de autoritatea competenta;

kk) formuleaza propuneri adresate consiliului de administratie referitoare la
programul anual de activitate si strategia de perspectivd a Regiei.

) Indeplineste orice alte atributii prevazute in legislatia specifica ;

mm) Intocmeste anual un raport cu privire la remuneratii si alte avantaje
acordate administratorilor si directorilor , pe care il prezinta autoritatii publice
tutelare , in conformitate cu prevederile legale;

nn) Asigura , prin calitatea sa de conducator executiv al regiei transparenta

datelor precum si fluxul informational catre si dinspre consiliul de
administratie.

Art.19. 1) Seful de ocol este ordonator de credite in conditiile prevazute de lege;
2) Seful de ocol este responsabilul legal cu care autoritatile contractante
vor semna contracte de finantare a obiectivelor de investitii, in cadrul programelor
externe de sprijin nerambursabil potrivit obiectului de activitate al REGIEI PUBLICE
LOCALE OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A.
Art.20. In exercitarea atributiilor sale, seful de ocol emite ordine si decizii.

CAPITOLUL V| - BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELLI Si
REZULTATUL ACTIVITATI

Art.21. 1) REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A. asigura din veniturile realizate in activitatea proprie, acoperirea tuturor
cheltuielilor, realizarea investitiilor precum si obtinerea de profit;

2) Profitul realizat in activitatea REGIEI PUBLICE LOCALE
OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. va fi repartizat conform legii, in
functie de realizarile fiecarui proprietar .
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Art.22. 1) REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A. intocmeste anual bugetul de venituri si cheltuieli si situatii financiare, in
conditiile legii, dupa modelele stabilite de Ministerul Finantelor Publice ,

2) bugetul de venituri si cheltuieli se supune spre avizare consiliului de
administratie al regiei si asociatiei si spre aprobare consiliilor locale ;

3) Situatiile financiare se supun spre aprobare consiliului de
administratie,potrivit legii ;

4) Evidentele contabile , respectiv veniturile si cheltuielile vor fi conduse
separat pe fiecare proprietar;

5) Cheltuielile comune (apa , energie , consumabile , furnituri , etc ) vor fi
repartizate in proportie egala pe fiecare propriatar asociat ;

8) Investitile proprii ale regiei , mijloacele fixe , si alte cheltuieli vor fi
repartizate pe proprietari , in coformitate cu hotarariie Consiliului de administratie

Art.23. REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A. poate constitui, potrivit legii, fonduri speciale necesare realizarii
obiectului sau de activitate.

Art.24. REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULU
BISTRITA R.A., poate conitracta credite bancare, sponsorizari, donatii, imprumuturi
inferne sau externe rambursabile sau nerambursabile, in conditile legii , in urma
aprobarii de catre consiliile locale.

Art.25. REGIA PUBLICA LOCALA OCOLUL SIVIC AL MUNICIPIULUI
BISTRITA R.A. are dreptul sa inchirieze bunuri aflate in patrimoniu, in conditiile legii.

Art.26. Consiliul de administratie al REGIElI PUBLICE LOCALE OCOLUL
SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. hotaraste cu privire la investitile care
urmeaza sa fie realizate pofrivit obiectuiui sau de activitate si care se finanteaza din
surse proprii sau din alte surse, potrivit legii,in urma aprobarii consiliilor locale conform
bugetului de venituri si cheltuieli ;

Art.27. 1) Operatiunile de incasari si plati ale REGIEI PUBLICE LOCALE
OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A. se efectueaza in conturi deschise
la banci, in limitele stabilite de Banca Nationala a Romaniei. Pentru necesitati curente
REGIE PUBLICA LOCALA OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUL BISTRITA R.A. poate
efectua operatiuni de incasari si plati in lei si in valuta, in conditiile legii, prin caseria
proprie.

2) Operatiunile de incasari si plati cu strainatate se vor efectua prin
unitatile bancare

Art.28. Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31
decembrie ale fiecarui an.

Art.29.. Se constituie un Comitet de audit format din #rei doi administratori
neexecutivi si independenti.

Art. 30. Situatiile financiare ale Regiei sunt supuse audituiui statutar, care se
efectueaza de catre auditori statutari.

Art.31. Auditul intern se va efectua de catre proprietari.

CAPITOLUL Vil - DISPOZITI| TRANZITORII SI FINALE
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Art.32. Prezentul regulament stabileste modul de desfasurare a activitatii regiei
precum si atributiile personalului silvic de specialitate si auxiliar din cadrul ocolului ,
specificate in fisa postului.

Art.33. Prevederile prezentului Regulament se completeaza cu alte dispozitii
cuprinse in acte normative specifice in vigoare sau care apar dupa adoptarea acestuia.

Art.34. In baza prevederilor prezentului Regulament se vor intocmi in conditiile

legii , fisele posturilor pentru personalul angajat sau ce urmeaza a fi angajat in cadrul
Regiei.

SEF OCOL
ING. VALEA OVIDIU
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