ROMANIA PROIECT
JUDETUL BISTRITA-NASAUD Nr. 26 /2(.02.2024
MUNICIPIUL BISTRITA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind suplimentarea numarului de posturi de la Serviciul Cabinete Medicale din cadrul
Directiei de Asistenta Sociala Bistrita, in vederea preluarii personalului medical de
specialitate din unitatile de invatamant special de stat

Consiliul local al municipiului Bistrita, intrunit in sedintd extraordinara convocata de
indata in data de 2024

avand in vedere:

Urgenta determinatda de necesitatea incheierii protocoalelor de preluare a
personalului medical de specialitate din unitatile de fnvatamant special de stat, potrivit
Ordinului comun nr. 3040/114/670/2024 ministrului educatiei, al ministrului sanatatii si al
ministruluii dezvoltarii lucrarilor publice si administratiei pentru aprobarea Procedurii privind
predarea-preluarea personalului medical de specialitate din unitatile de invatamant
preuniversitar de stat, inclusiv din unitatile de Tnvatamant special de stat, si a celui din
cresele publice arondate unitatilor de Tnvatamant preuniversitar de stat in structura de
personal medico-sanitar angajat de autoritatile administratiei publice locale, anterior datei de
1 martie;

Nota de fundamentare nr. 1660/08.02.2024 a Directorului executiv al Directiei de
Asistenta Sociala Bistrita;

Referatul de aprobare nr. 14815/13.02.2024 al Primarului municipiului Bistrita;

Raportul comun nr. 14816/13.02.2024 al Directiei Juridice, Resurse Umane, Achizitii
Publice si al Directiei Economice;

Avizul nr. al Comisiilor de specialitate reunite ale Consiliului local
al municipiului Bistrita;

prevederile Hotararii nr. 97/11.05.2023 a Consiliului local al municipiului Bistrita
privind aprobarea Organigramei, Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Directiei de Asistenta Sociala Bistrita, urmare a reorganizarii acesteia si a
Directiei Municipale de Sanatate Bistrita;

prevederile Hotararii nr.150/31.08.2023 a Consiliului local al municipiului Bistrita
privind aprobarea modificarii Organigramei, Statului de Functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare ale Directiei de Asistenta Sociala Bistrita;

prevederile Ordinului comun nr. 2.508/4.493/2023 al ministrului sanatatii si al
ministrului educatiei pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei medicale a
anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitatile de finvataméant preuniversitar si
studentilor din institutile de Tnvatdamant superior pentru mentinerea starii de sanatate a
colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viata sanatos;

prevederile art. 82 alin. (7) si alin. (8) si ale art. 248 alin. (24) si (24") din Legea
nr.198/2023 a invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

prevederile Ordinului comun  nr. 3040/114/670/2024 ministrului educatiei, al
ministrului sanatatii si al ministruluii dezvoltarii lucrarilor publice si administratiei pentru
aprobarea Procedurii privind predarea-preluarea personalului medical de specialitate din
unitatile de Tnvatamant preuniversitar de stat, inclusiv din unitatile de invatamant special de
stat, si a celui din cresele publice arondate unitatilor de Tnvaiamant preuniversitar de stat n
structura de personal medico-sanitar angajat de autoritatile administratiei publice locale;
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in temeiul art. 129 alin.(2) lit. a) si ale art.139 alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului Romaniei nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare; 5 5
HOTARASTE:

ART.1. — Se aproba suplimentarea numarului de posturi de la Serviciul Cabinete
Medicale din cadrul Directiei de Asistentd Sociala Bistrita, Tn vederea preluarii personalului
medical de specialitate din unitatile de invatamant special de stat, dupa cum urmeaza :

a). la Compartiment Cabinete Medicale Scolare cu 2 posturi de medici de medicina generala
( 1 post medic primar, 1 post medic specialist) cu %2 norma si 9 posturi de asistent medical
(8 posturi asistent medical PL grad principal, 1 post asistent medical PL);

b). la Compartiment Cabinete Scolare Stomatologice cu 2 posturi de medici stomatologi cu
Y2 norma si 2 posturi de asistent medical PL grad principal cu %2 norma.

ART.2. — Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, anexele 1 si 2 ale
Hotararii nr. 150/31.08.2023 a Consiliului local al municipiului Bistrita privind aprobarea
modificarii Organigramei, Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Directiei de Asistenta Sociala Bistrita se modificad in mod corespunzator.

ART.3. - Primarul municipiului Bistrita, prin Directia de Asistenta Sociala Bistrita va
aduce la indeplinire prezenta hotéréare.

ART.4. - Prezenta hotarare a fost adoptata de Consiliul local al municipiului Bistrita in
sedinta ordinara, cu respectarea art.139, alin.1 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
Romaniei nr.57/2019 privind Codul administrativ, respectiv cu un numar de ___ voturi
.pentru”, de _ voturi ,impotriva” si ___ abtineri.

ART.5. — (1) Secretarul general al municipiului Bistrita prin Compartimentul pregatire
documente va comunica prezenta hotarare:

- Directiei de Asistenta Sociala Bistrita;
- Directiei Juridice, Resurse Umane, Achizitii Publice;
- Directiei Economice;
- Primarului municipiului Bistrita;
- Inspectoratului Scolar judetean Bistrita-Nasaud,
- Institutiei Prefectului judetul Bistrifa-Nasaud.
(2) Prin grija Directiei de Asistenta Sociala hotararea se comunica
- Centrului Scolar de Educatie Incluziva nr. 1 Bistrita;
- Centrului Scolar de Educatie Incluziva nr. 2 Bistrita;
- Scolii Profesionale Speciale “Sfanta Maria” Bistrita;
- Centrului Scolar de Educatie Incluziva “Lacrima” Bistrita;

INITIATOR, AVIZ DE LEGALITATE
TN
PRIMAR SECRETARUL GENERAL
i\ AL MUNICIPIULUI
IpP;N TURC FLOARE GAFTONE
Bistrita, la
NR.
DMR/2 ex.

Prezenta hotarare se adopta cu votul deschis al majoritatii consilierilor prezenti



PRIMAR
Nr. 14815/13.02.2024

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotarare privind suplimentarea numarului de posturi de la Serviciul Cabinete
Medicale din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Bistrita in vederea preluarii personalului
medical de specialitate din unitatile de invatamant special de stat

Potrivit art.129 alin.(2) lit. a) si alin.(3) lit. ¢) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
Romaniei nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Consiliul local are atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie,
precum gi organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor
publice de interes local si ale societétilor si regiilor autonome de interes local, si, in acest
sens, aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul
de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local,
reorganizarea gi statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si
infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societati de interes local si statul de functii al
acestora.

Serviciul Cabinete Medicale din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Bistrita are in
subordine cabinetele medicale scolare si cabinetele scolare stomatologice din unitatile de
fnvatamant preuniversitar din municipiul Bistrita, se organizeaza si functioneaza potrivit:

- prevederilor Ordonantei de urgenta nr.162/2008 a Guvernului Romaniei privind
transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii Publice
catre autoritatile administratiei publice locale, aprobatd prin Legea nr.174/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare,

- prevederilor Ordinului comun nr. 2.508/4.493/2023 al ministrului sanatatii si al
ministrului educatiei pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei medicale
a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitatile de fnvatamant preuniversitar si
studentilor din institutile de Tnvatamant superior pentru mentinerea starii de sanatate a
colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viata sanatos.

in vederea asigurarii function&rii in conditii optime a asistentei medicale in unitatile

de invatamant, cu referire speciald la prevederile Legii nr. 198/2023 a invatamantului
preuniversitar, respectiv:
- art. 82 alin. “(7) Personalul medical de specialitate din cadrul unitatilor de invatamant
preuniversitar de stat, inclusiv cel din unitatile de invatamant special de stat si cel din
cresele publice, este angajat de autoritafile administratiei publice locale, cu avizul
Ministerului S&nétéatii, si salarizat conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

(8) Finantarea cabinetelor medicale din unitéatile de invatdmant preuniversitar de stat,
inclusiv a celor din unitéfile de invatamant special de stat si din cresele publice, in ceea ce
priveste cheltuielile de personal, se asigura conform prevederilor art. 3 si 21 din Ordonanta
de urgentda a Guvemului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei
publice locale, aprobata prin Legea nr. 174/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Finantarea poate fi suplimentatd din fonduri externe nerambursabile, donatii sau
sponsorizari, conform legii.”

- articolul 248 alin. ,(24) Personalul medical de specialitate din unitatile de invatamant
preuniversitar de stat, inclusiv din unitatile de invatamaént special de stat si cel din cresele
publice arondate unitétilor de invatdmant preuniversitar de stat, este preluat in structura de
personal medical, angajat de autoritatile administratiei publice locale incepénd cu data de 1
ianuarie 2024, in baza protocolului de predare-preluare aprobat prin ordin comun al
ministrului educatiei, al ministrului sanatatii si al ministrului dezvoltarii, lucrarilor publice si
administrafiei, pentru personalul medical de specialitate finantat de catre Ministerul
Educatiei pana la data de 31 decembrie 2023.

(24"1) Finantarea cabinetelor medicale din unitétile de invatamant preuniversitar de stat,
inclusiv din unitatile de invatamant special si a celor din cresele publice arondate unitétilor
de invatamant preuniversitar de stat, in ceea ce priveste cheltuielile de personal, se
asigura conform prevederilor art. 3 si 21 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul
Sanatatii Publice céatre autoritdfile administratiei publice locale, aprobatd prin Legea nr.
174/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, incepénd cu data de 1 ianuarie 2024.”
si prevederile Ordinului comun nr. 3040/114/670/2024 pentru aprobarea Procedurii privind
predarea-preluarea personalului medical de specialitate din unitatile de fnvatamant
preuniversitar de stat, inclusiv din unitatile de invatamant special de stat, si a celui din
cresele publice arondate unitatilor de Tnvatamant preuniversitar de stat in structura de
personal medico-sanitar angajat de autoritatile administratiei publice locale,

Avand Tn vedere cele mentionate, precum si:

- Hotarérea nr. 14/02.02.2024 a Consiliului de administratie al Centrului Scolar de
Educatie Incluziva nr. 1 Bistrita;

- Hotararea nr. 12/02.02.2024 a Consiliului de administratie al Centrului Scolar de
Educatie Incluziva nr. 2 Bistrita;

- Hotararea nr. 139/02.02.2024 a Consiliului de administratie al Scolii Profesionale
Speciale “Sfanta Maria” Bistrita;

- Hotararea nr. 10/02.02.2024 a Consiliului de administratie al Centrului Scolar de
Educatie Incluziva “Lacrima” Bistrita;

- prevederile Hotararii nr.97/11.05.2023 a Consiliului local al municipiului Bistrita
privind aprobarea Organigramei, Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Directiei de Asistentd Sociald Bistrita, urmare a reorganizarii acesteia si a
Directiei Municipale de Sanatate Bistrita;

- prevederile Hotaréarii nr.150/31.08.2023 a Consiliului local al municipiului Bistrita
privind aprobarea modificarii Organigramei, Statului de Functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare ale Directiei de Asistentad Sociala Bistrita;

- prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului Romaniei nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Propun spre dezbatere si aprobare Consiliului local al municipiului Bistrita, Proiectul
de hotaréare privind suplimentarea numarului de posturi de la Serviciul Cabinete Medicale
din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Bistrita in vederea preluarii personalului medical
de specialitate din unitatile de invatamant special de stat, in forma prezentata.

PRIMARUMIC IULUI BISTRITA,
\IO N TURC

DRINAE/2ex \ , /



DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA BISTRITA
SERVICIUL CABINETE MEDICALE
NR. 1660/08.02.2024

NOTA DE FUNDAMENTARE
la proiectul de hotarare privind suplimentarea numarului de posturi de la Serviciul
Cabinete Medicale din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Bistrita in vederea
preludrii personalului medical de specialitate
din unitatile de Tnvatamant special de stat

Potrivit art.129 alin.(2) lit.a) si alin.(3) lit. ¢) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
Romaniei nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, Consiliul local are atributii privind unitatea administrativ-teritoriala,
organizarea proprie, precum si organizarea si functionarea aparatului de specialitate
al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale societéatilor si regiilor
autonome de interes local, si, in acest sens, aproba, in conditiile legii, la propunerea
primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de functii ale
regiilor autonome de interes local, precum si Tinfiinfarea, reorganizarea sau
desfiintarea de societati de interes local si statul de functii al acestora.

Serviciul Cabinete Medicale din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Bistrita
are in subordine cabinetele medicale scolare si cabinetele scolare stomatologice din
unitdtile de fnvatdmant preuniversitar din municipiul Bistrita, se organizeaza si
functioneaza potrivit:

- prevederilor Ordonantei de urgenta nr.162/2008 a Guvernului Romaniei
privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul
Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei publice locale, aprobata prin Legea
nr.174/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

- prevederilor Ordinului comun nr. 2.508/4.493/2023 al ministrului sanatatii si
al ministrului educatiei pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei
medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitdtile de invatamant
preuniversitar si studentilor din institutile de invatamant superior pentru mentinerea
starii de sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viata sanatos.

In vederea asigurérii functionarii in conditii optime a asistentei medicale in

unitdtile de tnvatamant, cu referire speciald la prevederile Legii nr. 198/2023 a
fnvatamantului preuniversitar, respectiv:
- art. 82 alin. “(7) Personalul medical de specialitate din cadrul unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat, inclusiv cel din unitatile de invataméant special
de stat si cel din cresele publice, este angajat de autoritafile administratiei publice
locale, cu avizul Ministerului Sanatatii, si salarizat conform Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile gi
completarile ulterioare.

(8) Finantarea cabinetelor medicale din unitéfile de invatamant preuniversitar de
stat, inclusiv a celor din unitétile de invatamant special de stat si din cresele publice,
in ceea ce priveste cheltuielile de personal, se asigurd conform prevederilor art. 3 si
21 din Ordonanta de urgentd a Guvemului nr. 162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanéatatii Publice cétre
autoritdtile administratiei publice locale, aprobaté prin Legea nr. 174/2011, cu
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modificérile si completarile ulterioare. Finantarea poate fi suplimentata din fonduri
externe nerambursabile, donatii sau sponsorizéri, conform legii.”
- articolul 248 alin. ,(24) Personalul medical de specialitate din unitétile de
invatamant preuniversitar de stat, inclusiv din unitétile de invatamant special de stat
si cel din cresele publice arondate unitétilor de invatamant preuniversitar de stat, este
preluat in structura de personal medical, angajat de autoritétile administratiei publice
locale incepénd cu data de 1 ianuarie 2024, in baza protocolului de predare-preluare
aprobat prin ordin comun al ministrului educatiei, al ministrului sanatatii si al
ministrului dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei, pentru personalul medical de
specialitate finantat de céatre Ministerul Educatiei pané la data de 31 decembrie 2023.
(24™) Finantarea cabinetelor medicale din unitéfile de invatamant preuniversitar
de stat, inclusiv din unitétile de invatamént special si a celor din cregele publice
arondate unitatilor de invataméant preuniversitar de stat, in ceea ce priveste
cheltuielile de personal, se asigura conform prevederilor art. 3 si 21 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul Sanatatii Publice cétre autoritafile administratiei
publice locale, aprobatd prin Legea nr. 174/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, incepénd cu data de 1 ianuarie 2024.”
si prevederile Ordinului comun nr. 3040/114/670/2024 pentru aprobarea Procedurii
privind predarea-preluarea personalului medical de specialitate din unitatile de
Tnvatamant preuniversitar de stat, inclusiv din unitatile de invatamant special de stat,
si a celui din cresele publice arondate unitatilor de Tnvatamant preuniversitar de stat
in structura de personal medico-sanitar angajat de autoritatile administratiei publice
locale,

Avand in vedere cele mentionate, precum si:

- Hotararea nr. 14/02.02.2024 a Consiliului de administratie al Centrului Scolar
de Educatie Incluziva nr. 1 Bistrita;

- Hot&rarea nr. 12/02.02.2024 a Consiliului de administratie al Centruiui $colar
de Educatie Incluziva nr. 2 Bistrita;

- Hotararea nr. 139/02.02.2024 a Consiliului de administratie al S$colii
Profesionale Speciale “Sfanta Maria” Bistrita;

- Hot&rarea nr. 10/02.02.2024 a Consiliului de administratie al Centrului Scolar
de Educatie Incluziva “Lacrima” Bistrita;

Propunem initierea unui proiect de hotarare a Consiliului local al municipiului
Bistrita de aprobare a suplimentarii numarului de posturi de la Serviciul Cabinete
Medicale din cadrul Directiei de Asistentd Sociald Bistrita, in vederea preludrii
personalului medical de spemahtate d|n unitatile de invatamant special de stat, dupa
cum urmeaza :

- Compartiment Cabinete medicale scolare cu 2 posturi de medici de medicina
generala ( 1 post medic primar, 1 post medic specialist) cu 72 norma si 9 posturi de
asistent medical ( 8 posturi asistent medical PL grad principal, 1 post asistent
medical PL);

- Compartiment Cabinete scolare stomatologice cu 2 posturi de medici stomatologi
cu % norma si 2 posturi de asistent medical PL grad principal cu %2 norma.

Director exchfi&;j‘i?;LLQ!" Sef Serviciu Cabinete Medicale,
Dreptate Radu'lean' Valea Adriana-Elisabeta

WG

VAE/2ex.
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DIRECTIA JURIDICA, RESURSE UMANE, ACHIZITII PUBLICE
DIRECTIA ECONOMICA
Nr.14816/13.02.2024

RAPORT COMUN
privind suplimentarea numarului de posturi de la Serviciul Cabinete Medicale din cadrul
Directiei de Asistenta Sociala Bistrita, in vederea preluarii personalului medical de
specialitate din unitatile de invatamant special de stat

Potrivit dispozitiilor art.129 alin.(2) lit."a” si alin.(3) lit. "¢” din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului Romaniei nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, Consiliul local are atributii privind unitatea administrativ-teritorial&, organizarea
proprie, precum si organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor publice de interes local si ale societdtilor i regiilor autonome de interes local, si,
n acest sens, aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si
statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes
local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si
infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societati de interes local si statul de funciii al
acestora.

in conformitate cu prevederile art.82 alin.(7) si (8) din Legea nr. 198/2023 a
fnvatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare ,Personalul medical
de specialitate din cadrul unitatilor de invatamént preuniversitar de stat, inclusiv cel din
unitatile de invatamaént special de stat si cel din cresele publice, este angajat de
autoritatile administratiei publice locale, cu avizul Ministerului Sanatatii, si salarizat conform
Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, iar finantarea cabinetelor medicale din unitétile de
Invatamant preuniversitar de stat, inclusiv a celor din unitatile de invatamant special de stat
si din cresele publice, in ceea ce priveste cheltuielile de personal, se asigurd conform
prevederilor art. 3 gi 21 din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind
transferul ansamblului de atributii $i competente exercitate de Ministerul Sanéatatii Publice
catre autoritatile administratiei publice locale, aprobatad prin Legea nr. 174/2011, cu
modificarile si completérile ulterioare. Finantarea poate fi suplimentatd din fonduri externe
nerambursabile, donatii sau sponsorizari, conform legii”.

Totodata, potrivit articolul 248 alin.(24) si (24*1) ,Personalul medical de
specialitate din unitatile de invatdmant preuniversitar de stat, inclusiv din unititile
de invataméant special de stat si cel din cresele publice arondate unititilor de
invatamant preuniversitar de stat, este preluat in structura de personal medical,
angajat de autoritatile administratiei publice locale incepédnd cu data de 1 ianuarie
2024, in baza protocolului de predare-preluare aprobat prin ordin comun al ministrului
educatiei, al ministrului sanatatii si al ministrului dezvoltarii, lucrdrilor publice Si
administratiei, pentru personalul medical de specialitate finantat de cétre Ministerul
Educatiei pand la data de 31 decembrie 2023, iar finantarea cabinetelor medicale din
unitafile de invatamant preuniversitar de stat, inclusiv din unitétile de invatamant special si
a celor din cregele publice arondate unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, in ceea
ce priveste cheltuielile de personal, se asigura conform prevederilor art. 3 si 21 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii
$i competente exercitate de Ministerul Sanétatii Publice cétre autoritatile administratiei
publice locale, aprobata prin Legea nr. 174/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
incepand cu data de 1 ianuarie 2024.”



Avand in vedere cele de mai sus, precum si:

- prevederile Ordinului comun nr. 3040/114/670/2024 al ministrului educatiei,
ministrului sanatatii si al ministrului dezvoltarii lucrarilor publice si administratiei pentru
aprobarea Procedurii privind predarea-preluarea personalului medical de specialitate din
unitatile de invatdmant preuniversitar de stat, inclusiv din unitatile de invatamant special de
stat, si a celui din cresele publice arondate unitatilor de invatamant preuniversitar de stat in
structura de personal medico-sanitar angajat de autoritatile administratiei publice locale;

- faptul c& Serviciul Cabinete Medicale din cadrul Directiei de Asistentd Sociala
Bistrita coordoneaza activitatea cabinetelor medicale scolare si a cabinetelor scolare
stomatologice din unitatile de fnvatdmant preuniversitar din municipiul Bistrita;

- Hot&rarea nr. 14/02.02.2024 a Consiliului de administratie al Centrului Scolar de
Educatie Incluziva nr. 1 Bistrita;

- Hotararea nr. 12/02.02.2024 a Consiliului de administratie al Centrului Scolar de
Educatie Incluziva nr. 2 Bistrita;

- Hotararea nr. 139/02.02.2024 a Consiliului de administratie al Scolii Profesionale
Speciale “Sfanta Maria” Bistrita;

- Hotararea nr. 10/02.02.2024 a Consiliului de administratie al Centrului $colar de
Educatie Incluziva “Lacrima” Bistrita;

- prevederile Hotararii nr.97/11.05.2023 a Consiliului local al municipiului Bistrita
privind aprobarea Organigramei, Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Directiei de Asistentd Sociala Bistrita, urmare a reorganizarii acesteia si a
Directiei Municipale de S&natate Bistrita;

- prevederile Hotararii nr.150/31.08.2023 a Consiliului local al municipiului Bistrita
privind aprobarea modificrii Organigramei, Statului de Functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare ale Directiei de Asistenta Sociala Bistrita;

Consideram ca sunt indeplinite conditiile legale ca Proiectul de hotarare privind
suplimentarea numarului de posturi de la Serviciul Cabinete Medicale din cadrul Directiei
de Asistentad Sociala Bistrita, in vederea preluarii personalului medical de specialitate din
unitatile de invatamant special de stat, in forma prezentata de initiator.

DIRECTO ECUTIV, DIRECTOR EXECUTIV,
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