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PRIMARIA MUNICIPIULUI BISTRITA 52
Anexa nr. la Digpozitia Prim uim rﬁ i
Bistrita nr. %&9\0 din_O Qﬂ-b

BIBLIOGRAFIA S| TEMATICA
la examenul organizat in vederea promovarii in grad profesional superior celui detinut
a unui functionar public din cadrul Serviciul Monitorizare Servicii Publice

Bibliografia

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul | si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Codul de conduita etica si integritate al functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul Municipiului Bistrita disponibil pe site-ul:
bitps://'www primariabistrita.ro/primaria/structura-si-organizare/cod-conduita.

6. LEGE Nr. 51/2006 din 8 martie 2006 Republicata privind Legea serviciilor
comunitare de utilitati publice

7. HOTARARE Nr. 246 din 16 februarie 2006 pentru aprobarea Strategiei
nationale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice

Tematica:
1. Constitufia Romaniei, republicata:
a) Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale, prevazute in titlul II;
b) Administratia publica: sectiunea Administratia publica locala, prevazuta
la titlul 11l, cap.5, sectiunea a 2-a;
2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
a). Partea a Vl-a, Titlul I: Dispozitii generale;
b). Partea a Vl-a, Titlul Il - Statutul functionarilor publici:
- Capitolul | - Dispozitii generale;
- Capitolul Il - Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici:
- Capitolul V - Drepturi si indatoriri;
- Capitolul VI - Cariera functionarilor publici;
- Capitolul VIII - Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor
publici;
- Capitolul IX - Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de
Serviciu;
3. Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
- Capitolul Il Sectiunea Il — Accesul la serviciile publice administrative si
juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare




a) Capitolul Il -Egalitatea de sanse si de tratament intre
in domeniul muncii
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Anexa nr. la Digpozitia Primarului

Bistrita nr. 329 dinS¥- [\

BIBLIOGRAFIA S| TEMATICA
la examenul organizat in vederea promovarii in grad profesional a unui functionar
public din cadrul Serviciului de Protectie Civila si Voluntariat pentru
Situatii de Urgenta

Bibliografia:

. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul'| si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Codul de conduita etica si integritate al functionarilor publici si personalului contractual

din cadrul Municipiului Bistrita disponibil pe site-ul:

https://www.primariabistrita.ro/primaria/structura-si-organizare/cod-conduita.

Legea nr. 481/ 2004 privind proteciia civila, cu modificari si completari ulterioare;

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificari si completari

ulterioare;

8. Ordinul 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta, privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de
urgenta, cu modificari si completari ulterioare.

—

il -

Tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicata:
a) Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale, prevazute in titlul II;
b) Administratia publica: sectiunea Administratia publica locala, prevazuta la titlul Ill,
cap.5, sectiunea a 2-a;
2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
a). Partea a Vl-a, Titlul I: Dispozitii generale;
b). Partea a Vl-a, Titlul Il - Statutul functionarilor publici:
- Capitolul I - Dispozitii generale;
- Capitolul Il - Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici;
- Capitolul V - Drepturi si indatoriri;
- Capitolul VI - Cariera functionarilor publici;
- Capitolul VIII - Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici;
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- Capitolul IX - Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu;
. Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
- Capitolul Il Sectiunea Il — Accesul la serviciile publice administrative si
juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati;
. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
a) Capitolul Il -Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii;
b) Capitolul IV - Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste
participarea la luarea deciziei;
. Codul de conduita etica si integritate al functionarilor publici si personalului contractual
din cadrul Municipiului Bistrita disponibil pe site-ul:
hitos://www . primariabistrita.ro/primaria/structura-si-organizare/cod-conduita. (integral) ;
. Legea nr. 481/ 2004 privind protectia civila, cu modificari si completari ulterioare;
a) CAPITOLUL IV Atributii si obligatii privind protectia civila - SECTIUNEA 1
Atribuiii ale autoritatilor administratiei publice ART. 27;
b) CAPITOLUL VI Protectia populatiei si a bunurilor materiale - SECTIUNEA 1
Instiintarea, avertizarea si alarmarea ART. 40 - ART. 44;
. Legea nr. 307/2006 privind apéararea impotriva incendiilor, cu modificari si completari
ulterioare (integral);
. Ordinul 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta, privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de
urgenta, cu modificari si completéri ulterioare (integral).

Sef Serviciu de Protectie Civila si Voluntariat
pentru Situatii de Urgenta
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Anexa nr. la Dispozitia Primarului municipiului

Bistrita nr. 84D _din_9%. [}. X7
BIBLIOGRAFIA S| TEMATICA

functionar public din cadrul Serviciului Juridic, Evidenta Docun
Directia Juridica, Resurse Umane, Achizitii Publice

Bibliografia
1. Constitufia Romaniei, republicata;

2. Titlul I si Il ale parti a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Codul de conduita etica si integritate al functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul Municipiului Bistrita disponibil pe site-ul:
https://www.primariabistrita.ro/primaria/structura-si-organizare/cod-
conduita. '

6. Legea politiei locale nr.155/2010, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. H.G. nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a politiei locale

8. 0.G.nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

9. Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare;

10. Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare;

11 Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila ,republicata cu
modificarile si completarile ulterioare;

12. O.U.G. nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a
fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificarile si
completarile ulterioare;



Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata:

a) Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale, p
Il;

b) Administratia publicd: sectiunea Administratia publica locala,
prevazuta la titlul lll, cap.5, sectiunea a 2-a;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare.

a) Partea |, Dispozitii generale;
b) Partea a lll-a, Administrata publica locala;
c)Partea a VI-a, Titlul Il - Statutul functionarilor publici:

- Capitolul | - Dispozitii generale;

- Capitolul 1l - Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari
publici;

- Capitolul V - Drepturi si indatoriri;

- Capitolul VI - Cariera functionarilor publici;

-Capitolul VIII - Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor
publici;

- Capitolul IX - Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de
serviciu;

3. Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Capitolul 1l Sectiunea Il — Accesul la servicile publice
administrative si juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si
facilitati;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

a) Capitolul Il -Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati Tn domeniul muncii;

b) Capitolul IV - Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce
priveste participarea la luarea deciziei,



5. Codul de conduita etica si integritate al functionarilor publici y :sogg_[_ului
contractual din cadrul Municipiului Bistrita disponibi ,ﬁﬂ\s\ltg—ul

https://www.primariabistrita.ro/primaria/structura-si-organizare co;d-/éﬁ\gﬁuﬂa \
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(integral)

6. Legea politiei locale nr.155/2010, republicatda, cu modificarile
ulterioare;

7. H.G. nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a politiei locale;

8. 0.G.nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

9. Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare;

10. Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a)Cartea a lll-a , Titlul VI -Proprietatea publica
b) Cartea a V-a ,Titlul ll, Capitolul IV -Raspunderea civila

11. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila ,republicata cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) Cartea I, Titlul lll-Competenta instantelor judecatoresti
b) Cartea a Il a, Titlul lI-Caile de atac

12. 0.U.G. nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea gi sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a
fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificarile si completarile
ulterioare, Capitolul V-Contestarea titlurilor de creanta emise pentru
recuperarea sumelor platite necuvenit ca urmare a unor nereguli

Director executiv adjunct Sef serviciu

Luciana ia Hriscu Coralia Bulcu
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BISTRITA
Anexa nr. ___la Digpozitia Primarului
Bistrita nr. g2 _din O2._IA

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
la examenul organizat in vederea promovarii in grad profesional a unui I o/
public din cadrul Compartimentului Guvernanta Corporativa, Directia Eco e

Bibliografia

. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul I si Il ale partii a VlI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Codul de conduita etica si integritate al functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul Municipiului Bistrita disponibil pe site-ul:
hitps://www . primariabistrita.ro/primaria/structura-si-organizare/cod-conduita.

6. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice;

7. Hotararea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice;

8. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale.

—

Tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicata:
a) Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale, prevazute in titlul I,
b) Administratia publica: sectiunea Administratia publica locala, prevazuta
la titlul 111, cap.5, sectiunea a 2-a;
2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
a). Partea a Vl-a, Titlul I: Dispozitii generale;
b). Partea a Vl-a, Titlul Il - Statutul functionarilor publici:
- Capitolul | - Dispozitii generale;
- Capitolul Il - Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici;
- Capitolul V - Drepturi si indatoriri;
- Capitolul VI - Cariera functionarilor publici;
- Capitolul VIII - Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor
publici;
- Capitolul IX - Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de
serviciu;
3. Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
- Capitolul Il Sectiunea Il — Accesul la serviciile publice administrative si
juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitat;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
a) Capitolul Il -Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati
in domeniul muncii;




priveste participarea la luarea deciziei;
5. Codul de conduita etica si integritate al functionarilor publici si pe
contractual din cadrul Municipiului Bistrita disponibil pe si
hitps://www.primariabistrita.ro/primaria/structura-si-organizare/cod-
(integral)
. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice(integral);
. Hotararea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice(integral);
. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale.
- a) Capitolul I - Dispozitii generale;
- b) Capitolul Il — Principii, reguli si responsabilitati;

Director executiv
Scurtu(Nicolae



