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. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul I si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Codul de conduita etica si integritate al functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul Municipiului Bistrita disponibil pe site-ul:
https://www.primariabistrita.ro/primaria/structura-si-organizare/cod-conduita.

6. Legea nr. 31/1990 republicatd — Legea societatilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Ordonanta nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

8. Legea nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si
completarile ulterioare.

N

Tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicata:
a) Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale, prevazute in titlul Il;
b) Administratia publica: sectiunea Administratia publica locala, prevazuta
la titlul [ll, cap.5, sectiunea a 2-a;
2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.
a). Partea a Vl-a, Titlul I: Dispozitii generale;
b). Partea a Vl-a, Titlul Il - Statutul functionarilor publici:
- Capitolul | - Dispozitii generale;
- Capitolul Il - Clasificarea funciiilor publice. Categorii de functionari publici;
- Capitolul V - Drepturi si indatoriri;
- Capitolul VI - Cariera functionarilor publici;
- Capitolul VIII - Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor
publici;
- Capitolul IX - Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de
serviciu;
3. Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
- Capitolul Il Sectiunea Il — Accesul la serviciile publice administrative si
juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati;
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barbati, republlcata cu modificarile si completarile ulterioare: / e
a) Capitolul Il -Egalitatea de sanse si de tratament intre ffemel\ s';m o
in domeniul muncii; A 'H\

b) Capitolul IV - Egalitatea de sanse intre femei si barb}atif“
priveste participarea la luarea deciziei. ""»‘?c: \&g‘ Z

5. Codul de conduita etica si integritate al functionarilor publici si personaluidl_)‘ =
contractual din cadrul Munlmplulw Bistrita dlspombll pe site-ul:
hitps://www.primariabistrita.ro/primaria/structura-si-organizare/cod-conduita:
- Capitolul Il - Norme generale de conduita profesionala a functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul Municipiului Bistrita.

6. Legea nr. 31/1990 republicatd — Legea societatilor, cu modificarile si
completarile ulterioare:

- Titlul Il - Constituirea societatilor.

7. Ordonanta nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare:

- Capitolul Il - Organizarea si functionarea asociatiilor si a fundatiilor.

8. Legea nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificérile si
completarile ulterioare:

- Capitolul | - Dispozitii generale;
- Capitolul 1l - Proceduri de atribuire a contractelor de finantare
nerambursabild, Sectiunea 1 - Dispozitii i reguli generale.
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