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RAPORT
privind desemnarea reprezentanţilor Consiliului Local al municipiului Bistriţa în Comisia de evaluare a probei de interviu din cadrul concursului pentru ocuparea funcţiilor de director/director adjunct în unităţile de învăţământ preuniversitar de stat din municipiul Bistriţa

 Prin adresa nr.8018/02.08.2022 înregistrată la Primăria municipiului Bistriţa cu nr.77895/
04.08.2022 Inspectoratul Şcolar Judeţean Bistriţa-Năsăud solicită desemnarea a câte unui reprezentant al Consiliului Local  al municipiului Bistriţa şi membru supleant în componenţa comisiilor de evaluare a probei de interviu din cadrul concursului pentru ocuparea funcţiilor de director/director adjunct în unităţile de învăţământ preuniversitar de stat. 

Ordinul Ministrului Educaţiei nr. 4098/23.06.2022 pentru modificarea Metodologiei privind organizarea și desfășurarea concursului pentru ocuparea funcțiilor de director și director adjunct din unitățile de învățământ preuniversitar de stat, aprobată prin Ordinul Ministrului Educației nr.4597/2021 stipulează  la art. 1,  pct. (1),: 

    (ii) un reprezentant al consiliului local şi un membru supleant, desemnaţi prin hotărâre a consiliului local, respectiv un reprezentant al consiliului judeţean/consiliului local al sectorului municipiului Bucureşti şi un membru supleant, desemnaţi prin hotărâre a consiliului judeţean/local al sectorului, în cazul unităţilor de învăţământ special, centrelor şcolare pentru educaţie incluzivă şi CJRAE/CMBRAE. Reprezentantul consiliului local/judeţean nu poate fi cadru didactic în unitatea de învăţământ pentru care se desfăşoară interviul şi nici cadru didactic înscris la sesiunea curentă a concursului sau cadru didactic care ocupă funcţia de director/director adjunct. În cazul cluburilor sportive şcolare, palatelor şi cluburilor copiilor şi centrelor de excelenţă, reprezentantul consiliului local este înlocuit de un reprezentant al Ministerului Educaţiei. În cazul unităţilor de învăţământ preuniversitar militar, de ordine publică şi securitate naţională, din comisia de evaluare a probei de interviu pentru ocuparea funcţiei de director adjunct, reprezentantul consiliului local este înlocuit de un reprezentant desemnat de ministerul care coordonează şi controlează unităţile respective. În cazul unităţilor de învăţământ unice la nivelul unităţii administrativ-teritoriale, în situaţia în care nu pot fi desemnate două cadre didactice titulare ca reprezentanţi ai unităţii de învăţământ, din comisie pot face parte şi cadre didactice cu contract de muncă pe perioadă determinată, cu norma de bază în acea unitate;

Totodată,  Ordinul Ministrului Educației nr.4597/06.08.2021 stipulează la art. 5, pct.9, lit. c) atribuţiile comisiei de evaluare a probei interviu:
 “c) atribuţiile comisiei de evaluare a probei de interviu:

    1. convoacă membrii comisiilor de evaluare a probelor de interviu la data, ora şi locul desfăşurării interviului;

    2. invită observatorii la proba de interviu;

    3. evaluează candidaţii la proba de interviu şi completează borderourile de notare prevăzute în anexa nr. 2 la prezenta metodologie;

    4. completează situaţiile centralizatoare şi toate documentele prevăzute în procedura de desfăşurare a interviului;

    5. transmite comisiei de organizare a concursului rezultatele interviului, în vederea introducerii rezultatelor obţinute de candidaţi în aplicaţia informatică dedicată, afişării acestora, validării şi numirii candidaţilor declaraţi reuşiţi;

    6. încheie procesul-verbal după desfăşurarea probei, menţionând aspecte relevante din organizarea şi desfăşurarea acesteia."

 De asemenea, prevederile art. 31 din Metodologia de concurs aprobată prin Ordinul Ministerul Educaţiei nr. 4597/06.08.2021, cu modificările şi completările ulterioare, stipulează faptul că „La organizarea şi desfăşurarea concursului nu pot participa persoanele care au în rândul candidaţilor soţ, soţie, rude sau afini până la gradul IV inclusiv. Preşedinţii, membrii şi secretarii comisiilor implicate în organizarea şi desfăşurarea concursului, precum şi persoanele desemnate ca observatori, înainte de desfăşurarea concursului, dau o declaraţie pe propria răspundere că nu au în rândul candidaţilor soţ, soţie, rude sau afini până la gradul IV inclusiv, ori relaţii conflictuale cu vreun candidat, conform anexei nr. 11 la prezenta metodologie”.

Potrivit adresei Inspectoratului Şcolar Judeţean mai sus menţionate au fost depuse solicitări în vederea participării la proba de interviu pentru un număr de 3 unităţi de învăţământ preuniversitar de stat din municipiul Bistriţa, respectiv: Liceul de Arte “Corneliu Baba”, Liceul Teoretic Sanitar și Școala Gimnazială nr.1. 
         Având în vedere cele de mai sus, propunem şi susţinem spre aprobare proiectul de hotărâre privind desemnarea reprezentanţilor Consiliului Local al municipiului Bistriţa în Comisia de evaluare a probei de interviu din cadrul concursului pentru ocuparea funcţiilor de director/director adjunct în unităţile de învăţământ preuniversitar de stat din municipiul Bistriţa.
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