DIRECTIA SERVICII PUBLICE BISTRITA

DECIZIE
privind constituirea Comisiei paritare din cadrul Directiei Servicii Publice Bistrita

Directorul executiv al Politiei locale a municipiului Bistrita

avand in vedere;

Hotararea nr.49/04.03.2009 a Consiliului local al municipiului Bistrita, privind
infiintarea serviciului public de interes local "Directia Servicii Publice Bistrita" cu
personalitate juridica;

Prevederile Hotararii nr. 206/12.12.2019 a Consiliului local al municipiului Bistrita,
privind aprobarea organigramei si a statului de funcitii ale Directiei Servicii Publice Bistrita;

Referatul nr. 65948/30.06.2022 al Compartimentului resurse umane;

Avizul de legalitate nr.66472/01.07.2022al Directiei administratie publica, juridic;

Decizia nr. 87/16.05.2022 a Directorului executiv al Directiei Servicii Publice Bistrita
privind stabilirea perioadei de desemnare a reprezentantilor functionarilor publici in
Comisia paritara din cadrul Directiei Servicii Publice Bistrita

Adresa nr.56/25.05.2022 a Sindicatului Liber al Salariatilor din Primaria Bistrita;

Prevederile prevederilor art.3, art4, art.6-9, art.11, art.13-15 si ale art.31 din
Hotararea Guvernului Romaniei nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de
constituire, organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si
procedura de lucru ale acestora, precum si a normelor privind incheierea si monitorizarea
aplicarii acordurilor colective;

In temeiul art.127 alin.(2) din Regulamentul de Organizare si Functionare al
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Bistrita si al serviciilor si institutiilor
publice si intreprinderilor publice de interes local, aprobat prin Hotararea Consiliului Local
al municipiului Bistrita nr.87/2017;

DECIDE:

ART.1. — Se constituie Comisia paritara din cadrul Directiei Servicii Publice Bistrita,
formata din 4 membri titulari si 2 membri supleanti, din care jumatate desemnati de
conducerea institutiei si cealalta jumatate de catre sindicatul salariatilor, in urmatoarea
componenta:

-+ Sarmasan Dan - director executiv adjunct— membru titular desemnat de catre

conducatorul institutiei;

- doamna Pascaldu Adriana — inspector clasa | grad profesional superior la
Serviciul tehnic-marketing — membru titular desemnat de catre conducatorul

institutiei;
- doamna Precup Adriana — inspector clasa | grad profesional superior la
Compartiment financiar contabil — membru supleant desemnat de catre

conducatorul institutiei;

- doamna Popescu Liana - sef serviciu Concesionare si valorificare terenuri $i
implementare strategii servicii publice — membru titular desemnat de catre
sindicat;

- doamna Epure Aurora — inspector clasa | grad profesional superior la Serviciul
salubrizare — membru titular desemnat de catre sindicat;
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-domnul Trigcag Cristian - inspector clasa | grad profesional superior la Serviciul
concesionare si valorificare terenuri si implementare strategii servicii publice - membru
supleant desemnat de catre sindicat.

ART.2. - Se numeste secretar titular al Comisiei paritare din cadrul Directiei Servicii
Publice Bistrita, doamna Bumbu Monica, inspector clasa | grad profesional superior la
Compartiment financiar contabil din cadrul Directiei Servicii Publice Bistrita.

ART.3. - Se numeste secretar supleant al Comisiei paritare din cadrul Directiei
Servicii Publice Bistrita, doamna Bengian Cristina, inspector clasa | grad profesional
principal la Compartiment financiar contabil din cadrul Directiei Servicii Publice Bistrita.

ART.4.(1). - Mandatul membrilor comisiei paritare este de 3 ani, putand fi reinnoit o
singura data si se exercita de la data comunicarii deciziei de numire.

(2). - Presedintele comisiei paritare este ales cu votul a jumatate plus unu din
numarul membrilor titulari, din randul acestora, pentru o perioada de 1 an si jumatate.

Rezultatul alegerii presedintelui se aduce la cunostinta persoanelor care au
desemnat membrii in comisia paritara, in termen de doua zile lucratoare de la data alegerii
acestuia.

Pe durata exercitarii mandatului unei comisii paritare, presedintia comisiei paritare
se exercita de catre unul dintre memobrii titulari desemnati de catre directorul executiv al
Directiei Servicii Publice Bistrita si ulterior, de catre unul dintre membirii titulari desemnati
de catre sindicat.

ART.7. — Competentele, atributiile si activitatea comisiei paritare sunt cele prevazute
in Hotararea Guvernului Romaniei nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul
de constituire, organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si
procedura de lucru ale acestora, precum si a normelor privind incheierea si monitorizarea
aplicarii acordurilor colective.

ART.8. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei decizii se incredinteaza
Directorului executiv al Directiei Servicii Publice Bistrita, Compartimentului resurse
umane din cadrul Directiei Servicii Publice Bistrita si Sindicatului liber al salariatilor
din Primaria municipiului Bistrita.

ART.9. Prezenta decizie se comunica catre :

- Compartimentului resurse umane;

- Sindicatului liber al salariatilor din Primaria municipiului Bistrita
- persoanelor nominalizate la art.1-3 din prezenta dispozitie;

DIRECTOR EXECUTIV,
IOAN CRETIU
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