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Cuprins

A. Evolutia institutiei Tn raport cu mediului in care isi desfédsoard activitatea

1. colaborarea cu institutii, organizatii, grupuri informale care se adreseazd aceleiasi
comunitati;

2. analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe, oportunitati,
amenintari};

3. evolutia imaginii existente si masuri luate pentru imbunatatirea acesteis;

4. masuri luate pentru cunoagterea categoriilor de beneficiari;

5. grupurile-{inta ale activitafilor institutiet;

6. profilul beneficiarului actual.

B. Evolutia profesionald a institutiei si propuneri privind imbunititirea acesteia:

1. adecvarea activita{ii profesionale a institufiei la politicile culturale la nivel national si la
strategia cuiturald a autoritatii;

2. orientarea activitaii profesionale catre beneficiari;

3. analiza principalelor directii de actiune Tntreprinse.

C. Organizarea, functionarea institutiei si propuneri de restructurare si/sau de

reorganizare, pentru mai buna functionare, dupé caz:

1. masuri de organizare interna;

2. propuneri privind madificarea reglementarilor interne;

3. sinteza activitdtii organismelor colegiale de conducere;

4. dinamica si evolutia resurselor umane ale institutiei {fluctuatie, cursuri, evaluare,
promovare, motivare/sanciionare);

5. masuri luate pentru gestionarea patrimoniului instifutiel, Imbunatatiri/refunctionalizéri ale
spatiilor;

8. méasuri luate Tn urma controalelor, verificarii/auditérii din partea autoritiiii sau a altor
organisme de conirol Tn perioada raportata.

D. Evolutia situatiel economico-financiare a institutiei:
1. analiza datelor financiare din proieciu! de management corelat cu bilanful contabil al
perioadei raporiate;
2. evolutia valorii indicatorilor de performanta in perioada raportatd, conform criteriilor de
performanta ale institutiei

E. Sinteza programelor si a planului de actiune pentru indeplinirea obligatiilor
asumate prin proiectul de management:
. viziune;
. misiune;
. obiective (generale si specifice);
. strategie culturald, pentru infreaga perioada de management;
. strategie si plan de marketing;
. programe propuse pentru inireaga perioada de management;
. proiecte din cadrul programelor;
. alte evenimente, activitati specifice institutiei, planificate pentru pericada de management
F. Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei, cu o estimare a
resurselor financiare ce ar trebui alocate de citre autoritate, precum si a veniturilor institutiei
ce pot fi atrase din alte surse
1. Proiectul de ventituri si cheltuieli pentru urméatoarea pericada de raportare.
2. Nr. de beneficiari estimati pentru urmatoarea perioada de management
3. Analiza programului minimal realizat

W~ ORGP -
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INTRODUCERE

Managementul este stiinta care are ca obiectiv studierea relatiilor de
conducere din sistemele economico-sociale, descoperirea legitatilor si
principiilor care guverneaza aceste relatii, conceperea de noi sisteme,
metode, tehnici si modalitdti de management menite s& asigure
optimizarea stabilirii obiectivelor si functionarii acestor sisteme. Stabilind
obiectivele si ansamblul actiunilor prin care acestea se realizeazs,
managementul asigura trecerea sistemului dintr-o stare initiala intr-o stare
viitoare dorita.

Managementul, ca proces, urmdreste atingerea unor obiective
(scopuri) utilizénd resurse: oameni, materiale, spatii, timp. Resursele sunt
considerate inputuri (intrari) in proces, iar obiectivele outputuri (iesiri),
succesul unei bune conduceri fiind dat de raportul dintre iesiri si intrari,
care indica productivitatea organizatiei.

Managementul reprezinta totodata o arta, care consta din maiestria
si talentul managerului de a aplica metodele si tehnicile stiintifice de
conducere in concordanta cu cerintele reale ale diferitor situatii, in conditii
de eficientd. Managementul este profesie — in cadrul ei persoane
specializate in tehnicile manageriale sunt abilitate sa ofere solutii pentru
problemele multiple si complexe din acest domeniu.

Managementul este stiinta in mdsura acumularilor teoretice (legi,
principii, metode, etc.), dar si artd, in masura aplicarii eficiente in practica
a acestor baze teoretice. Modelele apartin teoreticului (stiintei), dar
formularea ipotezelor simplificatoare, adecvarea si utilizarea modelelor tin
de practica (arta managerului). Managementul este deci, in acelasi timp,
atat stiinta, cat si arta.

Managementul constituie ¢ functie de conducere cu atribute de
previziune, organizare, coordonare, antrenare si control-evaluare a
activitdtii altor persoane. In acest context o posibild definitie a
managementului este: un set de activitati, incluzand planificarea, luarea
deciziilor, organizarea, conducerea (dirijarea) si controlul, toate orientate
spre folosirea resurselor umane, financiare, materiale si informationale ale
organizatiei, intr-o maniera efectivd si eficientd (efectiv — folosirea
resurselor pentru a face lucrul potrivit; eficient — folosirea resurselor
pentru a face ceva In modul cel mai corect), In scopul atingerii unui
obiectiv. Aldturi de manager-director general s-au aflat organele de
conducere colectivd, respectiv Consiliul de Administratie si Consiliul
Stiintific.
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Managerul si-a concentrat atentia pe buna structurare a activitatii
institutiei si armonizarea acesteia, pe buna functionare a ansamblului,
bazatd pe conexiunea adecvata a celorlalte niveluri manageriale tactice si
operative (planuri de activitate ale compartimentelor, persoanelor;
anuale, trimestriale, lunare).

Ca directii generale ale managementului, in perioada analizata s-au
avut In vedere:

1. afirmarea si promovarea culturii urbane — literaturd, teatru
cult, muzica clasica, dans, artd plastica, forme contemporane
de arta;

2. cercetarea si valorificarea culturii rurale — traditii, obiceiuri,
arta populard, mestesuguri, manifestdri folclorice, spectacole;

3. ameliorarea impactului situatiei epidemiologice generate de
virusul SARS-CoV-2 asupra domeniului cultural.

Am cdutat sa respectam toate drepturile legale ale personalului,
evident in limitele legii si a posibilitatilor financiare ale institutiei, in ceea
ce priveste dreptul la profesionalizare, respectiv cursuri de perfectionare,
dar si echipamente de lucru sau echipamente de protectie.

Actul de control a fost permanent, insa discret, modalitatea adoptats
fiind cea prin care sefii de compartimente sunt cei care cunosc cel mai
bine activitatea zilnica a salariatilor, potentialul si aptitudinile lor, acestia
facand o permanentad observatie asupra activitatii personalului.

Metodele de control folosite in perioada analizatd au fost:

. observarea directa a activitatilor si actiunilor;

. rapoartele scrise informationale si analitice —sdptamanale,

lunare, trimestrial si/sau ori de cate ori este nevoie;

. auditul managerial — anual — pentru evaluarea tendintelor
factorilor de mediu extern, analiza obiectivelor si strategiilor
institutiei Tn lumina acestor tendinte si evaluarea eficientei
activitatii;

. bugetara — [unar — pe trei directii: pentru o buna analiza a
raportului dintre alocatii bugetare — venituri si cheltuieli, a

X investitiilor si a materialelor.

In anul 2021, bugetul si politica de personal au fost intocmite in
concordanta cu principiile de eficienta si economie in gestionarea
mijloacelor financiare, a resurselor umane si materiale ale institutiei, dar
corelat cu numarul de entitdti din subordine si nevoile de personal ale
acestora.
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RAPORT DE ACTIVITATE - MODEL - CADRU

Avand in vedere prevederile Sectiunii a 4-a, Capitolul 4 din
Ordonanta Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor
publice de cuitura, aprobat cu modificarile si completarile ulterioare,
prevederile Ordinului Ministrului Culturii nr. 2799/2015 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursurilor de
proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare si
desfasurare a evaludrii managementului, a modelului-cadru a caietului de
obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a
modelului-cadru al contractului de management, in conformitate cu
prevederile contractului de management, datele si informatiile din
prezentul raport sunt aferente perioadei: de la 05.05.2021 — 31.12.2021,

iar in cuprinsul raportului pentru fluiditatea exprimérii vom folosi ca
unitate de timp ,anul 2021".
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RAPORT FINAL DE ACTIVITATE pentru anul 2021

Prezentul raport de activitate a fost elaborat pentru evaluarea
managementului de catre Primdria Bistrita, denumit in continuare
autoritatea, pentru Centrul Cultural Municipal George Cosbuc Bistrita, aflat
in subordinea sa, in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgent3 a
Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de
cultura, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 269/2009,
denumitd in continuare ordonantd de urgentd, precum si cu cele ale
Regulamentului de evaluare, conform HCL NR. 7/27.01.2022 Privind
aprobarea Regulamentului de organizare si desfdasurare a evaludrii
managementului la Centrul Cultural Municipal “*George Cosbuc” Bistrita:

a. evolutia institutiei In raport cu mediul in care isi desfasoara
activitatea si in raport cu sistemul institutional existent;
imbunatdtirea activitatii institutiei;
organizarea/sistemului organizational al institutiei;
situatia economico-financiara a institutiei;
strategia, programul si implementarea planului de actiune
pentru indeplinirea misiunii specifice institutiei, conform
A sarcinilor si obiectivelor formulate de autoritate.

In conformitate cu prevederilor contractului de management, datele
si informatiile din prezentul raport sunt aferente perioadei 05 mai 2021 —
31 decembrie 2021.

1. In functie de specificul institutiei si de specificitatea fiecdrei
actiuni, pot fi modificate/completate/nuantate subpunctele
fiecarui criteriu de evaluare.

2. Criteriile sunt stabilite cu luarea in considerare a prevederilor art.
12 din Ordonanta de Urgenta.

3. Nu se va relua din proiectul de management. Se vor mentiona
doar modificarile, dacad este cazul.

4. Conform regulamentului de Organizare si Functionare al
institutiei, aprobat prin Hotararea nr.87/29.06.2017 a Consiliului
local al municipiului Bistrita privind aprobarea Regulamentului de
Organizare §i Functionare al aparatului de specialitate al
primarului municipiului Bistrita si al serviciilor, institutiilor si
intreprinderilor publice , de interes local (art.139 - art.149)

ocopo
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A . Evolutia institutiei in raport cu mediul in care isi
desfasoara activitatea

Principalele directii in evolutia institutiei in anul 2021 au fost:

1) afirmarea si promovarea culturii urbane — literatura, teatru cult,
muzica clasica, dans, arta plastica, forme contemporane de art3;

2) cercetarea si valorificarea culturii rurale— traditii, obiceiuri, artd
populara, mestesuguri, manifestari folclorice, spectacole;

3) ameliorarea impactului situatiei epidemiologice generate de
virusul SARS-CoV-2 asupra domeniului cultural.

Componenta fireasca a liniilor strategice pe care le-am urmarit sunt
responsabilitatile pe care institutia si le-a asumat, parte integrantd a
contributiei pe care trebuie sa 0 aducem la obiectivele guvernarii si a
obiectivelor asumate de Romania. Aceste responsabilitati se bazeazd pe
respectarea unor principii de baza esentiale In desfdsurarea activitatii
noastre:

1. Principiul sansei egale la cultura, care se refera la asigurarea unui
cadru larg de receptare a actului cultural, pentru toti cetdtenii, prin
diversitatea ofertei.

2. Principiul libertdtii de creatie, care va fi respectat in relatia cu
creatorii, carora le vom asigura oportunitatile realizarii proiectelor férd nici
o conditionare ideologicd, materiald sau de alta natura.

3. Principiul primordialitatii valorii. In ceea ce ne priveste,
consideram necesara si binevenitd orice despovarare a actului cultural si
a pietei culturale de vechile metehne ale administrarii acestora in numele
unor interese restranse de grup, deoarece de prea multd vreme valorile
romanesti au fost triate, afirmate si mai apoi chiar consacrate pe criterii
strdine celor axiologice, specifice domeniului. O piata libera a informatiilor,
serviciilor, produselor si valorilor culturale trebuie sa se consolideze in tara
noastra, caci numai cu ajutorul ei vom putea sa operam, corect si adecvat,
ierarhizari si sa desprindem valorile autentice de cele impuse prin interese
de grup sau ideologice.

4. Principiul protejarii patrimoniului cultural local si national, care se
referd la preocuparea perpetud de salvare si promovare a valorilor
traditionale ale regiunii, atat in domeniul material, cat si imaterial.

5. Principiul afirmarii identitatii culturale a municipiului n circuitul
de valori.
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Activitatea Centrului Cultural Municipal George Cosbuc Bistrita, in
anul 2021 s-a desfasurat conform ,Programului de Activitati Culturale”
aprobat de catre Consiliul Local al municipiului Bistrita (autoritatea
tutelara a fiecdrei actiuni} pentru anul 2021.

1. Colaborarea cu institutii, organizatii, grupuri informale
care se adreseaza aceleasi comunitati

Centrul Cultural Municipal "George Cosbuc" Bistrita este institutie
publica cu personalitate juridicd ce isi desfasoard activitatea in
conformitate cu Regulamentul de Organizare si Functionare aprobat de
Consiliul Local al Municipiului Bistrita.

Institutia despre care facem vorbire, este cel mai important
instrument de aplicare la nivel local a politicilor publice Tn domeniul cultural
din municipiul Bistrita.

Conform ultimului recensamant al populatiei realizat in anul 2012,
populatia stabila a municipiului era de 75,076 de persoane, din care:
63852 — romani, 3857 — maghiari, 1633 — romi, 243 — germani, 13-
ucrainieni, 12 — turci, 8- rusi, etc. Cetdtenii orasului Bistrita sunt impartiti
pe tipuri de culte astfel: Ortodocsi 76,51%, Romano-catolici 1,68%,
Reformati 3,8%, Penticostali 4,73%, Greco-catolici 2,61%, Baptisti 1%,
Necunoscutd 7,45%, Altd religie 2,18%. Municipiul Bistrita are drept
caracteristici multiculturalitatea si  multi-confesionalitatea, realitati
culturale de care trebuie sa tind seama orice strategie si viziune din
domeniu.

Orasul Bistrita este recunoscut in Romania ca “Oras al Imnului
National”. Versurile imnului national ii apartin lui Andrei Muresanu (ndscut
la 16 noiembrie 1816 in Bistrita, decedat la 24 octombrie 1863 in Brasov),
poet de factura romanticd, ziarist, traducator, un adevarat tribun al epocii
marcate de Revolutia de la 1848. Muzica a fost compusad de Anton Pann
(1796-1854), poet si etnograf, om de mare culturd, cantaret si autor de
manuale de muzica. In municipiu se afla muzeul Andrei Muresanu, un
reper al culturii nationale.

Din municipiu lipsesc institutiile profesioniste de arta si spectacole:
filarmonica, teatru, balet etc.

Asezamintele culturale au oportunitdti pentru valorificarea fortelor
artistice locale de amatori si importul de cultura nationald si europeana
performanta. Casa Municipalda de Culturd, Cdminele Culturale din
cartierele apartindtoare si Salile de expozitii pot gazdui forme culturale
complexe sub supravegherea unui personal competent.
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Cele mai importante institutii culturale la nivel de judet si de
municipiu sunt: Directia Judeteana pentru Cultura Bistrita-Nasdud,
Complexul Muzeal Bistrita-Nasaud, Biblioteca Judeteand ,,George Cosbuc”
Bistrita-Nasaud. Relatia Centrului Judetean pentru Cultura Bistrita-Nasdud
cu aceste institutii a fost foarte buna, atat la nivelul consultarii periodice
si @ corelarii strategice a proiectelor si programelor culturale, cat si la
nivelul realizarii propriu-zise a unor actiuni culturale de impact si de
succes.

In municipiu exista Asociatii, Fundatii si I.M.M.-uri cu profil cultural:
~Societatea de Concerte”, ,Balada”, ,Ginta latind”, ,ASTRA”, ,Romaénia
din inima mea”, ,Uniunea Artistilor Plastici — filiala Bistrita”, ,Doina
Somesand”, ,Somesana”, Asociatia ,Vestigium”, U.S.R., ,Asociatia
Scriitorilor din judetul Bistrita-Nasaud”, Asociatia Municipala a Scriitorilor,
Asociatia Tineri pentru Comunitate Bistrita, Asociatia culturala Bistrita
Medievala, Casa de cultura a sindicatelor, Asociatia RE-Brorn, Asociatie de
prietenie Chineza, Fundatia Culturald ,Ethnos”, filiala Bistrita, colective
teatrale de elevi din licee, etc.

Un parteneriat cu aceste ONG-uri a fost posibil In perspectiva
dezvoltarii ofertelor culturale. Sprijinul acordat de Centrul Cultural
Municipal Bistrita acestora a contribuit la diversificarea actiunilor culturale
avand menirea de a veni in intdmpinarea nevoilor de exprimare artistica
si culturala a unor grupuri diverse.

Parteneriatele si colaboradrile s-au reflectat in alocdri comune de
fonduri, formarea de echipe organizatorice comune, utilizarea resurselor
logistice si a locatiilor de interes comun pentru reusita actiunilor propuse.

2. Analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte
tari, puncte slabe, oportunitati si amenintari)

Acest raport a fost realizat in forma analizei SWOT (Strenghts -
puncte tari, Weaknesses - puncte slabe, Opportunities - oportunitati si
Threats - amenintari) compatibild cu analiza activitatii noastre.

Analiza SWOT reprezintd o sinteza care evidentiaza punctele forte
si cele slabe ale activitatii/organizatiei, precum si oportunitatile si
amenintarile mediului extern. Se realizeaza astfel o listd a caracteristicilor
pozitive si negative ale activitatii/organizatiei analizate. Analiza SWOT este
tehnica prin care se pot examina si oportunitatile si amenintarile la adresa
unei activitali si poate fi utilizatd ca element in realizarea bilantului —
raport si analiza, pentru a masura, in scopuri profesionale, caracteristicile/
profitabilitatea unei activitati sau unui proiect.
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Planul strategic al Centrului Cultural Municipal ,George Cosbuc”
Bistrita este fundamentat printr-o evaluare obiectivd a starii actuale in
care identifica competentele si capabilitatile organizatiei, cunostintele si
actiunile care sustin existenta Centrului Cultural Municipal ,George
Cosbuc” Bistrita, dar si aspectele nefavorabile, punctele slabe,
neimplinirile, sldbiciunile care impiedicd schimbarea si dezvoltarea
institutionala.

Punctele forte sunt o caracteristica a mediului intern si tin de
capacitatea de organizare si resursele de care dispune activitatea

/organizatia.
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
(mediu intern) (mediu intern)
- traditia culturald a orasului
Bistrita; - lipsa institutiilor profesioniste de

spectacole;

- lipsa promovarii in scoli a unei
educatii culturale (
neparticiparea liceelor
vocationale -Liceul de Muzica,
Arte s.a. la evenimentele
culturale) duce la reducerea
nivelului de cultura a tinerilor;

- lipsa unui sistem de
management al spatiilor
existente in oras;

- lipsa cooperari a unor sponsori
locali;

- bugete mici alocate
evenimentelor culturale

- existenta unor organizatii
neguvernamentale cu
potential;
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- existenta unei generatii tinere
promitatoare ( studenti ale
extensiilor UBB sau UTCN);

- lipsa unor locuri de munca
create in conformitate cu afluxul
de tineri pregatiti in domeniul
cultural;

- existenta unei viziuni pe
termen lung in privinta
municipiului, a rolul culturii in
cresterea calitatii vietii si a
statutului orasului in planul
cultural national si european;

- fonduri insuficiente pentru
realizarea integrale a viziunii si
strategiei municipiului;

- o cladire cu sala de
spectacole si incaperi
generoase, renovata, cu
dotadri minime;

- 2 alte cladiri ale sectiilor
centrului cultural, renovate;

- Legislatia muncii care nu
permite recompensarea
performantei si penalizarea

sau eliminarea persoanelor cu
grad redus de competenta
profesionala si initiativa

OPORTUNITATI RISCURI
(mediu extern) (mediu extern)

Existenta unor surse de Legislatia confuzd si in
finatare nerambursabila permanenta schimbare;

Dezvoltarea/punerea in Imposibilitatea legald de a
valoare a  spatiilor  publice | motiva financiar personalul
alternative din centrul orasului performant;

Prezenta aeroportului si a
conexiunilor aeriene internationale
la 110 km distanta

Degradarea gustului si a
gradului de educatie, precum si a
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discerndmantului unei
importante a populatiei;

parti

Siturile  naturale si de
patrimoniu  din  Tmprejurimile
Bistritei ( Herina,Posmus s.a.)

Instabilitatea politica cu efect
asupra stabilitati managementului
institutiilor culturale;

Oportunitatea de a actualiza
strategia orasului pentru perioada
de finantare 2020-2030.

Prelungirea starii de alerta
generata de pandemia cu virusul
SARS-CoV-2 si intrarea municipiului

Bistrita in scenariul galben sau rosu
datorita cresterii cazurilor de
imbolnadvire.

3. evolutia imaginii existente si masuri luate pentru
imbunatatirea acesteia;

Imaginea institutiei reprezinta atat oglinda activitatii desfasurate,
cat si modul in care aceasta este perceputd in exterior. Institutia noastrd
face eforturi considerabile pentru a promova o imagine pozitiva in randul
beneficiarilor produselor sale culturale, de acest fapt depinzand in mare
masura cresterea numarului de beneficiari culturali, atragerea unor noi
categorii socio-profesionale, dar si fidelizarea celor vechi. Canalele
utilizate in crearea unei imagini pozitive sunt diverse, cel mai important
fiind insd mass-media.

Principalul canal de comunicare online este platforma digitald
oficiala a institutiei care transmite informatii cu privire la activitatea
acesteia. Avem site-ul oficial www.palatulculturiibistrita.ro

Pagina de Facebook in limba romana:
www.facebook.com/palatulculturiibistrita - Canalul de socializare
Facebook este utilizat pentru transmiterea informatiilor in timp real,
precum si pentru redirectionarea utilizatorilor catre site;
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Impact
Impactul Paginii de Facebook @ Impactul contului de Instagram @

198.807 + 20 169 1 10

300K 60

200K 40

| Y

A
21 ian. 2mar. 11 apr.21 mai30 iun. 9 aug 18 sept28 ocl. 7 dec 21ian. 2 mar. 11 apr.21 mai30 iun. 9 aug.18 sept28 oct. 7 dec

4 masuri luate pentru imbunatdtirea acesteia

Pe parcursul anului 2021 am avut o relatie buna cu mass-media
locala si centrald, prin oferirea de informatii si instiintarea in privinta
actiunilor culturale desfasurate in cadrul institutiei noastre prin
comunicate de presa catre principalii informatori media (Bistriteanul, Timp
Online, Rdsunetul, Bistrita News, TV Bistrita, , As-Tv Bistrita, Bistrita
Online, Sangeorz-Bai TV, etc).

Pe plan international, ar fi de amintit inaugurarea unor actiuni de
promovare a culturii comunitatilor romanesti de peste hotare, pentru care
am depus un efort sustinut de patru ani de zile.

In plus, institutia pe care o conduc are contacte excelente cu alte
institutii prestigioase precum Institutul « Cervantes », Institutele Culturale
Polonez sau Maghiar, precum si cu diferitele filiale ale Institutului Cultural
Roman (precum cele de la Budapesta sau Lisabona). Pe plan international,
am dus o asidua munca in scopul intdririi si amplificarii relatiilor culturale
cu institutii de prestigiu: Ambasada Statelor Unite, Ambasada Frantei,
Administratia Fondului Cultural National, Institutul Cultural Roman,
Institutul Goethe, Opera de Stat din Viena. Una dintre prioritatile pe care
le-am urmadrit in calitate de manager a fost sa contribui la promovarea
institutiei pe care o conduc si a activitatilor pe care aceasta le desfasoara
in presa si media nationald. Prestigioase publicatii au reflectat cu
obiectivitate activitatile noastre din anul precedent: Dilema Veche,
Observator Cultural, campaniile media: Radio Romania Cultural, Radio
France International, Televiziunea Romana.

Pentru dezvoltarea permanentd a audientelor, pentru cresterea
vizibilitatii actiunilor in toate mediile este necesara implementarea unei
strategii anuale de promovare, adaptata noilor tendinte si nevoilor de
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informare ale publicului. Nu este vorba numai despre calitatea activitatilor
sau de continutul transmis, cat si despre eficienta mediilor de comunicare

si adaptarea continua a mesajului la cele mai utilizate canale mediatice
sau de socializare

5 grupurile-tinta ale activitatilor institutiei

Educatia permanenta prin cultura este asumata prin planul
managerial al institutiei noastre , de aceea grupul tinta are valori de varsta
care cuprind un larg evantai generational de la copii prescolari care se
bucura de spectacolele de teatru care le sunt adresate pana la generatiile
varstnice care se gasesc optiunile in spectacolele organizate de Centrul
Cultural Municipal Bistrita . In acest sens putem afirma ca grupul tina sunt
cetatenii municipiului Bistrita.

a.6 profilul beneficiarului actual.

Daca ar fi sa facem un profil statistic atestat prin sociologia receptarii
(respectiv prin chestionare aplicate participantilor la manifestarile
culturale organizate de CCM ) ar avea urmatoarele caracteristicii ale
consumatorului cultural:

- Nivel de pregatire mediu spre superior

- Dorinta de a avea spectacole si manifestari de calitate atat in
domeniul culturii etnografice si folclor cat si sin domeniul culturii
urbane

- Apetenta pentru forme culturale neinstitutionalizate in municipiul

Bistrita - respectiv Teatru — dans contemporan — muzica simfonica

— forme prin care Centrul Cultural Municipal George Cosbuc se

straduieste sa le ofere in contact direct cu alte institutii din tara

- Toleranta si deschiderea culturala catre etnii diferite din tara si
straindtate
- Predilectia generatiei tinere pentru cultura de entertainment

B. Evolutia profesionala a institutiei si propuneri privind
imbunatatirea acesteia:

1. adecvarea activitatii profesionale a institutiei la
politicile culturale la nivel national si la strategia culturald a
autoritatii;
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In depling concordantd cu obiectivele Guvernarii, ne-am propus Si
ocupat cu realizarea unor evenimente culturale multidisciplinare in zona
Transilvaniei de Nord, cu scopul de a pune in valoare Romania si judetul
Bistrita-Nasaud si municipiul, care pe perioada vara-toamna sunt vizitate
de turisti romani si strdini, precum si de a oferi tinerilor aflati in vacants o
alternativa culturala accesibila prin faptul cd evenimentele s-au desfésurat
cu predilectie in aer liber sau spatii alternative. Initierea si organizarea
unor festivaluri multiculturale la Bistrita porneste de la dorinta de aduce
in fata publicului evenimente culturale de prim rang ce se pot constitui ca
modele de rigoare si comportament. Aceasta in conditiile in care exist3

¢ tentatia de a se produce si consuma produse derizorii. Actiunile institutiei
noastre nu se vor numai un exercitiu de cultivare a turismului cultural, ci
si evenimente complexe care sd aducad in atentia publicului istoricul si
contemporaneitatea creatiei romanesti contemporane in context
european.

In ce priveste dezvoltarea si promovarea culturii urbane,
evenimentele culturale care s-au desfasurat In ultimul an demonstreazi
din plin evolutia pozitiva a acestui sector. Amintesc incé o dati evenimente
de importanta, precum Festivalul International de Poezie si Muzicd de
Camerd (cunoscut ca si ,Poezia e la Bistrita”). Amintesc, de asemenea,
vastul program de stagiune muzicald permanentd, care a heneficiat de
participarea unor personalitati de exceptie ale domeniului muzicii culte
national si european. Desele evenimente muzicale pe care le-am
desfasurat In ultimii ani au oferit publicului bistritean posibilitatea de a
audia muzica culta, intr-un oras care nu detine o filarmonicé proprie. Tot
in domeniul muzical mentionez existenta unor scoli de interpretare
instrumentala (vioard, pian, sau cursul de flaut din timpul verii). De
asemenea, mentionez programul editorial care a avut ca scop promovarea
unor scriitori reprezentativi ai zonei, editarea a trei reviste locale, si anume
Miscarea Literara, Verso si Infinitezimal (aceasta din urmé editatd in
parteneriat cu Institutul Cultural Francez cat si cu Festivalurile
Internationale de Teatru de la Sibiu si Avignon). Toate acestea ofera spatii
pentru exprimarea ideilor din domenii precum literatura si critica literard,
poezia sau filosofia. In domeniul artelor plastice, meritd amintite
Simpozionul national de picturd, coordonat de Marcel Lupse si Miron Duca
cat si simpozionul ,Parcul de Sculpturd”, care isi propune crearea unor
puncte de atractie artistica prin amplasarea unor lucrari realizate de mari
artisti. Proiectul isi propune sa aducad impreunad artisti cu o experientd
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vastd, dar si artisti aflati la inceput de drum - proiectul devenind astfel o
platforma de invatare pentru tinerii sculptori.

In ceea ce priveste cultura rurald, Bistrita beneficiazéd de un bogat
program de spectacole avand ca obiect traditile culturale locale.
Ansamblul Folcloric Profesionist ,,Cununa de pe Somes” participd in mod
regulat la diferite evenimente muzicale de pe intreg teritoriul municipiului

1. orientarea activitatii profesionale citre beneficiari:

Angajatii Centrului Cultural Municipal George Cosbuc Bistrita
acoperd o paleta profesionala larga suficienta pentru a proiecta,
¢ programa si desfasura manifestdri culturale si spectacole care sa
' satisfaca asteptarile grupurilor tintd si sa isi justifice in fata
beneficiarilor de cultura activitatea prin presetatii de calitate. In
rezumat intreaga noastra activitate este directionata spre a venii in
intdmpinarea nevoilor culturale ale cetdtenilor municipiului Bistrita .

2. analiza principalelor directii de actiune intreprinse:

Corespunzator proiectului de management s-au realizat urmatoarele
programe culturale:

1.  Programul de spectacole folclorice si evenimente traditionale,
datini, obiceiuri, valori spirituale specifice mediului rural care dau
identitate nafionald si sporesc zestrea spirituald a acestei parti a térii, au
fost aduse in fata publicului larg conform unor proiecte atractive, alcituite

. cu atentie si urmarind scopul de a fi cunoscute de catre publicul tanér;

8 2. Stagiunea de teatru a fost permanenta si a avut ca scop
valorificarea fortelor locale in domeniu, dar si importul de spectacole
profesioniste care sa satisfacd nevoia autentica de teatru a publicului din
municipiu;

3. Programul de arta plasticd a cuprins organizarea de
simpozioane de creatie si actiuni de valorificare ale operelor de artd
plastica prin expozitii;

4. Programul de incurajare si dezvoltare a artei cinematografice
in municipiul Bistrita a urmarit sustinerea si promovarea Festivalurilor de
film in cadrul cdruia pot fi vizionate cele mai valoroase produse ale
cinematografiei romanesti, europene si internationale.

5. Stagiunea muzicald permanenta a fost un program care a
continut concerte si recitaluri camerale, urmarind s3 ofere publicului
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meloman din municipiul Bistrita un repertoriu de muzicd clasics,
semnificativ si valoros;

6. Programul de incurajare al tinerelor talente muzicale s-a
desfasurat prin organizarea unor cursuri si tabere de invatare si
perfectionare in arta instrumentald interpretativda sau de educatie a
performantei vocale;

/. Programul de promovare al literaturii si editare de carte a
urmarit valorificarea celor mai insemnate nume de scriitori, atdt din
domeniul literaturii beletristice, cat si din domeniul literaturii educative sau
stiintifice;

8.  Programul de editare de reviste a urmarit sustinerea unor
reviste care sa plaseze municipiul Bistrita-Nasdud in circuitul contemporan
de idei si valori si sa creeze o imagine adecvatd mediului intelectual al
judetului in tara si strainatate;

9. Programul de sustinere si punere in valoare a formelor
muzicale contemporane - jazz, rock, folk etc., a urmarit organizarea de
spectacole, concerte, festivaluri care sa afirme aceste forme muzicale
care au un public format si specializat la noi in judet;

10. Programul de stimulare a turismului cultural in municipiul
Bistrita a urmarit prin amplasare unor lucrdri de artd monumentald in

spatii ambientale astfel incat acestea sa devind puncte de interes turistico-
cultural.

Lista principalelor activitati desfasurate de Centrul cultural
Municipal George Cosbuc Bistrita pe parcursul anului 2021

Manifestarile culturale ale anului 2021, cuprinse intre 05
Mai 2021 si 31.12.2021, sunt urmatoarele:
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1.

2. Colaborare-parteneriat cu Teatru Puck din
Cluj-Napoca . Vasilache si Marioara — in

, Duminicda 9 mai, la Biserica
“Intrarea in Bisericd a Maicii
Domnului”, ora 12:00 - dupa Sfanta
Liturghie ; s-a desfasurat
CONCERTUL "ingerul a Strigat” al
corurilor reunite "Appassionata” si
"Viva la Musica”, dirijor: Francisc
Muresan

jurul lumii.
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3. Indatade 14 mai 2021, ora 18:00 |
s-a realizat un CONCERT DE PIAN | [
SI PERCUTIE - Doru Roman si
Sorin Petrescu - solisti ai
Filarmonicii “Banatul” Timisoara.

4. Indatade 19 mai 2021, ora 19:00 |FHEDS
s-a organizat un  RECITAL
EXTRAORDINAR - De |la
Constantin Pavel la Stefan Pop &
Friends.

8| 5 9 X A &S

DE LA CONSTANTIN PAVEL “
LA STEFAN POP

FRIENDS

DANIELA PACURAR
CLAUDIU HONTILA
LUCIAN DUSA
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5. In data de 31 mai 2021, ora
10:00 TEATRU PENTRU COPII
"Capra cu trei iezi" &
"Povestea lui Repezild"-
premiera.

TRUPA DE TEATRU PEN
SI TINERET "ALEXANE

6. In data de 13 iunie 2021, ora
18:00 s-a  organizat un
SPECTACOL  FOLCLORIC - §
"Cununa de pe Somes”, cu invitat
special Maria Butila, dirijor
Demeter Alexandru, si coregraf
Puscas Teodor.

. J’; ; 2 A
i " 5 ey Ll
- Spectaco.

.

*Cununa de pe Somes”

N [13-lunie-2021 1g:
PALAITGL UL URN BTN IR A
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7l In data de 18 iunie ANUL INTERMNATIONAL DANTE

2021, ora 18:00 s-a LANSARE
realizat  LANSARE [LBA=N@V NS N

= LECTURA LUI DANTE"™

DE CARTE - “Lectura [SEEEEIE
lui Dante”,

moderatori Gavrila

Tarmure Si

Alexandru

Seserman, invitati
Prof. Dr Laslo

Alexandru Si
Prof.Univ.Dr. Ovidiu
Pecican.

8. In data de 24 iunie 2021, ora
18:00, s-a organizat un RECITAL
DE  MUZICA CLASICA oI
RELIGIOASA, locatia Intrarea Maicii
Domnului  in  Biserica-Coroana-
Nicoleta Mairin, Ovidiu Petrean,
Florin Vlad etc.
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9. Totin data de 24 iunie 2021 a avut FFES T T

g@VimicipiuluigBisirita

\Cetifrul GRIFEI umicipmatityrita
loc o EXPOZITIE DE COSITOR “-'%’“"f"‘:.'f‘;“ﬂ“ LeHi iR

N +

ELVETIAN - Colectia Florian Cosoiu,
in cadrul Galeriilor de Ata Casa cu

Lei.
\'crnisnjulf: Jdoi / ia‘rllmiﬂ Zillq:.?k't')rfI}.{ng,ﬂ"
J-"/ la Galeriile "Casiou Lei” Bistrita
10. In acceiasi data, 24 iunie
EDITURA CETATEA ROMEI CENTRUL CULTURAL MUNICIPAL
2021, |n Sala mare a PalatUIUI RBAL& SPRIE, MARAMURES ~ GEORGE COSBUC” BISTRITA
Culturii Bistrita a avut loc §Ee e e iiiaisay
SPECTACOLUL  "PARADE - Parade
NASTEREA SUPRAREALISMULUI
NASTEREA BISTRITA 24 IUNIE
SUPRAREALISMULUI"- Este ORA 20.00
vorba despre o lansare de c['ﬂll}sfﬁ (e carte

ERIK SATIE - UN COMPOZITOR

carte, completata de un recital
la pian dintr-un compozitor
contemporan fascinant — Erik |
Satie, dar si un spectacol de .
balet !

PARIZIAN $1 LUMEA LUI
Preinta edilor
NICOARA MIHALI

Pagina | 22



RAPORT DE ACTIVITATE AL MANAGERULUI — 5 MAI — 31 decembrie 2021
CENTRUL CULTURAL MUNICIPAL GEORGE COSBUC BISTRITA

11, Duminicd, 27 iunie, de la pramenitiag B
ora 19.00, la Sinagoga din  wne

Bistrita s-a desfasurat Pianul 27
Calator. A fost editia cu numarul
11 a turneului extraordinar
sustinut de pianistul Horia
Mihail.
MAI - IUNIE 2021 A I
rianuLciLiron ENGORE
BESIALSESACTE T DOOENTH TURNED EXTRADRONAR AL PANSTULI
HORIA MIHAIL
SINAGOGA DIN BISTRITA {
t8
/.'l:l.. IE. L L i ke s A
g’!_j__‘iI; B v oomm Q@ @ = & —— Vi = B
12, Tot in accesasi data s-a

organizat un SPECTACOL
FOLCLORIC - "Cununa de pe 4
Somes” - CARTIER SLATINITA , Sy
dirijor Demeter Alexandru, si
coregraf Puscas Teodor.

o

Speéctacol Folcloric
< *Cununa de pe Somes”

SOLSTI:

Lavisa Bozbici nté
i VarsresnrDermeier Pre
Marinn Predesoy o
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13,

14,

In data de 4 iulie 2021 la ora
19.00, la Sinagoga din Bistrita s-a
desfdsurat O HARPA DE
POVESTE, cu Oxana Corjos si
Petu Pane.

ADRIANA
CILTEA,

Oxana Corjos r=
Petru Pane -~

4 IULIE, ora 19 - Bistrija / Sinagoga

15
Lei
e BEE e Mz, ma moc s omu |

. l %
e Wl o B M B e @

In data de 7 iulie 2021, ora
19:00, s-a organizat
CONFERINTA  "DREPTUL LA
ORAS, SENSURI
CONTEMPORANE ALE CULTURII CONFERINTA

seasnreminl DREPTUL
LA ORAS

SENSURI CONTEMPORAK‘E
ALE CULTURII URBANE
SI SPATIULUI PUBLIC

71ULIE ORA19

PALATUL CULTURH BISTRITA
SALA "APPASSIONATA™

CONFERINTA INTRODUCTIVA A CENTRULUI DE DOCUMENTARE
A CULTURII URBANE, SUSTINUTA DE

CERCETATOR S|M|0N POP
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15. Centrul Cultural sesiwmnges . el
Municipal George Cosbuc a ¥ @ » b=

avut deosebita plicere de a SIMPOZIONUL NATlONAL DE PICTURA

organiza tabdra de pictura - SCOALA .

"SCOALA DE LA BISTRITA” - o cdlbia
12-25 iulie 2021 &
intre datele 12-25 IULIE DE LA editiaaVil-a

2021, editia a VII-a, unde au BIS.T.RIT'A © %e

fost invitati pictori renumiti .

218 1ULIE - Collbita: .
SeRrua L .

EUGEM ALUPOPANU / VLAD BASARAB - CATALIN BURCEA  LUCIA CALINESCU m-ncmrm.gmrnmw
RALUCA Haria DEMETRESCU * MARIA 4 DARIELA GRAPA / CRISTIMA TACOS / ELEA ILAsh | LUMI MIHAT
FLOAREA PEIA  BOGDAN PELMUS - MAG PELMUS  MINAI PERCA - MAURICE MIRCEA NOVAC

LOREDANA STANCU  CRINA STANESCU < VASILE RATA / CAIUS ROTARU / VASILE TOLAN

19-25 ULiE - Collbita: @
SERIAIL L
VALEWTIN CODOMW / CLAUDIU CIOBARU - MARIRELA CIOBANU / MARIAH COMAR  VIOARA DINU - GEORGIAWA COTUTIV

Coordonatori Marcel Lupge | Eugen Alupopany
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16. In perioada 15-19 iulie a avut loc festivalul international de
poezie si muzica: Poezia e la Bistrita, editia XII. In cadrul acestui
festival au fost invitati deosebiti,

FESTIVALUL INTERNATIONAL DE
astfel: POEZIE $I MUZICA
edifia a Xlll-a
15 - 18 iulie 2021
Organizatori: Primaria Bistrita,
Centrul Cultural Municipal George
Cosbuc, Centrul Judetean Pentru |
Cultura Bistrita-Nasaud, Societatea =S
&ISTRITA

de Concerte Bistrita

Parteneri: Consiliul Judetean
Bistrita-Nasaud, Ministerul Culturii,
PICE Spania, omiedesemne.ro,
Restaurant Rapsodia, Adris, Colegiul
Tehnic Infoel

Parteneri media: Radio
Romania Cultural, ,Observator Cultural”, Alecart, Revista de
Povestiri

Directorul festivalului: Gavril Tarmure

Responsabili de proiect: Dan Coman, Marin Malaicu-Hondrari

POEZ]
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Prim Sria Municipiul ui Bistrita Conslllul Judetean Bistritz-NEsdud
Centrul Cultural Munidpal George Cogbue Distrita Centrul Judetean Penltru Culturd Bistrija-Nasiud
Socictates de Concerte ll!h’ila = T

aditia 8 Xill-a

¥ FESTIVALUL INTERNATIONAL DE
15 — 1B [ulie 2021

POEZIE $1 MUZICA

Rirvan Armdred

Radu Andriescu

Lena Chilari

Biblana Collado Cabrera [Spanis)

Denisa Comdnescu

Széva Csanad J:J
Maonica Cure {SUA)

Andrew Davidson-Novosivsched (SUA]
Andrel Ndsa

Gelu Diaconu

Lorena Enache

Benji Horvdth

Diana lepure

Agnes Kali

lon Muresan

Angelo Néstare (Saania)

Cosmin Perta

lon Pop

Veronica Stefanet (Republica Molcova)
loana Tatdruganu
Miruna vViada

Andrei Zbirnea

Poel i invitd an progato::
Lucian Dan Teadorovici
lurnalisti:

Alina Purcary - Obse-vator Cultural f
Nicoleta Munteanu si g\,
Emil Munteanu - Revists LALECART g
Francesca Rusu - Kacio Romd nig Caltural®
Simina Riaconu - Revista de povestin
Muziceni:

iarba Fiarelor

Rézvan Suma BN
Ella Bokor ot
Francisce Antonia ,El Currito” Prieto Tencrio [Spanial \-u
Mariano Romero Ruiz (Spana)

Nerea Fernandez Castillo (Spaniz)

Javier Antonia Priela Tenario {(Sponi)

BISTRITA

POEZ?

Parleneri.

Mirisserul Culturii, PICE Spania, omisdasemne.ro, Restaurant Rapsodia, Adris, Colegiul Tehnic Infoel
Parfeneri mrdia: Radio Roméinia Cultural, Dbservator Cultural, Alecart, Revista di Posestind
L recioru testivalului: Gawril Tarmure

Invitati:

Razvan Andrei, Radu Andriescu, Lena Chilari, Bibiana Collado
Cabrera  (Spania), Denisa Comanescu, Szava Csanad
(Romania/Ungaria), Monica Cure (SUA), Andrew Davidson-
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Novosivschei (SUA),Andrei Dosa,Gelu Diaconu,Lorena Enache,Benji
Horvéth (Roménia/Ungaria),Diana Iepure,Agnes Kali
(Romania/Ungaria),Ion Muresan, Angelo Nestore (Spania),Cosmin
Perta, Ion Pop ,Veronica Stefanet (Republica Moldova),Ioana
Tatarusanu, Miruna Vlada, Andrei Zbirnea

Poetii invita un prozator: Lucian Dan Teodorovici

Jurnalisti si editori:

Alina Purcaru — Observator Cultural

Nicoleta Munteanu si Emil Munteanu — Revista ,,ALECART”
Francesca Rusu — Radio Romania Cultural

Simina Diaconu — Revista de povestiri

Premiul Laura Albulescu pentru Editorul anului: Denisa

Comanescu
Promotorul cultural al £
anului: O mie de semne FESTIVALUL INTERNATIONAL DE

POEZIE S| MUZICA

Premiul pentru Literatura
al orasului Bistrita:Ion Pop

CONCERT EXTRAORDINAR
e
NOUA ORCHESTRA

Muzicieni: Iarba | TRANSILVANA B) - a
Fiarelor,R3zvan Suma,Ella |t
Bokor,Francisco Antonio ,El &=
Currito” Prieto Tenorio |
(Spania),Romero Ruiz Mariano
(Spania),Nerea Fernandez o
Castillo (Spania),Javier ANtONIO  smescows. concerrse ammpurc-
Prieto Tenorio (Spania), e et At

Moderatori: Dan Coman, EREATL cucturn sisTRITA %RS"’
Marin Malaicu-Hondrari i cosssaos s Rt i, A e e

Festivalul incheindu-se cu
un CONCERT EXTRAORDINAR - NOUA ORCHESTRA TRANSILVANA
- Dirijor/Solist, CLAUDIU HONTILA.

DIRUOR / sOLIST
CLAUDIU HONTILA - VIOARA
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17. Editia a XIV a a Turneului Hero . m[jmﬁ:ﬂ;«m!*
International  Stradivarius I it A
prezentat Simfonia a9a — , ODA
BUCURIEI” -  compusé de (D Prcewiei
Ludwig van Beethoven, intr-o L g
transcriptie pentru vioara si pian ow"é‘%??n;a
de Hans Sitt, in data de 31 iulie '
2021, ora 19:30, o serie de 13
concerte in Catedrale si spatii .

inovative din Romania.

Rotary i oer

wovow e

cnel D B os | ﬁurg.‘fm* ‘g,u
[ ] {(;.ﬂ S e ur RO | N WY
e

@I Frodcen WD N T e

18. In 31 Iulie 2021- foieten nesirs ';;,:.,:::.:,;.TT:: @
CANTEC, JOC ST VOIE BUNA LA /i
GHINDA, dirijor  Demeter A i~
Alexandru, si coregraf Puscas &
Teodor.

“CANTEC, JOC §1 VOIE BUNA
LA GHINDA

Spectacol Folcloric

e Cununa de pe Somesg”
[ @ Dina Virdrean-Demets
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19. Luni 2 august 2021, ora
19:00 a avut loc un Recital
extraordinar de pian sustinut de
Eduard Kunz si Sabina Suciu.

20. Recitalul de muzica clasica

religioasa organizat in Biserica
Protopopiatului Ortodox, de Ia
Coroana, a avut loc joi 5 august,
de la ora 18.30. Interpreti: Katalin
Kolcsar — soprana, Stefan von
Korch — tenor, Lucian Petrean —
bariton, Florin Vlad — vioara, Peter
kolcsar — pian.

S AR

RECITAL

EXTRHORDINAR

EDUARD KUNZ

SABNA SUCIU

s FRGTw Al
]

RECITAL

INIERPREIL

KAIALIN KOLCEAR
STEFAN VON KORCH
LUCIAN PCTRCAN
LCRIN VLAD

P-1FR KOILOSAS

PREZINTA:
Paninlsa Prol.
Nico'ae leier

BISERICA "INTRAREA IN BISERICA A | ORA

MAICII DOMNULUI™

18*

Pagina | 30



RAPORT DE ACTIVITATE AL MANAGERULUI — 5 MAI - 31 decembrie 2021
CENTRUL CULTURAL MUNICIPAL GEORGE COSBUC BISTRITA

MUNCIPILLLN

2. Concertul de jazz cu e
DAS Trio din Ungaria, a avut T e
loc luni 16 august, de la ora
19.00. DAS Trio ii are in de
componenta pe:  Abel
Marton Nagy - clape,
chitara, Adam Sardi — bass,
Adonis Fabri — tobe.

Abel Marton Nagy - keys, guitar oni
Adam Sardi - bass
Adonis Fabry - drums a
il
| e RS SINAGOGA BISTRITA
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22. Conferinta - Capitale
Culturale Europene - a avut loc-
marti, 17 august 2021, ora
18.00, cercetator Simion Pop.

" CAPITALE. cuuumﬁeu ROPENE
REVITALIZARE URBANA $| GENEALOGIA UNEI STRATEGlI CULTURALE
Q
y )

0
Q

t‘
{V ) i ’n
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23, Duminica 22 = PRIMARIA MUNICIPIULUI BISTRITA
= n b PALATUL CULTURII BISTRITA
august 2021, incepand

cu ora 20:30, pe

Pietonalul #Liviu conncem/[ 6}(#‘&!0?‘&16’1?’%1"
Rebreanu”, a avut loc — : }]'c —

concertul  extraordinar
JBistrita  Lirica”.  Au
excelat cele mai
stralucitoare voci ale
Bistritei — soprana Anita
Hartig si tenorii Stefan
Pop si Ovidiu Purcel
impreunda cu  Noua
Orchestra Transilvana,
sub bagheta dirijorului &
David Crescenzi — Italia, fd
director artistic al Operei
Nationale Romane din

) Noua Orchestra Transilvana
Cluj. dirijor: David Crescenzi

4@ Pictonalul "Liviu Rebreanu” ﬁﬂ?‘)
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BISTRITA
CENTRUL CULTURAL MUNICIPAL "GEORGE COSBUC" BISTRITA
va invith s insugurares

24. Primaria municipiului
Bistrita si  Centrul Cultural
municipal ,George Cosbuc” a
organizat in 3 septembrie, de la

ora 17.00 |a inaugura rea CUB" vineri, 3 septembrie 2021, ora 17.00
' Lansare de carte

Clubul urban

Clubul artelor, Clubul urban.
Acesta a cuprins sectiuni de
initiere si  performantd in
literatura (scriere creativa, lecturi
publice, lansari de carte),
fotografie, jurnalism etc. si a fost R P
coordonat de Alexandru Uiuiu.

Locatie: PALATUL CULTURI BISTRITA

La evenimentul de lansare au fosti prezenti Ioan Grogsan, Lucian Perta si Viorel
Muresan. Dupa cum ne declara managerul Centrului Cultural Municipal, Gavril
Tarmure, cu aceasta ocazie va fi lansatd si cartea ,Ce rdmane din ce trece” a
regretatului George Tara.
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25. Sambdtd, 4 septembrie § PUMN DE TARANA
2021, a avut loc un concert cu totul BAND ™"
special, cu Pumn de Tdrand Band! _\
, poezie si dansuri balcanice, dar si %2
mixuri savuroase intre jazzul
contemporan si metrica muzicii
trap.

26. In data de 10 septembrie
2021, solistul Cristea Mihaly a avut RECITAL DE PIAN
un recital de pian la ora 19:00 la 10 Stounuy
Sinagoga Bistrita.

Sinagoga Bistrla

Solist: Cristea Mihaly

Program:

F.Chopin
Scherzonr.3
Balada nr.2

R
TYEr N,
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27. "Casa cu lei” de pe str.
N\l’colag Tlfulescu Fjln Bistrita a VERNISA
gazduit in perioada 10-30 10.09.2021
septembrie expozitia de artd @ ora 17.00
plasticd “Salonul vocational”. & “ENs=itecns

Vernisajul ara loc vineri 10

septembrie, de la ora 17.00.

Expozanti: Ruxanda Andresi,

Raluca Deac, Maria Kovacs,

Ecaterina Marica, Maria Monda,

Calin Pop, Nuria Pop, Adriana

Scripet, Maria Ujica, Alexandru

Uiuiu.

B 7 iE.por.r:secescHsbinpen:odai
- 10092021 - 20.09.2021
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28. CONFERINTA - Festivaluri,
Arte si Revitalizare Urbana, a
avut loc in 13 septembrie 2021, A-v“-o. R”A SE
ora 18.00, cercetator Simion CREATIVE: ‘

Pop. Tl CONFERINTA

Simion Pop, cercetitor in
, antropologie culturala

¢F LOCATIA: Palitul Culturdi Bistrica (F15 Scptembric 2021  ¢3ORA 18:00

29. CUB — Clubul Urban
Bistrita. Clubul Artelor este
0 deschidere a institutiei

culturale citre societate SRSt —" G
i H 1 1 H 1 1 CUB gweex &2y vl Conliv n.c;um;- vl onerisiaiu
pe principiul interactiunii si e e
respectului reciproc pe botoraic, Hitm
netiess crealish - » ol
care le presupune cultura e o
urbana. i

et o e b oot imtal Ut U it Vo cped st anw o st gt nad vl
Addienl Suads A but Dagu 1%, Disk ja 0005

Tt o U203 211 91 UN LS AR Caapanscabd Uz prosaid

VSIS N, 3 I e B ST 2 sl VOCHS Bt LI S rekivha. - scuapa
¥ puniei 3 eciondizie, Takiuu. ¢l ophiadin ik primeacd

el ver evea Joo hnae e i d L2o0m, Sveoinn LRtk aka € eatie Lk SMvealt 5 mowides
€31 © g2.33% La plcs # valoril aces1a: dag ow g soBieeaet,
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30. Concertul "Clasic la - RS

puterea a treia” care a fost |
: TURNEUL [® ;
sustinut de ansamblul 1 NATIONAL || ﬁ"%ﬂgereq
Violoncellissimo in cadrul unui | <+~
; % a jreta

turneu national, a avut loc in 8
octombrie, de la ora 19.00, la

Palatul Culturii. Violoncellissimo
este unul dintre cele mai vestite
ansambluri camerale romanesti
din ultimii 15 ani si s-a format la
initiativa renumitului violoncelist
Marin Cazacu, care, alaturi de
actuali si fosti studenti ai sai, a
deschis astfel un nou drum in ~ VIOLONCELLISSIMO

promovarea muzicii si a tinerelor . 202¢
talente din Romania. AUGUST - OCTOMBRIE

PALATUL CULTURII BISTRITA
ORA 19v

PRET 25 LEI

WMERD B B Ko mms momilimmo o
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31. Recitalul de pian “CULORI
& UMBRE"” a fost sustinut de
Nicolae Dumitru, vineri, 15
Octombrie 2021, ora 19:00 la
Centrul Multicultural Sinagoga
Bistrita.

URA DY

Centrol Malticaltural
Sinagoga Bistrila

32, Recitalul de pian pe care =
Alexei Nabioulin I-a sustinut, marti 78
19 octombrie, de la ora 19.00, a REBITAL DE
fost unul de exceptie. In program:

A
P.I. Ceaikovski — Sonata mare sol p Il A

major op. 37, N. Medtner — 6 :

povesti op. 51, A. Scriabin — 4 BLEXED MABIOULIN

studii. Lpuie - AN Shhse.
Martl 19 Gentrul Multicultural
Sinagoga Bistrita
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o

P

33. in  cadrul seriei de
conferinte  publice  dedicate SR R A
revitalizarii urbane si dreptului la
oras” initiate de Centrul Municipal
de Culturda "George Cosbuc”
Bistrita, la Palatul Culturii a avut g
loc, miercuri 20 octombrie, de la 7%
ora 20.00, conferinta “Cum facem

-

R i 5
din Bistrita un oras-magnet?” . Conferinta publica
_— CUM FACEM DIN BISTRITA
sustmuta‘ de (.:orn(.el Ban, UN ORAS-MAGNET?
conferentiar universitar la Pracingt: e
Cornel BAN L Sl'rnionPl?P

Copenhagen Business SChOOI,  qpeonermtr vneretar (20 OCIRTET

reputat specialist in economie eenven ORGANIZAT IN COLABORARE CU PETRUS ITALUS rusT
politica internationala dar si activ e e e e en
implicat in identificarea politicilor culturale locale legate de
revitalizarea urbana si dezvoltarea sustenabild a orasului Bistrita si

judetului Bistrita-Nasaud.

34. Centrul Cultural Municipal o R R e A0 TR PR
“George Cosbuc” Bistrita si Trupa '
de Teatru pentru  copii SPECTACOL
“Alexandru Misiuga” a organizat EENTRU COFLY |
un spectacol de teatru cu | N GISUURRGALI BEVULRE Bais
povestile “Ursul p&clit de vulpe” NS S LY RATA o 1 W
Si “Aventurile iepurasului
ratacit”. Spectacolul de teatru a
aut loc in sala mare de
spectacole a Palatul Culturii
Bistrita, vineri 22 octombrie, de
la ora 10.00.

Sl REGIA
7" POP IOAN ADRIAN

TRUPA DE TEATRU
1y PENTAU COPHI SI TINERET "ALEXANDAU M

el
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35. Luni 25 octombrie 2021, _ .
cand s-au fmplinit 100 de ani de [N CONCERT

& e EXTRAORDINAR
la nasterea Regelui Mihai I al >
Romaniei, Palatul Culturii din LA
— " ) NOUA ORCHESTRA e
Bistrita a gazduit un concert ATRANSILVANA DIN CLUJ-NAPOCA
extraordinar SUStinUt de Noua &8 Dirijor: Romeo Rimbu Dirijor: Cornel Groza
Orchestréa Transilvana, dirijata Roplinia

de Romeo Rimbu, si Corul
Filarmonicii  Transilvania din
Cluj-Napoca, dirijat de Cornel
Groza.

[

Ve 0 2a”

<
v INTRAREA ESTE LIBERA 5
1. IN LIMITA LOCURILOR DISPONIBILE! "

Palatul Culturii 75/0ct. ORA
Bistrila 2021 1300

ARCA SE FACC PC BAZA
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36.

Reputatul
flautist stabilit fn
Viena -  Matei
Ioachimescu - a
revenit in aceasta
toamnad in Romania,
CuU 0 noua provocare
muzicala. E vorba
de proiectul
ELECTRIC, un show
captivant Si
emotionant, din
care nu lipsesc
mediile electronice
audio-vizuale. Matei
Ioachimescu da
viatd unui univers
sonor fantastic,
imaginat de
compozitorul
Cristian Lolea. Un
univers aflat la
jonctiunea  dintre
muzica de film, cea
culta contemporana
si de divertisment.

R NEE S aINTA ] T @ N A

> LECTRIC

ATE IDACHIKESCUY
A VINTENT
PRETBILET

MRasE SE Fec 20 LEI
W M e qpoige ® T W 0=
: -"‘.:'.'15-‘;;.\.\1 Hz:::;g.’m “ g a&’é gl

Spectacolul de lumini si lasere a fost creat de Tom Brandus, unul
dintre cei mai inovatori artisti multimedia din Romania.. Concertul
de la Bistrita a avut loc in 4 noiembrie 2021, la Centrul Cultural
Municipal, de la ora 19.00.
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37. Razvan Suma, Stefan Cazacu, Ella Bokor si Mircea Marian, unii
dintre cei mai talentati & o )
violoncelisti romani din
prezent, au propus
publicului o incursiune
muzicald inedita, ce a
cuprins aranjamente
ale unora dintre cele
mai faimoase uverturi.
Turneul national
"Uvertura” al
Ansamblului PlaCello a
ajuns la  Centrul & . 4
Cultural "George ‘ ;
Cosbuc” Bistrita in 20 PI c "
noiembrie, ora 19.00, ﬂnsumbll,l ng——v
Si si-a propus prin
repertoriul ales “"ERT“HA B'“m“
transcriptii ale celor  9gpoiembrie20z1 | CENTRULCULTURAL
mai faimoase uverturi 0ra19:00 GEORGE COSBUC
de Ceaikovski, Mozart,

Hiletele so pol achitiiona de 2 casa de ilete  Comtrubei Cultural “Beorge Cosbuc™ din Bistria

. . . T * WTRARCA 5C (ACC I DaZa (CRTIMICATU. DI TA. 20MZ-R um

R.ossml, Verdl,. Hand:al o %LEI

si  Charpentier, in -1l = | =
M s o GER L E X

aranjamente  pentru
patru violoncele.
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38. Centrul
Cultural Municipal

RIMARIA MUKICIPIDLUI BISTRITA

CENTRUL CCLTURAL MUNICIPAL "G, COSNUC BISTRITA ; ,
R { i'

’ organizeaza 3 \-\.

"George Cosbuc” | W
Bistrita a [ | :
organizat in 21 | # Spectacol # %

noiembrie Q de folclor
incepand cu ora k ‘A‘»’"fwm{'{' 5{5 {'J;‘W}Q
. .

17.00, la Palatul

Culturii,

spectacolul

folcloric  “Armonii S Rt

de toamné"- P& ANS:MRIUI Omes'{:Lm@mnFsom:.y’ e
Caregrafiz: Tesaor Puscas Canduearna muzicald: Angha! LU

scena au urcat
Ansamblul
Profesionist
"Cununa de pe
Somes”
(conducerea
muzicala: Anghel
Urs), Ansamblul
“Cununita de pe
Somes”,  solistii
Maria Creta,

Irvtzzt e razital:

{ AN w
.
QA Y o,
= ¥ ne
-

TeOdora Florea’ FLAY MALMIRON ks LM i
Ange"ca Pi ntif COORDONATOR ARTISTIC: Qianca Simionza 3
Cristina Liviu pelotul Gl Bistrita

* INTRARER SE FACE FE BEZA LERTIFICATLLL DIGTAL COVID-9 PRET BILET: LEI

Scurtu, Larisa

Bozbici, Oana Bozga Pintea, Marius Palage, Madalina Oltean, Marian
Predescu, Elisabeta Guzu.
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39.  LANSARE DE CARTE -
"BISTRITENII SI BISTRITA

DIRECTIA REGIONALA DE STATISTICA
BISTRITA-NASAUD
PRIMARIA MUNICIPIULUI BISTRITA

& N . . LANSARE DE CARTE
cuantificari stintifico- s 78
demografice ale
( recensamintelor oficiale” 25

noiembrie 2021, ora 14:00

Illll'lﬂ'll
P af univ. d loan Bolovnn

MODERATOR: -—-Prof un i d T dcrel Andre
Cravril { Grmune
directorul Pulatulul Caliaril x Sllvla P]sici
- i '

- Radu Mugur Oprea

Accesul este restrictionat ] 3 N"‘ ot s“‘““" D""“‘

de rigorile legale aplicabile

- Errnl Rndu Moldovan
in condititle pondemiei

L

~ - Ioan Tun:

https/ fananw faceboolk c-onvv.lnulcuhurc-hwn -official

40. Centrul Cultural Municipal George Cosbuc Bistrita a organizat
Concursul de proza scurta
Rebreanu — New Collection, editia
intdi. Concursul era adresat
{ liceenilor din judetul Bistrita-
Ndsdud, cu varsta cuprinsa intre
15 si 19 ani. Juriul
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Ana Dragu, Marin Madlaicu — Hondrari, Florin Partene si
Alexandru Uiuiu, va acorda trei PREMII si va anunta castigdtorii in
data de 28 noiembrie 2021.

i it (3 [

1 BRI SRS

Premiile au fgst decgrnate In Ng COLOGVIUL
cadrul  dialogului  cu = MISCAREA LITERARA%
prozatorii Radu Tuculescu si T 20
o . o i 3 . G X PREMIILE REVISTEI MISCAREA LITERARA
Ovidiu Pecican, desfasuratc SRS TS +oomraror: ounei nusreizan
sub egida Zilelor Rebreanu, [REEE.— i z a8
A A . -8 3 ‘ o] g E SR -
Intalnire care a fost [SAEEE - R E:u £ 4
o € S : i = = - f
moderatd de Alexandru RIS | 15 E"’ /d
Uiuiu. il et
£L~ CONCURS
Y PROZA SCURTA
Intalnire moderatd de:
ALEXANDRU UiUiu
Juriul concursulul: 1 Dialog cu p it de carte:
ANA DRAGU RADU TUCULESCU - croL =
MARIN MALAICU - HONDRARF DVIDIN PECICAN
FLORIN PARTENE ‘ prezint loan Filipeiue
ALEXANDRU UTUIU
]g% Palatul Culturii Bistrita
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41. Centrul Cultural Municipal “George Cosbuc” Bistrita a organizat
nceI’tU| ; ARTR MDNICIPINLET RISTRITA i =t
o . ﬂ @ R ) e s S (3 B ol
Serenada de ' ;
toamna

tarzie”, care @ = mmt
avut loc Ia

Palatul Culturii

. JR-ENIION

*
duminica 28 JEtl z X |
noiembrie, ! g '
P ¢ ==
Incepand cu p = rr
ora 19.30. i E -
Solisti - 3 P
{
tenorul Eugen q s £
=G

Raita si invitatii
sdi:  Daniela %
Pacurar
(soprana),
Lucian  Dusa .
) . EUGE%;\IT&;@L I@Tam SAL:
(pian), Claudiu | = Victlndiar .
Hontila "

» CLAUDIU HONTILA - vioard

® LUCIAN DUSA ® CRISTIAN LEPADATU - pian

(vioara), |
Cristian ORA , Locatiaa P

Lepadatu 19:30 Palatul Culturii Bistrita
( pia n ) o PNTRMRTA ST FALT Y WA EFTONCGLA N EIRITS ENOsIS ;ﬂﬁékkm"%ﬁ
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42. ,Doctor in arte vizuale si
profesor la Universitatea
Tehnica, la  Arhitecturg,
Leonard Vartic din Cluj-
Napoca este o personalitate

E:Luu—l=f.nw gg
I_ =Ll - Lo 1= éé
g ¢ 1
7 G LEONARD !
¥V B VARTIC

B Wiiicm - ones$00 3

- pe cat de sensibild, pe atat de plind

- de fortd si energie. La Galeriile ,Casa

e B e

grafica satirica semnata de Lu

cu Lei” s-au putut admira cateva
impresionante  tablouri ale lui

. Leonard Vartic dar si lucrdrile de
cian Dobarta.
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43,

Editia a XIX-a a Galei Bistrita Folk s-a desfasurat in perioada

3-4 decembrie pe scena Palatului Culturii din Bistrita, cu recitaluri

ale unora dintre
cele mai
importante
nume ale acestui
gen muzical de la
noi.Astfel, vineri
3 decembrie au
cantat Ducu
Bertzi & Friends,
Horatiu
Medvesan, Dinu
Olarasu, Angela
Mariasiu si Vali
Serban & Ziua de
maine, iar
sambata “
decembrie
Mircea Baniciu &
Vlady Cnejevici &
Teo Boar,
grupurile Ecoul si
Ocruy, Adrian
Ivanitchi si Diana
Porca.

3&’&1

2ULAAI NUFICD LI.U TIFTITL
P72 1 RS, N murl INER AT

A3 DA J'I.'I'"‘.L_IHA}‘ Ll g el E

» Rt et
PR ILUE] S 4 DG UL BALR L bl

GA LABFT

editia a X|X-a
Palatul Culturii Bistrita
3 - 4 decembrie 2021

Vineri

3 cecembrie

- Sombato
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44, Iluminatul festiv a fost pus in functiune, in Piata Centrald din
Bistrita, in 5 decembie de la
ora 17.00. Cei mici s-au
bucurat de un spectacol cu
Gasca Zurli. Cei mari au retrait
atmosfera  sarbatorilor de
altadatd, participand la un
concert de colinde alaturi de
Ducu Bertzi si  Florin
Sasarman. In ajun de Sfantul
Nicolae, la Bistrita s-a dat
oficial startul sarbatorilor de
jiarn@a  printr-o  serie de A Ny P
evenimente organizate de GASCA'ZUﬁ‘I.i N’;
municipalitate. Au fost primele : 2
manifestdri dintr-o serie de 5 DECEMBRIE #*

; ; ORA 17:00
evenimente dedicate T o
Sarbatorilor de iarna.
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45. Centrul Cultural
Municipal "George Cosbuc”
Bistrita a organizat un concert
de tango argentinian sustinut
de Cluj Tango Orchestra.
Invitat special:  violonistul
Claudiu Hontila. Evenimentul
a avut loc sambdtd 11

decembrie, de la ora 18.00, la g B AT chER
Palatul Culturii. bDIU HONTILA -
WA OARA

A

t

PALATULSCULTUR UL B15 TRITA i
Pref Bilet 11 DECEMBRIE. g -, g,u,ﬁ
20 Lei ORELE 18.00 =

46. Centrul Cultural Municipal a organizat in luna decembrie
recitaluri de colinde si traditii specifice sarbatorilor de iarna in intreg
orasul. Astfel

1. Indata de 15 Decembrie la ora 18.00, un recital de colinde unde
au patriciat Grupul de colinddtori al ansamblului profesionist
»~Cununa de pe Somes”, grupul de colindatori ,Flori dumitrene”
(Dumitra), grupul de colindatori ,La fantana satului” (Sieu
Magherus), Belciugarii din Lunca Ilvei si colindatorii Ansamblului
»Balada”. Vor fi acompaniati de ansamblul de muzica traditionald
de la Liceul de Muzica ,Tudor Jarda” Bistrita.

2. Vineri 10 decembrie-Ora 17.00, Pietonalul Liviu Rebreanu: Grup
de colindatori din Ilva Micd, Alexandru Capitan, Petre Petruse,
Florentin si Cornelia Ardelean Archiudean.
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10.

11.

Grup de colindatori de pe Valea Bargdului, Marcel Avram si Alina
Ploaie, Anca Branea

Duminica 12 decembrie-Ora 17.00, Pietonalul Liviu Rebreanu:
Ileana Matus si grupul de colindatori “Morosanca” din Nanesti —
Maramures, Mihaela si Ciprian Istrate din Tg. Mures.

Marti 14 decembrie-au fost distribuite pachete de Créciun:
Centrul Micul Print, Centrul de Plasament Bistrita, Fundatia
Lacrima, Fundatia Bucurie, Clubul Pensionarilor, Caminul pentru
Persoane Varstnice

Miercuri 15 decembrie-Ora 17.00, Piata Centrala: Concert de
colinde sustinut de grupuri de copii de la scolile din municipiu,
Ora 17.30, Palatul Culturii: Traditii si obiceiuri de Craciun
(concert de colinde)

Vineri 17 decembrie-Ora 14.00, Palatul Culturii: Premiile
municipiului Bistrita, Ora 16.00 Bloc Lama&, Ora 17.00 Ghinda —
Caravana Crdaciunului: Grupul de colindatori “Flori Bargauane”
din Josenii Bargaului, Florin Sdsarman, Ora 18.00, Pietonalul
Liviu Rebreanu: Grupul de colindatori "Glasuri ardelene” Cluj-
Napoca

Sambatd 18 decembrie-Ora 15.00 Blocuri ANL, ora 16.00
Slatinita — Caravana Crdciunului: Daniel Ratiu si grupul de
colinddtori “Flori de pe Somes” Beclean, Grupul de colindtori
"Somesul” din Beclean, Ora 17.30, Pietonalul Liviu Rebreanu:
Florin Sasdrman si invitatii,

Duminicd 19 decembrie, Ora 12.00, Biserica Sf. Ana — Big:
Grupul de colindatori ai Ansamblului "Somesana” din N&assud,
Liviuta Istrate, Diana Tanase, Cornelia Bodescu, ora 16.00,
Sigmir — Caravana Craciunului: Grup de colinddtori din Dorna
Candrenilor, Florin Sdsarman, Ora 17.30, Pietonalul Liviu
Rebreanu: Corul “"Osana” al Protopopiatului Bistrita,

L.uni 20 decembrie-Ora 17.00, Pietonalul Liviu Rebreanu: Grupul
de colindatori ai Centrului Cultural Municipal, Grup de colind&tori
din Cluj-Napoca: Ovidiu Florin Varian, Marcela Szilaghi, Mihai
Trif, Claudiu Ferko;

Marti 21 decembrie-Ora 17.00, Pietonalul Liviu Rebreanu: Grupul
de colinddtori ai Ansamblului folcloric "Balada” Bistrita, Mariana
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Condrea si grupul de colindatori ai Bisericii Ortodoxe din Bistrita
Bargadului;

12. Miercuri

22 decembrie-Ora

17.00, Sarata -

Caravana

Craciunului: Grupul de colinddtori "La fantana dorului” din Sieu

Magherus,

Florin Sasarman,

Ora 17.30, Pietonalul

Liviu

Rebreanu: Grup de colindatori din jud. Mures: Andrei Romanica,
Marioara Precup, Sofia Boca, Livia Harpa, Dorina Oprea

13.Joi 23 decembrie-Ora 17.00, Viisoara — Caravana Craciunului:
Florin Sdsarman si invitatii

47. Duminica, 19
decembrie, la - Primria Municipiului Bistrita
e Centrul Cultutal Municipal °
Centrul Cultural "George Cogbuc” - Bistrita
Organizeasi :

Municipal a fost o zi
speciald: a avut loc
un colocviu intitulat
Obiceiuri de iarna —
vremea

”E

sezatorilor”.
acest prilej - lansare
de carte a Mariei

Buzila, dar si
spectacolul de
datini si obiceiuri
»La Maria-n
Sezatoare”, invitat
special Grigore
Lese.

Cu

Cu participarca :

Sieu - Migherog
Bistrita

Prezintii : Menut Maximinian

SPECTACOL DE COLINDE $I OBICEIURI DE IARNA

Grupul de colinditori al Ansamblului Profesionist "Cununa de pe Somes"
Bistrita
Grupul de colinditori al Ansamblului Foldoric "Flori dumitrene®
Dumitra
Grupul de colindiitod "La fintina sarubui"

Grupul de colindiitori al Ansamblului Folelotic "Balada®
Ansamblul de Muzici Traditionali al Liceulul de Muzici “Tudot Jarda®
i

Coordonator artistic : Bianca Simionca

Data :15 / Decembrie / 2021 / Ora: 18.00
Locatia : Palatul Culturii Bistrita / Sala Mate
* Paniciparea se va [ace pe baza centificatului verde covid-19
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48. Luni 13 decembrie -Ora 13.00, Palatul Culturii: Conferinta si
lansare de carte prof. univ. dr. Adrian Cioroianu (decanul Facultatii
de Istorie, Universitatea Bucuresti)

49. Miercuri 15 decembrie-Ora 16.00, Palatul Culturii: Premierea

cuplurilor longevive (cuplurile care au implinit 50 de ani de
casatorie)
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50. Ora 18.30, Palatul
Culturii:  Concert de | ade | |
colinde “Appassionata”,
dirijor Francisc Muresan;

Appassionata

Vivada Musica® -

Dirijor: Francisc Muresan

51. ora 18:00 la Palatul
Culturii Bistrita-
concertul extraordinar,
AVANT'N'GARD - Colinde
netemperate cu: Maria
Balabas, Mihai Balabas,
Cadlin Torsan si Marina
Pingulescu;
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52. Bistritenii care au ales sa-
Si petreaca seara de 22 ]
decembrie la Centrul Cultural . A
Municipal au avut parte de o fo){fm S ’%;u

surprizd. Dacd pand acum l-au L % ACASA DE
C RACIUN

admirat pe tenorul Stefan Pop
interpretand  admirabil  arii
celebre de operd, in aceea
seara a fost vorba de un concert
cu totul special: evenimentul ni
I-a prezentat pe indragitul tenor
intr-o ipostazd ineditd. Aceea
de colinddtor. Asa cum : |

bistritenii nu l-au mai ascultat | e [ T
pand acum... i

&

22 PALATUL CULTURII | PRET
BISTRITA
| DfCEMERIE ORA 19:00

- _OERE ~ ~
ff 7 w A
NOMBEERT FICATULUI 816
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53. Doua concerte speciale si o lansare de carte au fot programate

in ultimele zile ale anului, B T 3 RN CIRAL Y CoSRve B R
la  Centrul  cultural 'g;,,

municipal.  Luni, 27
decembrie, de la ora
18.00, bistritenii au fost
invitati la o intalnire cu
Cvartetul Select. Tot in
27 decembrie, de la ora
16.00 — am avut ocazia
sa participam lansarea
volumului ~Frontiere
Etnologice”, de Menut
Maximinian. Despre carte
au orbit prof. Vasile V.
Filip, Alexandru Uiuiu,
Mircea Oliv si Olimpiu
Nusfelean. La lansare au

‘:'-'-‘-- HARIA :l s‘a
CENTRUL CULTDRAL MUNTC

II; .

{wwcfecaﬁ@

LGB . ' RONTIERE ETNOLOGICE

PALATUL CULTURN BISTRITA
ORA. 1800

= ITRAREA 3% Fo2E € EaZh CERTIFICATLL 23 TA. CawiL 1%

partcipat si  grupul

l

DE MENUT MAXIMINIAN colindatori ai ansamblului

editura "Charmides™ zo21

Somes”.

Olimpiu Nusfelean

27 DECEMBRIE 2021
ORA 16:00

aeonesee  profesionist ,Cununa de pe
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54. Concert de poezie si muzica la g e
Palatul Culturii Bistrita - 28 ESSsSssidt s
Decembrie, ora 18, Daniela Nane, I
Ioana Maria Lupacu, Siliu Biris.

I DANIELA NAMNE
iz nonnu mARIA Lvrl\qw
M SILVIV Birrs

B8 DECEMBRIE PR ——

| INTRARCASE (i P AZA CT e

55. Vineri 31 decembrie-
Ora 22.30, Pietonalul Liviu
Rebreanu: Concert de
Revelion — TransylMania,
Harra, Cargo, foc de
artificii la trecerea in 2022.

IN DESCHIDERE
. TRANSYLIWIANIA
'~ HARA

1 PIETONAL |
| 31 DECEMBRIE 2021 o &} 22%|

e — e g T e

T s ——
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. Alte proiecte importante

PUBLICATIA ,INFINITEZIMAL"

Miza editorialad a publicatiei Infinitezimal este sincretismul dintre text
si grafie, la dimensiuni de pagina foarte mari (ca revers poetic la sugestia
continuta in titlu), din hartie de ziar, ca o replicd in spirit mai degrab3
modernist la solutiile tabloid-minimale din presa culturald de noud
generatie.

Tocmai acest format inedit, dar si calitatea propriu-zisé a sumarului
redactional asigura acestei prezente editoriale o identitate si
dimensioneazd evenimentul cultural la proportiile de adevar si de emulatie
intelectuald pentru publicul de arte de la noi. De altfel, mijloacele
jurnalistice noi, tipul de comentariu mereu din perspectiva interdisciplinara
vizeaza un public de mai largd cuprindere decat cel alocat de publicatiile
traditionale de cultura, agresandu-se nu doar cititorilor de formatie
umanista, dar si celor de instructie ,reald”, tehnica etc., acestia din urmé
constituind, de altfel, corpul consistent de ,cumpdratori” de artd si de
pasionati ai fenomenului artistic.

Colaboratorii externi ai publicatiei sunt personalitati de incontestabil
prestigiu intelectual si profesional (artistic, analitic etc.) din Romania si din
strdindtate. Prin insdsi compozitia redactionald, publicatia are doi poli,
Bistrita si Bucuresti, acest fapt presupunand o relativizare Tn sens pozitiv
a conceptului de provincie printr-o conjugare continuad a elementului de
specificitate locala cu evenimentele culturale ale metropolei.

Una dintre motivatiile principale ale acestui proiect editorial este
tocmai castigarea categoriilor ,Iin asteptare” de public cultural, acel public
pentru care discursul excesiv analitic si jurnalismul cultural roménesc a
devenit de mult insuficient sau, dimpotrivd, prea ermetic si prea
specializat. Tocmai de aceea, sumarul publicatiei, desi unitar si de strictd
selectivitate a valorilor puse n joc, mizeaza si pe un efect eclectic care
pune intr-o lumina cu totul neasteptata rubrici aparent strdine domeniului
artelor, cum ar fi cele de matematicd, de antropologie, de urbanism sau
de economie politica.

Rezultate asteptate si impactul proiectului:
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1. Cunoasterea si promovarea celor mai valoroase creatii
contemporane din domeniul artei romanesti (literatura, muzica, film, arte
vizuale, antropologie, filosofie);

2. Sporirea dialogului cultural in plan national intre centrele culturale
si limesul acestora;

3. Cresterea gradului de cunoastere si comunicare intre oamenii
culturii nationale si contemporanii lor din cultura europeana si universala
prin traduceri si dialog; in acest sens, publicatia Infinitezimal sa continue
seria de numere bilingve in parteneriat cu institutele culturale straine la
Bucuresti;

4. Aceste obiective pot fi cuantificate prin anchete pe care revista
Infintezimal si le propune pentru finalul celui de-al doilea an de aparitie,
anchete care vor anticipa instituirea unor Premii ale revistei in anii
urmatori;

5. Grupurile-tinta le reprezinta grupurile de intelectuali creativi din
culturd, intelectualitatea de formatie tehnica (medici, ingineri, functionari,
oameni de stiinta), intelectualitatea umanista din domeniul invatamantului
gimnazial si liceal.

Promovarea si sustenabilitatea proiectului:

Aspectul material al publicatiei este din capul locului impresionant.
Spatiul de expresie editorialda este mare, spectaculos si invitd la o
participare a cititorului mai degrabd in sensul declansdrii unui soc
emotional.

Site-ul (http://infinitezimal.ro/) si pagina de Facebook ale
Infinitezimalului stimuleaza si ele inca o data cititorul sa caute editia
printatd — ca miza prioritara a conceptului de ,jurnalism poetic” pe care
Infinitezimal 1l initiaza.

Fiecare numar este lansat indeobste de 2 sau de 3 ori in spatii
culturale de mare vizibilitate, cum sunt festivalurile de literatura, de
teatru, galerii de arta, muzee.

Distributia prin retelele de librarii Humanitas, Carturesti si Librarium
asigura o raspandire echilibrata in teritoriul national in marile orase.

Revista este de asemenea prezenta si la toate targurile de carte din
Bucuresti.

Interesul manifest al cititorilor care afla de existenta revistei pe cai
online ne impune gasirea unor solutii de distributie fizica a ei si in orase
mai mici si in straindtate. Avem in plan si conceperea unui sistem de
abonamente.
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Revista este prezentata in actiunile specifice ale Centrul Cultural
Municipal George Cosbuc Bistrita si distribuita tuturor institutiilor similare
din Romania.

~POEZIA E LA BISTRITA”

In fiecare an ni se demonstreaza fara niciun drept de apel faptul ca
poezia este la ea acasa la Bistrita. Punct. Si nu mai e nevoie de niciun
argument, cdci lecturile care se deruleaza seara de seara, umpland orasul

de versuri, coborand peste [ume si in noi, vorbesc de la sine. (Raisa
Manolescu)

Fiindca poezia se intrupeaza doar seara aici, la Bistrita, desi ea e
printre noi tot timpul. Odata acaparat de aceasta atmosfera boema, vei
astepta festivalul de poezie din anul urmator poate nu numarand zilele,
dar, cu sigurantd, stiind cd suferi de dependenta de a asculta si de a fi
ascultat.

Festivalul acesta e ca o intalnire cu o fata sensibild, aldturi de care
nu e nevoie de explicatii. Sunt suficiente privirile aruncate la momentul
potrivit si senzatia cd poti sa savurezi fiecare miscare, fiecare gest, vorb3,
tacere. Te bucuri de poeziile-fete si te gandesti ca revederea cu ele nu va
fi niciodatd umbrita de tristetea despartirii. Poezille-fete si forta muzicii
care le invaluie. (Horia-David Munteanu).

Acum, ca am putut sd trag dupa bunul plac ocheade induntrul
acestui festival care se lasd interceptat doar la frecvente Tnalte (si bine
face!), imi dau seama cd e precum o pasdre colibri pierdutd prin
aglomeratia newyorkeza — 0 pauza vitala de respiratie, o doza concentratd
care le permite ideilor si sentimentelor sa-si etaleze frumusetea. (Alina
Vitel)

Ar mai fi multe de povestit despre Festivalul de Poezie de la Bistrita.
Cu sigurantd, cuvintele ar putea navdli in fraze interminabile pornind de
la fiecare vers pe care I-am ascultat in acele zile. Am incercat insa sa pun
in cuvintele care mi-au pdrut a fi potrivite si care m-au primit si m-au
imbratisat, ca in poezia lui Alex Cosmescu, stdrile care m-au traversat,
provocate indeosebi de anumiti oameni pe care i-am intalnit aici, fericirile
noi pe care le-am simtit si care (pentru mine, cel mai important) au
construit o distantd considerabila intre ceea ce am impresia ca sunt acum
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si zarea unui timp, din ce in ce mai indepartat, in care bajbaiam prin jurul
meu Si nu mai vedeam poezie, nici cautand-o. (Ioana Tatarusanu)

| Y ] i : E l i
t L4 .
il } |
|

I TR N TIONAL DE POEDE S0 MUZICA

SN INENRN, o sk erJa e Ia bistrita
poezia e la bistrita p _ t

Py -

Versas Muer

Programul FESTIVALULUI INTERNATIONAL DE POEZIE SI MUZICA:

JOI, 15 IULIE 2021

Palatul Culturii Bistrita1l8:00 — 18:30DESCHIDEREA FESTIVALULUI
Si prezentarea invitatilor.

Decernarea Premiului pentru literatura al orasului Bistrita: Ion Pop

Acordarea Premiului Laura Albulescu pentru Editorul anului: Denisa
Comanescu

Acordarea Premiului Promotorul cultural al anului: Gelu Diaconu (O
mie de semne)

18:30 — 20:00
Lecturi:
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Ion Pop

Denisa Comanescu

Gelu Diaconu

Diana Iepure

Andrei Zbirnea

Andrew Davidson-Novosivschei
Benji Horvath

Recital: Iarba Fiarelor

VINERI, 16 IULIE 2021

Palatul Culturii
9.30 - 11.00

Curs de scriere creativa pentru liceeni

Invitat: Cosmin Perta

m

Restaurantul Rapsodia

11:00 - 12:30

Literatura maghiard din Romania; Dan Coman si Andrei Ddsa in
dialog cu Szava Csanad, Benji Horvath si Agnes Kali

Palatul Culturii Bistrita
18:00 ~ 20:00

Lecturi:
Radu Andriescu

Razvan Andrei
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Angelo Néstore

Ioana Tatarusanu
Cosmin Perta

Veronica Stefanet
Bibiana Collado Cabrera

Recital Flamenco:

o

Francisco Antonio ,El Currito” Prieto Tenorio
Mariano Romero Ruiz

Nerea Fernandez Castillo

Javier Antonio Prieto Tenorio

SAMBATA, 17 TULIE 2019

Palatul Culturii
9.30 - 11.00

Atelier de scriere creativa pentru liceeni
Invitat: Alina Purcaru

Restaurantul Rapsodia
11:00 - 12:30

Poetii invitd un prozator:

DIALOG cu Lucian Dan TEODOROVICI
moderator: Nicoleta Munteanu

14.30 — 16.00
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Dupd-amiaza spaniold: Diplomatia culturald si noua normalitate;
modul in care am adaptat evenimentele artistice la lumea post-pandemic3

Marin Malaicu-Hondrari si Dan Coman in dialog cu invitatii spanioli.
Interpret Elena Borras Garcia

Palatul Culturii Bistrita
18:00 - 20:00
LECTURI:

Lena Chilari

Szdva Csanad

Monica Cure

Agnes Kali

Miruna Vlada

Lorena Enache

Andrei Ddsa

Ion Muresan

-

Recital muzical: Razvan Suma, Ella Bokor
DUMINICA, 18 IULIE 2021

Restaurantul Rapsodia
11.00 - 12.30

Poezie si cafea
# Lansarea revistei ALECART

# Lectura participantilor la cursurile de scriere creativa
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19:00 - 20:00

Concert extraordinar FLAMENCO:

Francisco Antonio ,El Currito” Prieto Tenorio

Romero Ruiz Mariano

Nerea Fernandez Castillo

Javier Antonio Prieto Tenorio

Organizatori: Primdria Bistrita, Centrul Cultural Municipal George
Cosbuc, Centrul Judetean Pentru Cultura Bistrita-Nasaud, Societatea de
Concerte Bistrita

Parteneri: Consiliul Judetean Bistrita-Nasdud, Ministerul Culturii,
PICE Spania, omiedesemne.ro, Restaurant Rapsodia, Adris, Colegiul

Tehnic Infoel

Parteneri media: Radio Romania Cultural, ,Observator Cultural”,
ALECART, Revista de Povestiri

Directorul festivalului: Gavril Tarmure
Responsabili de proiect: Dan Coman, Marin Malaicu-Hondrari

Un bust al Regelui Mihai I a fost dezvelit, lum 25 octombne,
in cel mai mare parc al municipiului ~

Bistrita, in prezenta autoritatilor locale,
pentru a marca implinirea a 100 de ani
la nasterea Majestatii Sale.

De asemenea, parcului municipal i-a fost
atribuit numele ultimului monarh al Romaniei,
printr-o hotdrare votata in Consiliul Local.
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La ceremonialul desfasurat cu ocazia dezvelirii bustului, au participat
prefectul de Bistrita- .
Ndsaud, Stellan Y
Dolha, subprefectul &%
Decsei Attila, *9
vicepresedintele
Consiliului  Judetean
Bistrita-Nasaud,
Camelia Tabara,
primarul municipiului
Bistrita, Ioan Turc,
viceprimarii Sorin
Hangan si Calin Stan, RS
comandantul Brigazii 81 Mecamzata BIStI‘Ita Cornel Scurt, sefi de institutii
deconcentrate si membri ai Clubului monarhistilor bistriteni.

Analiza principalelor domenii de activitate

Cercetare in vederea imbogatirii bazei documentare a institutiei,
avand in atentie urmatoarele teme:

- Aspecte ale culturii urbane in Bistrita;

- Forme ale culturii urbane si modalitati de implementare;

- Istoria veche a municipiului Bistrita in interesul turismului

cultural;

- Mestesugurile si ocupatiile traditionale;

- Portul popular;

- Sarbatorile traditionale locale;

- Cultura minoritatilor;

- Obiceiurile si jocurile populare;

- Folclorul muzical si coregrafic.

Jocul popular si ansamblurile folclorice din judetul Bistrita-Nasaud
au reprezentat o tema de cercetare principald, pe toatd durata anului fiind
adunate materiale ilustrative, precum documente scrise, dar si interviuri
video, in vederea publicdrii unei carti de specialitate cu titlul “Ansamblurile
traditionale din judetul Bistrita-Nasdaud”, prezentare si interviuri ale
instructorilor-coregrafi si directorilor de camine culturale.

Mestesugurile traditionale reprezinta o tema de cercetare care de-a
lungul anilor a fost o preocupare constanta, fiind ilustrate in materiale
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documentare, foto-video, punand in valoare cei mai reprezentativi creatori
populari din judetul nostru.
Activitatea de cercetare stiintifica desfasurata de institutie
Segmentul de cercetare stiintifica in domeniul culturii urbane a fost
asigurat de catre consultantul artistic al institutiei Simion Pop, care a
organizat numeroase intalniri si dezbateri care au avut ca principal scop —
cunoasterea culturii urbane din municipiul Bistrita.

De asemenea, pe intreaga perioada a anului 2021, s-a avut in
vederea cercetarea elementelor de cultura traditionald din judetul
Bistrita-Ndsaud, dar si din alte zone, precum si cercetarea (pe teren,
on-line si in bibliotecd) a unor teme de etnologie generald, etnografie
si antropologie culturald, realizata de catre serviciul productie artistica,
precum si de catre consultantii artistici ai institutiei.

Rezultatele acestor cercetari au fost prezentate sub forma de
comunicari stiintifice in cadrul evenimentelor enumerate si prezentate
mai sus, fiind publicate in reviste stiintifice sau n alte publicatii
culturale.

Promovare

In scopul promovarii proiectelor institutiei, in decursul anului 2021,
Centrul Cultural municipal George Cosbuc Bistrita a colaborat cu mass-
media locald, regionala si nationala, cu posturile de radio si televiziune.
Astfel, au fost realizate si prezentate, prin intermediul institutiilor mass-
media, articole, interviuri, aparitii televizate ale personalului de
specialitate din cadrul institutiei si filme reprezentative ale evenimentelor
culturale si artistice. S-a acordat o deosebitéa importantd actualizarii
permanente a site-ului institutiei, precum si a paginii de Facebook,
dedicata activitatilor specifice.

Obiectivele urmarite au fost urmatoarele: educarea publicului in
spiritul respectului pentru autenticitatea creatiilor folclorice romanesti,
promovarea valorilor folclorului national, care sa& dezvaluie publicului
esenta din creatiile neamului nostru, precum si promovarea costumului
popular traditional pentru a combate Aisch-u/ care a inundat ,piata
muzical-folclorica”.

A existat si existd in continuare o preocupare deosebitd pentru a
sprijini generatia tanara a solistilor din judetul nostru, cei mai merituosi
fiind Tndrumati si sustinuti sa participe la valoroase festivaluri nationale de
interpretare a muzicii populare romanesti.
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Activitati desfasurate online

Avand Tn vedere situatia epidemiologicd la nivel mondial, generat
de pandemia cu virusul SARS-CoV-2 prin care, in anul 2021 a fost
decretatd stare de alertda la nivel national, Centrul Cultural Municipal
Bistrita-Ndsaud a intreprins o serie de evenimente online. Acestea s-au
desfasurat prin canalele de social media administrate de institutie, canalul
de YouTube si pagina de Facebook oficiala.

Incepand cu luna mai a anului 2021 — cultura trebuie sa fie unul din
segmentele prezente in fata noastra care trebuie sa ne aduca mangaiere
sufletului, astfel s-au realizat, pe platformele, on-line emisiunile zilnice sau
saptamanale:

- »Cinci minute teatrale”- realizata de Amelia Cretiu

- Povesti pentru copii — Teatru pentru copii si tineret Alexandru
Misiuga.

C. Organizarea, functionarea institutiei si propuneri de
restructurare si/sau de reorganizare, pentru mai buna
functionare, dupa caz:

1. masuri de organizare interna;

Regulamentului de Organizare si Functionare al institutiei, aprobat
prin Hotararea nr.87/29.06.2017 a Consiliului local al municipiului Bistrita
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
aparatului de specialitate al primarului municipiului Bistrita si al serviciilor,
institutiilor si intreprinderilor publice , de interes local (art.139 — art.149).

Activitatea inferna a Centrului s-a desfasurat conform
Regulamentului de organizare si functionare si Regulamentului de ordine
internd, asigurandu-se fluxul de muncd in conformitate cu procedurile
interne prescrise.

S-a pastrat constant legatura cu Primdria Municipiului Bistrita, au
avut loc sedinte periodice cu cadrele de conducere din institutie, sedinte
de comitet director si sedinte cu angajatii, pentru rezolvarea problemelor
interne si motivarea personalului pentru realizarea actiunilor propuse.

Structura organizatorica, numarul de personal si bugetul Centrului
Cultural Municipal George Cosbuc Bistrita se aproba prin hotdrére a
Consiliului Local al Primériei municipiului Bistrita , n raport cu obligatiile
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sau cu programele stabilite, astfel incat sa se asigure indeplinirea in mod
corespunzator a atributiilor si activitatilor specifice.

. Organigrama  institutiei  aprobatd  prin  Hotdrarea
nr.183/27.10.2016 a Consiliului local al municipiului Bistrita privind
aprobarea organigramei si a statului de functii ale Centrului municipal
cultural George Cosbuc Bistrita

. Statului de functii al institutiei a fost aprobat prin Hotararea
nr.213/19.12.2018 a Consiliului local al municipiului Bistrita privind
modificarea statului de functii a Centrului Cultural Municipal George
Cosbuc;

Institutia este infiintata ca Centrul Cultural si Tsi desfasoarad

activitatea, cu un numar de 70 posturi, structurate pe functii de
conducere si de executie, astfel:

a) 5 functii de conducere :

- director;

- contabil sef;

- sef serviciu programe culturale;
- sef serviciu productie artistica;
- sef serviciu administrativ.

b) Personal de specialitate in administratia publica locala si personal
cultural-artistic, si anume:

- cuprinzand un numdr de 11 consultanti artistici, pe domenii de
activitate diferite, cu nivel de studii superioare si medii;

- dirijor — 1 post;

- instrumentisti si solisti instrumentisti — 18 posturi;

- solisti vocali — 1 post;

- dansatori — 12;

- coregraf — 1 post;

- actori — 2 posturi;

- operator sunet — 1 post;

- referenti de specialitate in administratia locala — 7 posturi;

- conducatori auto — 2 posturi ;

- ingrijitor camine culturale — 1 post;

- muncitori calificati — 6 posturi

- ingrijitori cladiri — 2 posturi;

2. propuneri privind modificarea reglementarilor interne;
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in vederea desfasurdrii in conditiile legii a activititii de gestionare a
patrimoniului si de Tndeplinire la parametrii superiori a menirii institutiei,
este absolut necesara bugetarea posturilor existente in statul de functii
aprobat.

In cursul anului 2022 vom inainta autoritdtii o propunere privind o
noud structurd a veniturilor extrabugetare, atat din punct de vedere al
valorii, cat si a introducerii unor noi activitdti si/sau servicii contracost
conform Regulamentului de Organizare si Functionare a institutiei.

3. sinteza activitatii organismelor colegiale de conducere;

Pe parcursul anului 2021 au avut loc sedinte ale Consiliului de
Administratie al institutiei in cadrul carora s-au luat o serie de hotarari cu
privire la aspecte precum: bugetul institutiei, rectificarile survenite pe
parcursul anului, modificarea organigramei si a statului de functii,
aprobarea programului cuitural al institutiei, dar si modificarile survenite
asupra lui. De asemenea, in cadrul sedintelor Consiliului de Administratie
s-au stabilit aspectele referitoare la organizarea concursurilor de ocupare
a posturilor vacante din cadrul institutiei si a examenelor de promovare.

Controlul intern managerial

In vederea monitorizdrii, coordonarii si indrumarii metodologice a
implementarii si dezvoltdrii sistemului de control intern managerial, a fost
actualizata Comisia de monitorizare.

Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 90% din
totalul activitatilor proceduralele inventariate.

Prin programul de dezvoltare a controlul intern managerial, care se
actualizeazad anual, asiguram:

- realizarea, la un nivel corespunzator de calitate, a atributiilor
institutiei publice;

- respectarea legii, a reglementarilor si decizillor conducerit;

- dezvoltarea si intretinerea unor sisteme si proceduri de informare
publica adecvata prin rapoarte.

- institutia noastra detine documentele necesare organizarii eficiente
a muncii din punct de vedere al respectarii ierarhiei in decizii, a circulatiei
documentelor si a respectarii atributiilor fiecarui angajat care sunt in
legatura, prin fisa postului, cu Regulamentul de ordine interioara si cu
planul managerial .

-procedurile desfasurarii tuturor activitdtilor mai sus descrise sun
cuprinse in planul managerial intern
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4.dinamica si evolutia resurselor umane ale institutiei
(fluctuatie, cursuri, evaluare, promovare,
motivare/sanctionare);

In anul 2021 in cadrul institutiei noastre s-au organizat concursuri
in vederea ocuparii functilor administrative respectiv referent de
specialitate — 1 post , muncitor — 1 post, ingrijitor 1 post.

In ceea ce priveste personalul cultural calificat a fost angajat
conform OG 21 din 31 ianuarie 2007 privind institutiile si companiile
¢ de spectacole sau concerte .

In semestrul I, III si IV a anului 2021 personalul angajat a beneficiat
de specializéri si perfectionari, astfel:
curs cadrul tehnic PSI
curs expert in legislatia muncii
curs achizitii publice
Curs planificare strategica
Functionarea Centrului se asigura prin activitatea personalului
angajat cu contract individual de muncg, pe perioada nedeterminata sau
determinata, in functii de specialitate, in functii tehnice si administrative,
precum si prin activitatea unor persoane care participa la realizarea
programelor si proiectelor culturale in baza unor contracte incheiate
- potrivit prevederilor legale privind dreptul de autor si drepturile conexe
“ sau in baza unor conventii reglementate de Codul Civil.
incadrarea personalului cu contract individual de munc# pe perioads
nedeterminata se face pe bazd de concurs sau de examen, in conditiile
legii.
Personalul Centrului se structureaza in personal de conducere,
personal de specialitate, personal administrativ si personal auxiliar.
Atributiile personalului incadrat in cadrul Centrului sunt cele
prevazute in fisa postului si in Regulamentul de Organizare si Functionare.
Personalul de specialitate care desfdsoara activitati artistice in
Centru, angajat cu contract individual de munca, este incadrat si salarizat
in functie de pregdtirea profesionald, potrivit legislatiei in vigoare
aplicabile personalului bugetar contractual.
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5. masuri luate pentru gestionarea patrimoniului
institutiei, imbunatatiri/defunctionalizari ale spatiilor;

Pe parcursul anului 2021 a fost imbunatatit patrimoniul institutiei cu
elemente noi, precum: scaune, pupitre pentru orchestra, aparatura
tehnica (calculatoare, imprimate), s.a.

In cadrul Centrului Documentar si a Casei cu Lei s-au realizat

zugraveli si reparatii curente

6. masuri luate in urma controalelor, verificarii/auditarii
din partea autoritatii sau a altor organisme de control in perioada
raportata.

In decursul Anului 2021 s-au inregistrat diferite controale de la
Directia de sanatate publica — in vederea respectarii masurilor SARS-COV
-19, dar si din cadrul Inspectoratului de situatii de urgenta a judetului
Bistrita Ndsaud. Im urma controlului efectuat s-a sugerat ignifugarea
grinzilor din locata Albert Berger Nr. 10 si Titulescu Nr.8. Aceste lucrédri s-
au efectuat, in urma rectificarii bugetare, in toamna anului 2021.

In perioada suspendarii activitatii cu publicul, s-au luat decizii cu
privire la desfasurarea activitdtii in cadrul institutiei pentru prevenirea
infectarii cu virusul SARS-COV-2, realizandu-se activitati administrative de
gestiune a patrimoniului, de amenajare etc.
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.D. Evolutia situatiei economico-financiare a institutiei:

1. analiza datelor financiare din proiectul de
management corelat cu bilantul contabil al perioadei
raportate;

Bugetul institutiei

Bugetul de venituri si cheltuieli al Centrului Cultural Municipal
George Cosbuc Bistrita a avut in vedere functiile pe care acest instrument
trebuie sa le indeplineasca si anume: functia de previziune, functia de
control a executiei financiare si functia de asigurare a echilibrului financiar
al institutiei.

Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2021 a fost conceput ca
un element de legatura intre bugetul realizat pe anul 2020 si bugetul
previzionat pentru anii 2022 — 2024,

Din acest motiv, bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2021 a fost
intocmit cu o deosebitd rigurozitate in incercarea ca pe bazele lui si se
stabileasca premisele unui echilibru financiar sanatos in anul 2021.

Bugetul de Venituri si Cheltuieli propus pentru anul 2021 a fost
intocmit in ideea unei administrari cat mai eficiente a resurselor de care
dispune Centrul Cultural Municipal George Cosbuc Bistrita.

Initial, Centrul Cultural Municipal George Cosbuc Bistrita a beneficiat
in anul 2021, conform HCL 57/14.04.2021, de 5.069.000 lei, din care
subventii 5.007.000 lei, venituri proprii 62.000 lei.

In urma rectificarilor bugetare care au fost efectuate pe parcursul
anului 2021, bugetul Centrului Centrul Cultural Municipal George Cosbuc
Bistrita pentru intregul an 2021 a ajuns la 6.399.000 lei, cu o majorare de
1.330.000 lei, fata de cel initial, din care subventii de la buget de
6.337.000 lei, veniturile proprii 62.000 lei.

Veniturile institutiei au fost realizate din finantari, precum:
. Subventii de la bugetul local

e  Subventie de la ministerul dezvoltarii

. Venituri proprii
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Executia bugetului la sfarsitul perioadei se prezinta astfel:

Denumire Articol Buget Realizat
indicator 2021 2021
VENITURI TOTAL d.c.: 6399 6044
- venituri
proprii 30 62 80
- subventii
de la bugetul local 4309 6337 5964
functionare
- subventii
de la bugetul local 4319 0 0
dezvoltare
Sold aferent anului anterior
CHELTUIELI - TOTAL d.c. 6399 6044
Cheltuieli de
personal 10 3779 33621
Cheltuieli
materiale si servicii 20 2565 2369
70 0 0
85 -9 -9
FOND HANDICAP 59 64 62
Cap. XX.XX Denumire capitol 6399 6044
XXX XX (Denumire
Subcap. subcapitol) v 6399 6044
Cheltuieli de
personal 10 3779 3622
tichete de vacanta 0 0
Cheltuieli
materiale si servicii 2565 2369
- Reparatii
curente 70 37
- Utilitati(apa,
canal, iluminat, 236 216
incalzire)
Manifestari culturale 1731 1693
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Proiecte L350 86 71
Paza 100 100
obiecte de inventar 26 25
- Alte
cheltuieli 316 227
FOND HANDICAP 59 64 62
85 -9 -9
XXX XX
Subcap (Denumire
subcapitol) 0 0
- Alte
cheltuieli
Cheltuieli de
capital 0 0

Dorim_sa_mentionam ca este primul an de la infiintarea
Centrului Cultural Municipal in care s-au obtinuta fonduri de la
Ministerul Dezvoltarii , in suma de 290.000 lei.

Consideram, ca anul 2021 prin eforturile, dedicatia si implicarea
totald a referentilor de specialitate, a angajatilor si conducerii, a insemnat
pentru Centrul Cultural Municipal ,George Cosbuc” un an cu dificil in
contextul pandemiei si o ingradire partiala in a desfasura activitatile
specifice. Desigur, ca oriunde, loc de mai bine exista iar anul 2022 ne

obliga la eforturi multiple de corectare si perfectionare continua a
programelor noastre.

Regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate
pentru activitati non profit de interes general, conform Legii 350/2005,
privind aprobarea proiectelor care vor beneficia de cofinantare de la
bugetul local al Municipiului Bistrita, va prezentam mai jos centralizatorul
contractelor de finantare nerambursabila:
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Denumire | Denumire | Domeni | Descrierea activitatilor Valoarea Valoarea
beneficiar proiect u finantarii finantarii
dela dela
bugetul bugetul
local local
aprobata alocata
. efectiv
lei- - lei
Asociat,ia Festivalul culturd | Festivalul de arte vechi Bistrita", a 15.000 15000
Culturald de arte devenit un punct de atractie pentru
Bistrita vechi consumatorii de culturd si turisti din
S o judet, regiune si chiar la nivel
Medievald Bistrita international. Festivalul a inclus activitati
2021, menite s& ofere alternative
Editia | consumatorilor de culturd si turism
' cultural, comunicand, sprijinind  si
promovand valorile artei si
mestesugurilor: spectacole de animatie
stradald; concerte de muzicd veche,
ateliere si demonstratii de dansuri vechi,
tururi ghidate si virtuale ale unor
monumente cultural-istorice, targ si unor
ateliere mestesugarest.
Asociatia Urban cultura S-a organizat o serie de | 11.88240 11882,4
Rebom Dance workshop-uri cu  diferiti  instructori
Vibes profesionisti de dans pe acele genuri, in
cadrul acestor ateliere de Street Dance
si Breaking, a crescut nivelul de
performantd si  de cunostinte a
dansatorilor, S-a realizat un concurs de
dans, sub forma de evaluare finald a
cunostintelor  acumulate  tn cadrul
cursurilor, si un FLASHMOB cu
tematica "Heal The World".
Evenimentul s-a desfasurat pe
parcursul a 3 zile, ih perioada 27 - 29
august 2021.
Asociatia Bistrita, | culturd _Proiectul a atins o masd crifica | 14.850 14734,11
Tineri pentru oglinda Eie tinegt Ideuia nivelul murrnci[alu!u:c Bistrita
. . in randul cirora sa realizat ¢ informare
Corr_mr!'tate oragulw completd (mass-media) cu privire la
Bistrita cultural

posibilititile de promovare a orasului
Bistrita prin metode inovative pentru e,
din zona artei fotografice.

10 ateliere de lucru, workshop-
uri si realizarea unei expozitii la nivel
local.
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si cine sunt parintii neamului nostru
romanesc. Lucrarea a venit cu
informatii din literatura de cercetare
istoricda dovedind "succesiunea
noastra princiara imperiald romana
esticd”, de unde vine numele
romén” si "Roménia”. Lucrarea
realizata este ampld, are un continut
bogat in informatii inedite despre

stramosii  nostri, miturile si
credintele lor, originea crestind a
poporului  nostru  si  legaturile

spirituale cu romanitatea estica si
influenta sa covarsitoare asupra

Casa de Saloanele | culturd Concursul National de Prozaa | 14,150 14080,43
Culturd a “Liviu fost structurat pe trei sectiuni:
oo " 1.Concurs  national  pentru
qu'ca_telor Rebreanu volumele de proza si eseu;
Bistrita - 2.Concurs national de proza
Festivalul scurta pentru adulti
Na’gionai 3. Concurs national de proza
de Proz, scurta pentru elevi,
Editia a Al doilea palier a fost dedicat
; activitBtilor  sfiintifice de  atelier:
39-a, 2021 dezbateri,  colocvii, sesiuni  de
comunicare, mese rotunde, prezentari si
lansari de carte, pelerinaje la muzee,
obiective si locurile unde a trait si a creat
romancierul.
Ecedi Marin \_/iiie Sl culturd Nerealizat din cauza 7.803 0
vinulin nedepunerii raportului final
arealul
Bistritei
Asociatia Realitatea | culturd Nerealizat din cauza 6.800 0
Romana de | virtuala ca nedepunerii raportului final
Prietenie cu | alternativa
R.P. Chineza a
dialogului
intercultur
alin
pandemie
Feier Nicolae Istoria culturd Pe scurt, proiectul a explicat | 15.000 15000
Bistritei prin metodele cercetarii stiintifice,
Antice cine suntem noi, de unde ne fragem
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Bugetul Centrului Cultural Municipal George Cosbuc Bistrita
pentru anul 2021

Total venituri: 6.043.594 lei
Din care:
o Venituri proprii: 80.090 lei
o Subventii 5.963.504 lei
Total cheltuieli: 6.043.594 lei

o Ponderea cheltuielilor de personal din totalul
cheltuielilor, este de 59,92 %.

o Ponderea cheltuielilor cu bunuri si servicii din totalul
cheltuielilor este de 40,08%.

o Ponderea cheltuielilor de capital din totalul cheltuieliior
este de 0 %.

e Gradul de acoperire a salariilor din subventie, a fost de
100 %.

Comparativ cu bugetul anului 2020, bugetul Centrului Cultural
Municipal George Cosbuc Bistrita pentru anul 2021 a inregistrat o crestere
a bugetului raportat la prevederi de 19%, adica de 1.028.000 lei, iar
raportat la realizari a inregistrat o crestere de 18 %, adicé de 945.129 lei.

Dacd in anul 2020 veniturile proprii realizate au fost in suma totald
de 61.849 lei, avand o pondere de 1% din totalul veniturilor
previzionate, in anul 2021, veniturile proprii au fost in suma de 80090
lei, avand o pondere de 1.3% din totalul veniturilor previzionate.

2. evolutia valorii indicatorilor de performanta in
perioada raportata, conform criteriilor de performanta ale
institutiei din urmatorul tabel:. Situatia economico-financiara a
institutiei pentru anul 2021

Evolutia valorii indicatorilor de performanta in perioada raportats,
conform criteriilor de performanta ale institutiei din urmatorul tabel:

Nr.crt | Indicatori de performanta Perioada evaluata

1. Cheltuieli pe beneficiar (subventie+ | Plan 2021
venituri- cheltuieli de capital)/ nr. de
beneficiar Subventie 5.963.504 lei + | Realizat anul 2021
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80.090 venituri proprii = 6.043.594
lei: 27.155 beneficiari = 222,55 lei /
beneficiar

Fonduri nerambursabile atrase (lei)
290.000 lei-  obtinuti de Ia
MINISTERUL DEZVOLTARII,
LUCRARILOR PUBLICE SI
ADMINISTRATIFEI

Anul 2021

Numar de activitati educationale: 165

Anul 2021

Numdr de apariti media (fard
comunicate de presa): 120

Anul 2021

Numar de beneficiari neplatitori:
26.000

Anul 2021

Numar de beneficiari platitori: 2087
Bilete
- 5 lei — 632 bucati

10 lei — 207 bucati

15 lei — 159 bucati

20 lei — 407 bucati

25 lei — 276 bucati

40 lei — 406 bucati

Anul 2021

Numdr de expoziti/ Numdr de
reprezentatii/ Frecventa medie zilnica:
60, Tn medie 5 luna

Anul 2021

Numar de proiecte /actiuni culturale:
60

Anul 2021

Venituri proprii din activitatea de baza:
80.090 lei conform Regulamentului de
Organizare si Functionare al institutiei

Anul 2021

10.

Venituri proprii din alte activitati

- institutia nu poate desfasura activitati
altele decat cele prevazute in
Regulamentului de Organizare si
Functionare aprobat.

Anul 2021

Manager: dr. Gavrila Tarmure
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E Sinteza programelor si a planului de actiune pentru
indeplinirea obligatiilor asumate prin proiectul de
management

Se realizeaza prin raportare la:

5.1. Viziune

Crearea unei viziuni cu privire la situatia dorita a viitorului este una
dintre metodele cele mai populare pentru planificarea si implementarea
schimbarilor organizatiei. Dupa parerea mea, viziunea conducatorului, in
ceea ce priveste urmdtoarea perioadda manageriald, trebuie s3 fie
adecvata situatiei existente in acest moment, sd stabileascd niste
standarde de excelentd, sd reflecte o serie de idealuri Tnalte, n acelasi
timp sa inspire entuziasm si sa clarifice scopul organizatiei si, nu in ultimul
rand, sa aiba un caracter unic in care ambitia de a atinge noi orizonturi
profesionale sa joace un rol determinant.

Adaptarea continua a activitatii Centrului Cultural Municipal ,George
Cosbuc” Bistrita la nevoile culturale ale populatiei, in ritmul impus de
realitatea socio-economicad, dar si de conditiile eficientizarii acesteia prin
diversificare si Tmbunatatiri califative si cantitative, scopul fiind:
dezvoltarea artei spectacolului, a culturii scrise, a artelor vizuale, a
mestesugurilor traditionale si promovarea unor noi forme de expresie
culturald si asigurarea cooperdrii culturale la nivel judetean prin
promovarea parteneriatelor intre diferite institutii din tard si din tarile
vecine pentru dezvoltarea educatiei permanente a populatiei. Aceasta

viziune va reprezenta axul principal al activitatii institutiei pentru perioada
2021-2024.

2. Misiune

Centrul Cultural Municipal ,,George Cosbuc” Bistrita are misiunea de
a organiza si desfasura programe si proiecte specifice culturii urbane care
sa satisfaca gustul tuturor categoriilor de cetdteni din municipiul Bistrita,
capitald de judet, in domeniul muzicii clasice, muzicii culte, teatru, dar si
evenimente culturale In domeniul artelor plastice (expozitii, simpozioane
si tabere de pictura, sculptura, grafica, desen etc.), precum si lansari de
carte si CD, conferinte literare etc.
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3. Obiective (generale si specifice)

Printre obiectivele generale propuse pentru perioada de
management 2021-2024 se vor avea in vedere continuarea dezvoltarii
activitatii culturale a Centrului Cultural Municipal ,George Cosbuc” Bistrita
prin diversificarea activitatilor, a genurilor artistice, dar si prin implicarea
unui numar mai mare de persoane la realizarea actului artistic conform
programului minimal propus n acest proiect de management.

Se va avea in vedere perfectionarea personalului din cadrul
institutiei, dar si a celui de specialitate, rezultand cresterea gradului de
profesionalism si a gradului de implicare in valorificarea culturii, in general,
cat si dezvoltarea competentelor cheie, care sd permitd acestora sa
performeze in indeplinirea sarcinilor aferente unor posturi prezente sau
viitoare.

De asemenea, se va avea in vedere verificarea respectarii de catre
toti angajatii institutiei a prevederilor Regulamentului de Organizare si
Functionare si a Regulamentului Intern, precum si intdrirea disciplinei in
munca.

Se va colabora strans cu Contabilul Sef pentru intdrirea si
optimizarea activitatilor financiar-contabile, bugetare, avand ca rezultat
cresterea veniturilor proprii si a surselor atrase in totalul bugetului de
venituri si cheltuieli a institutiei, o crestere si 0 mai buna administrare a
veniturilor extrabugetare rezultate din veniturile proprii. Se va avea In
vedere intocmirea bugetului de cheltuieli, in mod rational, pe cheltuirea
resurselor cu maxim de eficientd, precum si previzionarea evolutiei
financiare a institutiei raportata la perioada de management, corelatd cu
resursele financiare necesare activitatii si a managementului
administrativ.

Ca si obiective specifice se va urmari:

e intdrirea capacitatii institutionale si de administrare a
programelor, actiunilor si activitatilor cultural-educative;

. modificarea/completarea documentelor interne de organizare
si functionare in concordantd cu obiectivele de dezvoltare a institutiei;

. elaborarea unor propuneri in cadrul Consiliului de
Administratie privind imbunatatirea modului de administrare al institutiei;

. cresterea gradului de cunoastere si de aplicare a actelor
normative de catre intregul personal;

J realizarea unor parteneriate In plan intern si international care
sa conduca la indeplinirea obiectivelor;

° corelarea activitatii institutiei cu prevederile hotararilor
Consiliului Local al municipiului Bistrita;
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. participarea la realizarea unei strategii culturale a municipiului,
astfel incat sd fie acoperite cat mai multe din necesitatilor cetdtenilor,
locuitori ai municipiului.

Obiectivele propuse pentru anul 2022

I.  Cresterea numarului de participanti a cetatenilor la viata
culturala bistriteana:

- Sprijin pentru participarea cetatenilor la o viata culturala si artistica
atractiva in municipiu;

- Incurajarea diversificirii ofertantilor culturali activi in mediul urban
prin infiintarea unor noi formatii, ansambluri, coruri, fanfare etc;

- Sprijinirea activitatilor culturale dedicate comemorarii, serbarii,
pastrarii memoriilor culturale colective;

- Sprijinirea schimburilor culturale inh judet, in municipiu si
strainatate;

- Promovarea folclorului autentic prin concursuri si evenimente
culturale etalon;

II. Imbun3titirea infrastructurii culturale pe intreg teritoriul
municipiului:
- Functionalizarea, reabilitarea si punerea in valoare a spatiilor
culturale existente;
- Identificarea si punerea in valoare a altor spatii neconventionale
cu potential cultural (parcuri, cartiere, piete publice, cadru natural etc);
- Dotarea institutiilor din subordine cu echipamente si mijloace
moderne care sa asigure un standard ridicat de calitate, ofertei culturale.
- Facilitarea diversificarii serviciilor conexe ale institutiilor culturale
subordonate
- Camine Culturale
- Casa cu Lei
- Centrul documentar expozitional
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IIT. Informarea constantd a cetatenilor privind oferta culturald
bistriteana

- Promovarea activa a ofertei culturale prin canalele media cu
accesibilitate mare la cetdteni (audio-video, internet, materiale
promotionale, alte forme de promovare);

- Dezvoltarea de facilitati pentru promovarea ofertei culturale (spatii
de promovare);

- Armonizarea ofertei culturale a diferitelor institutii in vederea
evitarii suprapunerilor de evenimente culturale;

- Realizarea de materiale de promovare, publicatii, albume, carti
postale, CD, DVD, filme documentare etc care sa promoveze valorile
culturale bistritene.

IV. Sprijinirea operatorilor culturali in vederea realizarii unei oferte
culturale diversificate, atractive, inovatoare si de calitate:

1. Sprijin pentru realizarea unei oferte culturale diversificate,
atractive, inovatoare si de calitate:

- Sprijin pentru incurajarea culturii scrise Tn municipiul Bistrita;

- Publicarea unor carii, reviste culturale, monografii, etc.;

- Lansari de carti, Intalniri cu autorii, lecturd de carte la sediu si alte
spatii;

- Activitdti de prezentare a bibliotecii Centrului documentar
expozitional - Sprijinirea dezvoltarii artelor vizuale;

- Sprijin pentru realizarea unor spatii de productie si expozitionale

- Sprijin pentru realizarea unor expozitii pentru promovarea artistilor
plastici bistriteni- Casa cu Lei;

- Sprijinirea realizarii unor targuri si festivaluri In municipiu.

2. Incurajarea diversitatii culturale prin finantarea actiunilor
culturale realizate de ONG-uri si alte organizatii culturale ale minoritatilor
nationale active in domeniul culturii si artei , prin proiectele
nerambursabile cu privire la Legea 350 /2005.

3. Dezvoltarea profesionala a personalului angajat in culturd
- Participarea personalului la cursuri de formare specifice;
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- Optimizarea structurii personalului;

- Acordarea anual de premii si diplome personalitatilor
culturale/artistilor remarcabili/formatiilor
artistice/institutiilor/organizatiilor pentru cele mai remarcabile realizari si
titlul de “Cavaler de Onoare” al culturii bistritene.

4. Realizarea unui mediu favorabil dezvoltarii ofertei culturale pe
intreg teritoriul municipiului

- Tncurajarea parteneriatelor intre CENTRUL CULTURAL MUNICIPAL
si autoritdtile locale si judetene pentru finantarea unor evenimente
culturale comune;

- Dezvoltarea de parteneriate intre CENTRUL CULTURAL MUNICIPAL
si reprezentanti ai educatiei, turismului si mass-mediei pentru realizarea
de evenimente culturale comune;

- Realizarea de coproductii, colaborari si cooperari intre institutiile si
organizatiile culturale; - Sprijinirea realizarii de turnee si caravane
culturale in tara si strainatate.

V. Sprijinirea dezvoltarii armonioase a tinerei generatii prin accesul
la programe de educatie culturala.

VI. Sprijinirea realizadrii de catre activistii culturali a unor programe
de educatie culturald pentru copiii si tinerii aflati In gradinite, scoli,
universitati si/sau in alte tipuri de institutii sau organizatii etc.

Teatrul de papusi Alexandru Misiuga

- Realizarea unor lectii de educatie privind cultura si istoria localg,
intalniri cu personalitati culturale in incinta institutiilor culturale.

- Sprijin pentru activitatea trupelor, ansamblurilor, formatiilor,
revistelor , a cenaclurilor si a tinerilor din municipiu.

- Sprijinirea afirmarii tinerelor talente prin organizarea sau
participarea la festivaluri si concursuri nationale si internationale.

- Sustinerea taberelor de educatie si creatie culturald ;
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VII Conservarea, protejarea si valorificarea, prin turism cultural, a
patrimoniului bistritean ca forma de expresie a multiculturalitétii acestei
zone:

- Punerea in valoare a patrimoniului cultural mobil al municipiului
Bistrita;

- Valorificarea patrimoniului cultural spiritual, a traditiei si creatiei
populare;

- Realizarea de studii, cercetari, monografii etc. privind patrimoniul
cultural spiritual bistritean;

- Tncurajarea si promovarea mestesugurilor traditionale — targuri;

- Incurajarea pastrérii autenticitatii obiceiurilor si portului traditional
— expozitii;

- Incurajarea dialogului intercultural prin sprijinirea promovarii
patrimoniului cultural in actiuni culturale realizate in parteneriat intre
institutii, organizatii, uniuni de creatie, etc.

- Cresterea gradului de constientizare a cetdtenilor asupra
importantei actiunii lor in pastrarea, conservarea si restaurarea bunurilor
de patrimoniu;

- Valorificarea patrimoniului cultural bistrifean prin promovarea
turismului cultural;

- Dezvoltarea unor trasee de vizitare si a unor evenimente culturale
atractive, din punct de vedere turistic;

- Promovarea activda a municipiului Bistrita ca destinatie turisticd
atractiva la targuri de turism nationale si internationale

VIII Sustinerea afirmarii culturii bistritene la nivel regional, national
si international:

- Sprijin pentru realizarea de evenimente culturale, schimburi
culturale, colabordri, coproductii, conferinte etc cu impact la nivel
regional, national si international;

- Promovarea internationald a culturii bistritene prin colaborare cu

mediul de afaceri, participarea la schimburi economice si comerciale,
targuri etc;
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- Sprijin pentru integrarea ofertantilor culturali bistriteni in retele
culturale internationale;

- Afirmarea si participarea In cadrul unor organizatii, retele,
nationale, regionale si/sau internationale;

- promovarea si sustinerea actului creator original - promovarea
diversitatii etnoculturale.

IX. Imbundtitiri ale spatiilor: modificiri, extinderi, reparatii,
reabilitari, dupa caz:

- Reabilitarea Caminului Cultural Ghinda
- Reabilitarea Caminului Cultural Sarata

- Zugraveli interioare in Centrul Documentar — locatia Pietonalul
Municipiului Bistrita ;

X. Modificarea si adaptarea Regulamentului de organizare si
functionare a Centrului Cultural Municipal George Cosbuc Bistrita

XI. Modificarea si adaptarea Regulamentului de organizare intern a
Centrului Cultural Municipal George Cosbuc Bistrita

XII. Modificarea si adaptarea organigramei si a statului de functii a
Centrului Cultural Municipal George Cosbuc Bistrita

XIII. Achizitia unui pian
XIV. Achizitia unui automobil

XV. Aplicarea la programe in ceea ce priveste fondurile europene.
Atragere de fonduri din alte surse.
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Toate acestea constituie obiective importante pentru dezvoltarea
activitatii culturale a Palatului Culturii pentru anul 2022 si care speram sa

le realizam prin atingerea unor inalte cote valorice.

Manifestari

Perioada 2022

Concert extraordinar de Anul Nou

3 ianuarie

Ziua Culturii Nationale ~ concert folcloric si

14 si 15 ianuarie

jazz

»Ziua Unirii” - Spectacol festiv dedicat zilei de | 24 ianuarie
24 ianuarie 1859, Ziua Unirii Principatelor Romane
cu Tara Romaneascd

Spectacol folcloric de Dragobete — Ansambilul | 24 ianuarie
Profesionist ,Cununa de pe Somes”

100 de ani de la nasterea compozitorului| februarie
Tudor Jarda - spectacol extraordinar

Spectacole dedicate Femeii- Stefan Banica | Martie
Junior, varietatii, simfonic;

Schimburi culturale- imbunatatirea Ansamblul | Martie/ Aprilie
Profesionist ,Cununa de pe Somes”

Reuniune a ONG-urilor cu tematica culturald, | Aprilie
Simpozion

Simpozion, auditie, expozitie, spectacol, targ | Aprilie
de artd populara- Ostermarkt 2022

Spectacol folcloric maghiar si Targ de Arta | Mai
Popuiara -Maialul

Spectacol de traditii din ciclul sarbatorilor de | Mai
primavara - Ansamblul Profesionist ,Cununa de pe
Somes”

1 Iunie - Ziua copilului 01 iunie

Serbdrile Bistritei Medievale 24-25-26 iunie

Promovarea Municipiului Bistrita -Turneu in | Iunie
Europa - Ansamblul Profesionist ,Cununa de pe
Somes” (folclor)

Reuniune corald ,Bartolomeu Anania” -| Iunie
Appassionata

Festivalul international de poezie - "Poezia e | iunie
la Bistrita "

GALA PREMIILOR UNITER IUNIE/IULIE

Festivalul Etniilor ,Pfingstfest” - 2022 Tunie-Tulie

Manager: dr. Gavrila Tarmure

Pagina | 89




£

RAPORT DE ACTIVITATE AL MANAGERULUI - 5 mai — 31 decembrie 2021

CENTRUL CULTURAL MUNICIPAL GEORGE COSBUC BISTRITA

Animatie in cartierele Bistritei - Conform
Programului stabilit de Primadria Municipiului Bistrita
- Spectacol folcloric in cartierele Municipiului Bistrita

Tunie-Iulie

Zilele Bistritei 2022

15-16-17 Iulie

Activitati  dedicate  tinerilor:
concursuri, workshop-uri prezentari etc-

concerte,

iunie- septembrie

Productie teatru comunitar pe tema adolescentei

Scoala de la Bistrita - tabara de pictura iulie

Spectacol folcloric - Traditii din ciclul | Septembrie
sarbatorilor de toamnd - Ansamblul Profesionist
LCununa de pe Somes”

Spectacol folcloric ,,Toamna bistriteana” Octombrie

Spectacol pentru persoanele varstnice (actiuni | Octombrie
interactive)-premierea cuplurilor

Festivalul International de teatru ,Liviu| Noiembrie
Rebreanu”

Festivalul de Folk 2022 Noiembrie

.Desteapta-te romane” manifestari cultural- | Decembrie
artistice dedicate zilei de 1 decembrie- Ziua
Nationald a Romaniei

sDecembrie de poveste “ -manifestdri| Decembrie
dedicate lunii decembrie

Spectacol folcloric - traditii  din ciclul | Decembrie
sarbatorilor de iarnd ,Sezdtoare” - Ansamblul
Profesionist ,Cununa de pe Somes”- traditii si
obiceiuri de iarna

Premiile Municipiului Bistrita 2022 Decembrie

Revelion pe pietonal 2022 Decembrie

Stagiune folclorica impreund cu Ansamblul | Lunar
Cununa de pe Somes spectacol folcloric lunar

Stagiune teatrald cu participarea teatrelor | Lunar
profesioniste din Romania (asigurarea stagiunii
permanente cu institutile cu statut profesionist,
posibilitatea publicului bistritean de a participa la o
larga paleta teatrala in colaborare cu Teatrul Liviu
Rebreanu

Stagiunea Teatrului de pdpusi Alexandru | periodic
Misiuga 2022

Teatrul de Proiecte ,Liviu Rebreanu” -Bistrita | anual
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Participari la Simpozioane ( schimburi de | Trimestrial
experientd, ntruniri de specialitate, dezbateri pe
tematici teatrale, muzicale si coregrafice la nivel
national si international - conferinte europene sub
patronajul - Ministerul Culturii

Program expozitional permanent Trimestrial

Revista trimestrialda a Centrului Cultural | Periodic
Municipal ,George Cosbuc” Bistrita- Infinitezimal

Expozitii si ateliere permanente la Casa cu lei | Permanent

Participarea si promovarea formatiilor artistice | Periodic
la televiziuni nationale si internationale, spectacole
cu formatii proprii si invitate

Inaugurarea Bisericii Evanghelice spectacol
vocal- simfonic "Carmina Burana" (cor , orchestra ,
solisti, dansatori)

Festival - Arhaic

Festival de dans

4. strategie culturala, pentru intreaga perioadda de
management;

in strategia manageriala vom respecta cateva principii care ne vor
jalona, viziunea, proiectele si programele. Acestea sunt:

1.principiul sansei egale la culturd, se refera la asigurarea unui cadru
larg de receptare a actului cultural, pentru toti cetdtenii, prin diversitatea
ofertei

2.principiul libertatii de creatie, va fi respectat in relatia cu creatorii
cdrora le vom asigura oportunitatile realizarii proiectelor f&rd nici o
conditionare ideologicd, materiala, sau de altd naturd.

3.principiul  primordialitatii valorii. In ceea ce ne priveste,
consideram necesara si salutara orice despovarare a actului cultural si a
pietei culturale de vechile metehne ale administrarii acestora in numele
unor interese restranse de grup pentru cd prea multd vreme valorile
romanesti au fost triate, afirmate si mai apoi chiar consacrate pe criterii
straine celor axiologice, specifice domeniului. O piata liberd a informatiilor,
serviciilor, produselor si valorilor culturale este necesar sa se consolideze
in tara noastra si numai cu ajutorul ei vom putea sa operdm, corect si
adecvat, ierarhizari si sa desprindem valorile autentice de cele impuse prin
interese de grup sau ideologice.
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4.principiul protejarii patrimoniului cultural local si national se referd
la preocuparea perpetua de salvare si promovare a valorilor traditionale a
le zonei atat in domeniul material, cat si imaterial.

5.principiul afirmarii identitatii culturale a Municipiului Bistrita in
circuitul de valori.

Un corolar al acestor principii va fi stradania sustinutd de a afirma
identitatea si valorile culturale ale municipiului Bistrita la nivel national si
international.

Factorii esentiali care trebuie respectati la nivelul managementului
cultural sunt: respectul individualitdtii creatoare; munca n echipd;
autoritatea (impunerea unor standarde culturale); competenta si
raspunderea fata de realizarea sarcinilor.

Cei care practicd managementul cultural sunt cei care iau decizii
privind angajarea de resurse, implicarea unor oameni de culturd sau a
sponsorilor, controlul realizarii si distribuirii de produse si servicii culturale.

Managementul cultural are drept scop explicarea naturii si
trasaturilor conducerii actului cultural ca proces, ca actiune practica,
precum si conturarea unui ansamblu structural de cunostinte si orientari
asupra activitatilor acestui tip specific de management.

Strategia noastrd va pune un accent special pe dezvoltarea si
imbogdtirea culturii urbane a municipiului. Despre cultura urband se
cantd, se deseneazd, se creeaza. La noi, termenul este inteles gresit, fiind
asociat in principal cu ceea ce numim cultura underground, cand, de fapt,
el Inglobeazd tot ceea ce inseamnd orasul - viata culturald, stil
arhitectural, viata sociald. Cultura urband reprezintd toate valorile
spirituale sau materiale create de ordseni pentru ordseni. Asemenea
conceptului de culturd in general, cultura urbana isi are rostul doar dac3
ajunge la oameni. Daca ajunge pe toate cdile la oameni, este autentica si
eficientd. Oriunde intr-un oras, in fiecare vibratie a sa. E pe ziduri, pe
asfalt, pe autobuze, pe masini, pe metrou, pe semnele de circulatie, pe
cosurile de gunoi, pe usile barurilor, pe cabinele telefonice si in interiorul
lor, pe placutele cu numele strazilor, pe vitrinele magazinelor, in cladiri, in
evenimente, in mentalitatea ordsenitor si in vietile lor. Cultura urban3 este
pretutindeni in oras. O cauti si gasesti mereu noi reprezentiri ale sale, te
gandesti ce vor acestea sa Tnsemne, ce vor s& ,,spund”. Ea coloreazi
orasul gri, fi d@ personalitate, il scoate din anonimat, din incercarea
acestuia de a-si schimba identitatea imbinand intr-un mod nefericit cultura
pop importata cu relicve neingrijite ale secolului trecut. Fiind foarte
accesibild, cultura urband e de multe ori gratis, plind de imaginatie si
creativitate. Uneori creeazd controverse, artistii urbani socheazg,
experimenteaza, imbind. Reputatia lor de artist este ingrijité prin utilizarea
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pseudonimelor - nu pot gresi atunci cand se exprima, intr-un mod in care
totul este permis eficienta. Oriunde intr-un oras, In fiecare vibratie a sa. E
pe ziduri, pe asfalt, pe autobuze, pe masini, pe metrou, pe semnele de
circulatie, pe cosurile de gunoi, pe usile barurilor, pe cabinele telefonice
si in interiorul lor, pe placutele cu numele strazilor, pe vitrinele
magazinelor, in cladiri, in evenimente, in mentalitatea orasenilor si in
vietile lor. Cultura urband este pretutindeni in oras. O cauti si gasesti
mereu noi reprezentari ale sale, te gandesti ce vor acestea sd insemne,
ce vor sa ,,spund”. Ea coloreaza orasul gri, ii da personalitate, il scoate
din anonimat, din incercarea acestuia de a-si schimba identitatea
imbinand ntr-un mod nefericit cultura pop importatd cu relicve neingrijite
ale secolului trecut. Fiind foarte accesibila, cultura urbana e de multe ori
gratis, plina de imaginatie si creativitate. Uneori creeazé controverse,
artistii urbani socheaza, experimenteaza, Imbind. Reputatia lor de artist
este Ingrijitd prin utilizarea pseudonimelor - nu pot gresi atunci cand se
exprima, intr-un mod in care totul este permis.

5. strategie si plan de marketing;

Practicile specifice marketingului pe care le voi adopta, n calitate de
manager, sunt:

- Concentrarea asupra beneficiarului;

- Segmentarea si tintirea pietelor (ceea ce presupune studii
specializate si cercetare specificad);

- Utilizarea celor patru instrumente ale mixului de marketing:
produsele sau serviciile, pretul, distributia si promovarea;

- Monitorizarea comportamentului si satisfactiei beneficiarilor si
realizarea ajustarilor necesare;

- Valorificarea folclorului muzical, literar si coregrafic a
obiceiurilor traditionale sub forma de spectacole, sezatori,
expozitii, filme documentare, etc. Repertoriul trebuie sa
reflecte identitatea culturala locald, regionald, nationalg;

- Consolidarea si extinderea gamei de servicii oferite si
diversificarea acestora;

Manager: dr. Gavrila Tarmure Pagina | 93



RAPORT DE ACTIVITATE AL MANAGERULUI — 5 mai - 31 decembrie 2021
CENTRUL CULTURAL MUNICIPAL GEORGE COSBUC BISTRITA

- Actualizarea si initierea unor studii de specialitate care vizeaza
cunoasterea categoriilor de beneficiari;

- Elaborarea si inaintarea catre Primdria Municipiului Bistrita a
unor propuneri financiare pentru diverse servicii catre terti
(ex: Tnregistrari CD-uri, inchirieri costume, inchiriere sald de
spectacole sau pentru expozitii etc).

Pentru cresterea vizibilitatii institutiei, trebuie acordatd o mare
importantd depunerii eforturilor de a promova si prezenta actiunile
Centrului Cultural Municipal ,George Cosbuc” Bistrita.

Pentru fiecare spectacol sa se realizeze anunt (comunicat) de presa,
materiale de promovare (afise, invitatii, programe, flayere, materiale de
prezentare etc.).

Pentru o mai mare notorietate se doreste incheierea unor contracte
permanente cu mass-media.

Prin promovare se popularizeaza activitatea printr-un sistem
complex de mijloace care se pot incadra in trei directii principale:
publicitate, contact personal, relatii publice.

Publicitatea utilizeaza orice forma pentru a raspandi mesaje despre
un program cultural, o manifestare sau eveniment si poate fi directionatd
catre una sau mai multe categorii sociale sau catre publicul larg. In acest
sens, se realizeaza afise, bannere, invitatii, pliante, CD-uri, DVD-uri, etc.
Unele spectacolele si festivaluri sa fie transmise la Radio, TV si promovate
prin realizarea de CD-uri si DVD-uri; aceste spectacole pot i
comercializate in timpul unor concerte ulterioare sau in diverse magazine
specializate.

Afisul actualizat sa fie vizibil permanent la avizierele proprii si in
spatiile detinute de institutile partenere, sa fie realizate invitatii
personalizate si sa fie expediate cdtre colaboratorii fideli ai institutiel si
catre personalitati publice importante.

Mijloacele mass-media sunt cele mai importante mijloace de
raspandire a informatiei. Pentru a beneficia de acestea, se realizeaz
parteneriate media cu posturi de televiziune si de radio, cu ziare locale si
nationale, cu reviste de culturd, programarea unor emisiuni, reportaje si
interviuri la posturi de televiziune si radio locale si nationale.

Radioul si televiziunea sunt, de departe, cele mai importante surse
de informatii, la fel ziarele si periodicele, care sunt potrivite pentru a difuza
mesaje cu valoare de actualitate.

Realizarea unor acorduri de colaborare cu reviste de eveniment.

Manager: dr. Gavrila Tarmure Pagina | 94



£y
&

RAPORT DE ACTIVITATE AL MANAGERULUI - 5 mai - 31 decembrie 2021
CENTRUL CULTURAL MUNICIPAL GEORGE COSBUC BISTRITA

Promovarea prin intermediul agentiilor de presa nationale:
Agerpress, Mediafax, Amos. Acorduri de colaborare, in scopul promovarii
reciproce, cu librarii, muzee locale, hoteluri.

Pentru transmiterea corecta si eficienta a informatiilor legate de
intreaga activitate a institutiei, se realizeaza comunicate de pres, articole
de prezentare a unor manifestdri, articole insotite de imagini elocvente si
de copii de pe afise.

O importantd deosebita trebuie acordata organizarii unei conferinte
de presa la inceput de an, cu participarea conducerii institutiei si a
coordonatorilor unor evenimente.

Aplicarea noilor tehnologii: Facebook, Twitter, Newsletter si altele.
Newsletter-ul adresat reprezentantilor mass-media, colaboratorilor si
tuturor celor inscrisi pe lista de newsletter, scurte comunicate transmise
prin intermediul retelelor de socializare Twitter si Facebook.

Analizarea site-ului institutiei si prezentarea de spoturi video si
prezentari PowerPoint publicate pe site-ul www.youtube.com.

Realizarea unui Calendar de evenimente, in limbile romand si
engleza, actualizat constant pe site-ul institutie si pe Facebook/Twitter.

Pentru obtinerea unui feedback corect, activitatea institutiei sa fie
“masurata” prin sondaje de opinie, analiza statistica, forum de internet si

chestionare pentru public, pentru a cunoaste parerea spectatorilor, dar si
sugestiile acestora.

6. programe propuse pentru intreaga perioada de
management;

1.  Programul de spectacole folclorice si evenimente traditionale,
datini, obiceiuri, valori spirituale specifice mediului rural care dau
identitate nationala si sporesc zestrea spirituald a acestei parti a tarii, vor
fi aduse in fata publicului larg conform unor proiecte atractive si alcatuite
cu atentie si urmarind scopul de a fi cunoscute de catre publicul tanar;

2. Stagiunea de teatru va fi permanenta si va avea ca scop
valorificarea fortelor locale in domeniu, dar si importul de spectacole
profesioniste care sa satisfaca nevoia autentica de teatru a publicului din
judet;

3. Programul de artd plastica va cuprinde organizarea de
simpozioane de creatie si actiuni de valorificare ale operelor de arta
plastica prin expozitii;
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4.  Programul de incurajare si dezvoltare a artei cinematografice
in judetul Bistrita-Ndsaud va urmari sustinerea si promovarea Festivalului
International Concurs de Fotografie si Film Etnografic ,,Ethos Film Fest”
(editia I — nov. 2019), un festival in cadrul caruia pot fi vizionate cele mai
valoroase produse ale cinematografiei romanesti, europene si
internationale.

5. Stagiunea muzicald permanenta va fi un program care va
contine concerte si recitaluri camerale, va urmari sa ofere publicului
meloman din municipiul Bistrita un repertoriu de muzicd clasic3,
semnificativ si valoros;

6.  Programul de incurajare al tinerelor talente muzicale se va
desfasura prin organizarea unor cursuri si tabere de invatare si
perfectionare in arta instrumentala interpretativd sau de educatie a
performantei vocale;

7. Programul de promovare a literaturii si editare de carte va
urmari valorificarea celor mai Thsemnate nume de scriitori, atat din
domeniul literaturii beletristice, cat si din domeniul literaturii educative sau
stiintifice;

8. Programul de editare de reviste va urmari sustinerea unor
reviste care sa plaseze judetul Bistrita-Nasaud in circuitul contemporan de
idei si valori si sa creeze o imagine adecvata mediului intelectual al
judetului in tar3 si strainatate;

9. Programul de sustinere si punere in valoare a formelor
muzicale contemporane - jazz, rock, folk etc., va urmari organizarea de
spectacole, concerte, festivaluri care sa afirme aceste forme muzicale
care au un public format si specializat la noi in judet;

10. Programul de stimulare a turismului cultural in municipiul
Bistrita prin amplasare unor lucrdri de artd monumentald fTn spatii
ambientale astfel incat sa devina puncte de interes turistico-cuitural.

7. proiecte din cadrul programelor;

1. Programul de spectacole folclorice si evenimente
traditionale va avea ca proiecte de referinta:

- Festival national de muzica si dans arhaic — Bistrita.

- Spectacol folcloric maghiar si Targ de Arta Populard

- ,Ostermarkt” — Targ de Pasti

- Maialul Bistritean Maghiar

- Festivalul etniilor ,,Pfingstfest”

- Festivalul International de Folclor "NUNTA ZAMFIREI”

2. Programul de arta plastica:

Manager: dr. Gavrila Tarmure Pagina | 96



RAPORT DE ACTIVITATE AL MANAGERULUI — 5 mai ~ 31 decembrie 2021
CENTRUL CULTURAL MUNICIPAL GEORGE COSBUC BISTRITA

- Organizarea taberei multianuaie de pictura cunoscut sub numele
de Scoala de la Bistrita, la Colibita, Tihuta si Bistrita; organizarea taberei
multianuale de la Tescani.

- Organizarea Simpozionului Multianual National de Sculptura in
Andezit ,Parcul de Sculpturi” — Bistrita. Expozitii in colaborare cu U.A.P.
Bistrita.

- Program expozitional al UAP Bistrita

3. Programul de incurajare si dezvoltare a artei
cinematografice:

- Festival de film de arta — Bistrita

4, Stagiunea de muzica simfonica si camerala:

- Concert Extraordinar de Anul Nou sustinut de Noua Orchestra
Transilvand, Filarmonica Transilvania Cluj

- Concert Extraordinar Piotr Ilici Ceaikovski sustinut de Noua
Orchestra Transilvana, Filarmonica Transilvania Cluj;

- Concert Simfonic Extraordinar — ,Martie, de Dragoste”, sustinut de
Noua Orchestra Transilvana, Filarmonica Transilvania Cluj;

- Concert de Muzica de Camera - Remus Manoleanu — pian; Bianca
Manoleanu — soprana;

- Recital Extraordinar: ,,Familii de Mari Muzicieni"

- Concert Simfonic Extraordinar Noua Orchestra Transilvana

- Concerte Camerale

- Concert extraordinar Noua Orchestra Transilvand — dirijor Cristian
Mandeal — Solistd Nicoleta Corjos

- Concert coral extraordinar Corul Madrigal

- Concert vocal — simfonic Corul Filarmonicii Cluj — Noua Orchestra
Transilvana — dirijor David Crescenzi

- Turneul National ,Sonoro”

- Ziua Culturii Nationale

- 24 ianuarie Ziua Unirii

- Concert Extraordinar de Pasti

- Zilele Operei Constantin Pavel

- Targul Mare al Bistritei

- Festivalul International ,Toamna Fanfarelor”

- 1 Decembrie - Ziua Nationala a Romaniei

5. Programul de incurajare al tinerelor talente muzicale:
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- ,Fete de la Musjque” - Muzica in Sarbatoare, Asociatia de Prietenie
Romano-Franceza Bistrita-Nasaud cu sprijinul Liceului de muzicd "Tudor
Jarda" Bistrita, L'association Franche-Sylvanie;

- Scoala de vara — Masterclass de Vioar3, flaut, violoncel, solistica
vocala;

- Festival International Sigismund Toduta:

6. Programul de promovare a literaturii si editare de carte

- Festivalul International de Poezie si Muzica de Camerd ,,Poezia e la
Bistrita”, in parteneriat cu Societatea de Concerte Bistrita si Centrul
Cultural Municipal BN;

- Editarea de carti ale scriitorilor bistriteni

- Lansari de carte, colocvii literare

- MARUL DE AUR - Festivalul de Umor -Editia Parul de aur

- ,,ZIUA PERSOANELOR VARSTNICE"

7. Programul de editare de reviste:

- Se are in vederea editarea revistelor: Verso , Infinitezimal si
Conexiuni

8. Programul de sustinere si punere in valoare a formelor
muzicale contemporane: jazz, rock, folk:

- Concert Extraordinar de Jazz 15 concerte

- Seratd de Muzica Franceza

- Festivalul Bistrita Folk

- Serbarile Bistritei Medievale

9. Programul de stagiune teatrala

Se vor prezenta publicului din bistrita productii artistice realizate de
cei mai performanti actori si regizori originari din bistrita ( Ada Milea,
Adrian Titieni, Radu Afrim si altii), vom invita la Bistrita artisti de referinta
din teatrul roménesc. Propunem 10 spectacole de mare valoare si impact

8. alte evenimente, activitati specifice institutiei,
planificate pentru perioada de management.

De asemenea, pentru urmatorii doi ani de management, se are in
vedere:

- Intensificarea relatiilor de colaborare cu parteneri culturali
externi, cu precddere din orasele infratite;
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- Reprezentarea orasului in strdindtate prin participarea cu
evenimente artistice astfel incat sa ridicam nivelul de respect
pentru orasul nostru si pentru cultura romana;

- Editarea de carti si CD/DVD-uri care sa ne reprezinte ca nivel
de culturg;

Realizarea de filme documentare legate de activitatea Centrului

Cultural Municipal George Cosbuc Bistrita
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