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ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD PROIECT
MUNICIPIUL BISTRITA Nr. 24#/1%.12.202/
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Planului de actiuni si lucréari de interes local aferent anului 2022 pentru
persoanele apte de munca beneficiare de ajutor social conform Legii nr.416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare

Consiliul local al municipiului Bistrita, intrunit in sedintd ordinara in data de

avand in vedere

Referatul de aprobare nr. 19013/03.12.2021 al Primarului municipiului Bistrita;

Raportul comun nr.19012/03.12.2021 al Directiei de Asistentd Sociala Bistrita,
Directiei de Servicii Publice Bistrita, Directiei Administratie Publica Juridic, si al Biroului
Resurse Umane, Organizare ;

Avizul nr. / al Comisiilor de specialitate reunite ale Consiliului Local
al Municipiului Bistrita ;

In conformitate cu:

prevederile art.6 alin(2),(4),(7),(8) si (10) din Legea nr.416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;

prevederile art.28 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare,
aprobate prin Hotararea Guvernului Roméaniei nr.50/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

in temeiul art. 129 alin.(2) lit.”d” , alin.(7) lit.”b”, art.136, art.139 alin.(1), art.196 alin(1)
lit. "a” si art.198 alin(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului Romaniei nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE

ART.1- Se aproba Planul de actiuni si lucréri de interes local aferent anului 2022,
pentru persoanele apte de munca beneficiare de ajutor social conform Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare, conform Anexei nr.1.

ART.2.(1) Stabilirea persoanelor majore apte de munca din familiile beneficiare de
ajutor social si a numarului orelor de munca pe care sunt obligate sa le efectueze se face
prin Dispozitia de stabilire a dreptului la ajutorul social.

(2) Directia de Asistenta Sociala Bistrita va intocmi o situatie lunara care va cuprinde
titularul ajutorului social, persoana majora apta de munca care va presta actiuni si lucrari de
interes local si numarul orelor de munca aferente cuantumului ajutorului social conform
Anexei nr. 2, pe care o va transmite Directiei Servicii Publice Bistrita la data de intai a lunii.
Situatia lunara va fi afisata si consultatad la sediul Directiei de Asistenta Sociala Bistrita-
Compartimentul Beneficii Sociale, str. Dornei, nr. 12, cu respectarea prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal, si libera circulatie a acestor date.

(3) Directia Servicii Publice Bistrita va intocmi lunar un Plan de actiuni si de lucrari de
interes local pentru repartizarea orelor de munca, situatia lunara privind persoanele apte de
munca din familiile beneficiare de ajutor social, precum si activitafile realizate de acestea,
conform planului de lucrari de interes local Tn luna aferenta, conform Anexei nr.2, va asigura
instructajul privind normele de securitate si sanatate in munca, va elibera adeverintele
pentru confirmarea orelor de munca prestate conform Anexei nr.3 si va {ine evidenta
efectuarii orelor intr-un registru.
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(4) Situatia lunara privind persoanele apte de munca din familile beneficiare de ajutor
social, activitatile realizate de acestea si adeverintele pentru confirmarea orelor de munca
efectuate se vor transmite Directiei de Asistenta Sociala Bistrita in data de 1 a fiecarei luni
pentru luna precedenta.

ART.3 - Beneficiarii ajutorului social din localitatile componente pot efectua actiunile si
lucrarile de interes local Tn municipiul Bistrita sau in localitdtle componente, sub
coordonarea Directiei Servicii Publice Bistrita.

ART.4 - Anexele 1 - 3 fac parte integranta din prezenta hotarare.

ART.5 - Primarul municipiului Bistrifa, prin Serviciul public municipal “Directia de
Asistenta Sociala Bistrita” si “Directia Servicii Publice Bistrita” va aduce la indeplinire
prezenta hotarare.

ART.6 - Prezenta hotarare a fost adoptata de Consiliul local al municipiului Bistrita Tn

sedinta ordinara din data de , Cu respectarea art. 139, alin.(1) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului Romaniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, respectiv cu un
numar de voturi "pentru”, voturi “impotriva” si “abtineri” din

consilieri prezenti.

ART.7 - Secretarul General al municipiului Bistrita, prin Compartimentul pregatire
documente si contencios, va comunica prezenta hotarare, prin mijloace electronice:

-Directiei de Asistenta Sociala Bistrita — Compartiment beneficii sociale;

-Directiei Servicii Publice Bistrita ;

-Biroului Resurse Umane, Organizare ;

-Directiei Administratie Publica Juridic ;

-Agentiei Judeteane pentru Plati si Inspectie Sociale Bistrita - Nasaud;

-Primarului municipiului Bistrita ;

-Institutiei Prefectului - judetul Bistrita - Nasaud ;

AVIZ DE LEGALITATE
SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUI
FLOARE GAFTONE

Bistrita la,
Nr.

Hotararea se adopta cu votul majoritatii consilierilor prezenti.
DR/CI/LA/ex 2



ANEXA NRA1

La Hotéararea nr. /

a Consiliului local al municipiului Bistrita

DIRECTIA SERVICII PUBLICE

Serviciul Concesionare si Valorificare Terenuri si Implementarea Strategii Servicii Publice

Nr. 98314/11.11.2021

PLANUL DE ACTIUNI S| LUCRARILE DE INTERES LOCAL .
PE ANUL 2022, LA CARE VOR PARTICIPA PERSOANE APTE DE MUNCA DIN
FAMILIILE BENEFICIARE DE AJUTOR SOCIAL CONFORM LEGII 416/2001

1. LOCALITATEA BISTRITA:

Nr. crt. Denumirea lucrarii Cantitatea propusa

1 Plivit culturi In sere si rasadnite 1000 mp
Ciuruit si manipulat amestecuri de pamant

2 n . 10 me
in baza de productie

3 Igienizare in baza de productie 750 mp

4 Salubrizat spatiile verzi 2500 mp

5 Deszdapezire alei parcuri 2000 mp

2. LOCALITATEA COMPONENTA SARATA:

Nr. crt. Denumirea lucrarii

Cantitatea propusa

1 Crapat lemne pentru scoli si gradinite

10 mc
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BISTRITA

NR

SITUATIE LUNARA
privind persoanele din familiile beneficiare de ajutor social precum si activitatile realizate de acestia, conform planului de actiuni
inluna anul 2022

ANEXA NR.2

La Hotararea nr. /
a Consiliului local al municipiului Bistrita

. . . Persoana aptd de munca din familia =
Nr. Titular gjutor social beneﬁcri)aré de ajutor social Numér ore Numér ore
J aferente Activitati prestate
crt. utorului efectuate
Nume Prenume CNP Nume Prenume CNP gjutorului

Tntocmit: Nume

Semnatura

-------------------------------




ANEXA NR.3
La Hotararea
nr. /
a Consiliului local al municipiului Bistrita

PRIMARIA MUNICIPIULUI BISTRITA
DIRECTIA SERVICII PUBLICE BISTRITA

NR /
ADEVERINTA
Se adevereste prin prezenta ca d-nul/d-na domiciliat in
municipiul Bistrita, str. nr. ,SC. , ap. , nr.
dos. , beneficiar al ajutorului social conform Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare, a efectuat un
numar de ore, lucrari de interes local in luna 2022.

Prezenta s-a eliberat pentru a-i servi la Directia de Asistenta Sociala
Bistrita.

DIRECTOR EXECUTIV SEF SERVICIU CONCESIONARE, VALORIFICARE
TERENURI S| IMPLEMENTARE STRATEGII SERVICII
PUBLICE



CABINET PRIMAR
Nr. 19013/03.12.2021

REFERAT DE APROBARE

Tn municipiul Bistrita exista la ora actuald un numar de 8 persoane apte de munca
beneficiare de ajutor social care sunt obligate potrivit Legii nr.416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificarile si completarile ulterioare sa presteze lunar actiuni si lucrari de
interes local.

Potrivit prevederilor art.6 (2) (4) (7) (8) si (10) din Legea nr.416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art.28 din Hotérarea
Guvernului Romaniei nr.50/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru sumele
acordate ca ajutor social, una sau mai multe persoane majore apte de muncé din familia
beneficiard au obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, lucréri de interes local,
fard a se putea depasi regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate si
igiena a muncii.

Primarii au obligatia sa intocmeasca un plan de lucrari de interes local pentru
repartizarea orelor de munca prevazute, sa tina evidenta efectudrii acestor ore si sa asigure
instructajul privind respectarea normelor de securitate i igiend a muncii pentru toate
persoanele care presteaza actiuni sau lucrari de interes local.

Planul de lucrari de interes local se aprobd anual prin hotarare a consiliului local. Tn
functie de solicitarile venite din partea institutiilor partenere in organizarea si evidenta orelor
de munca, planul de lucrari de interes local poate fi reactualizat pe parcursul anului si
aprobat prin hotarare a consiliului local.

Prin urmare propun adoptarea proiectului de hotarare privind aprobarea planului de
actiuni si lucrari de interes local aferent anului 2022 pentru persoanele apte de munca
beneficiare de ajutor social conform prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificarile si completarile ulterioare.

PRIMARUL MUNICIPIULUI BISTRITA



DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA BISTRITA
DIRECTIA SERVICII PUBLICE BISTRITA
DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA JURIDIC
BIROUL RESURSE UMANE, ORGANIZARE

Nr. 19012/03.12.2021

RAPORT
privind aprobarea planului de actiuni si lucrari de interes local aferent anului 2022 pentru
persoanele apte de munca beneficiare de ajutor social conform Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare

Potrivit prevederilor art.6 (2), (4), (7) ,(8), si (10) din Legea nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru sumele acordate ca ajutor
social, una sau mai multe persoane majore apte de munca, raportat la cuantumul ajutorului
social din familia beneficiara, au obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni
sau lucrari de interes local, fara a se putea depasi regimul normal de lucru si cu respectarea
normelor de securitate si igiena a muncii.

Orele de munca se Tnsumeaza pentru toate persoanele apte de munca din familia
beneficiara de ajutor social si se calculeaza proportional cu, cuantumul ajutorului social de
care beneficiaza familia sau persoana singurd, cu un tarif orar corespunzator salariului de
bazad minim brut pe tard garantat in platd, raportat la durata medie lunara a timpului de
munca.

Primarii au obligatia sa intocmeasca un plan de lucrari de interes local pentru
repartizarea orelor de munca prevazute, sa tina evidenta efectuarii acestor ore si sa asigure
instructajul privind normele de securitate si sanatate in munca pentru toate persoanele care
presteaza lucrari de interes local. Planul de lucrari de interes local se aproba anual prin
hotarére a consiliului local, in functie de solicitarile venite din partea institutiilor partenere n
organizarea si evidenta orelor de munca, planul de lucrari de interes local poate fi
reactualizat pe parcursul anului si aprobat prin hotarére a consiliului local. Primarul are
obligatia sa afiseze planul de lucrari de interes local lista cuprinzand beneficiarii de ajutor
social, precum si persoanele care urmeaza sa efectueze lucrari de interes local, cu
respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal, si libera circulatie a acestor
date.

Din numarul total al beneficiarilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,
aflati in plata in luna noiembrie 2021, respectiv 80 de persoane,din 36 familii beneficiare de
ajutor social un numar de 3 beneficiari adulti ai ajutorului social se afla in situatie de
incapacitate de munca, dovedita cu certificate de expertiza medicalda si un numar de 8
persoane au obligatia de a efectua lunar activitati si lucrari de interes local in municipiul
Bistrifa cu un numar mediu de 26 ore de munca/persoana.

Persoanele apte de munca obligate la actiuni si lucrari de interes local in Iluna
noiembrie 2021, in municipiul Bistrita, este urmatoarea :

-Bistrita - 1 persoana, Sarata - 6 persoane, Unirea — 1 persoana;

Tinand cont de:

Prevederile art.6 (2) (4) (7) (8) (10) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;

/.
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Prevederile art.28 din Hotararea Guvernului Romaniei nr.50/2011 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;

Propunem si sustinem proiectul de hotérare privind aprobarea planului de actiuni si
lucrari de interes local aferent anului 2022 pentru persoanele apte de munca beneficiare de
ajutor social conform Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare.

DIRECTOR EXECUTIV, DIRECTOR EXECUTIV,
CRETIU IOAN DREPTATE RADU

DIRECTOR EXECUTIV,
CINCE ITRU

DR/CI/LA/ex 2



PRIMARIA MUNICIPIULUI BISTRITA

Bistrita - 420040, Piata Centrala, nr. 6, Bistrita - Nasaud
E-mail: gnmana@munlmgylblstma ro http://www_primariabistrita.ro
Telefonul cetateanului 0800-080033, Telefon 0263-223923/224706, Fax 0263-231046

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA BISTRITA
Nr. 19021/06.12.2021

Pentru: SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUI BISTRITA
De la: DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA BISTRITA

Obiect: Tnaintare documentatie Proiect de hotarére privind aprobarea Planului de actiuni si
lucrari de interes local aferent anului 2022 pentru persoanele apte de munca beneficiare
de ajutor social conform Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Pentru sedinta ordinara a Consiliului local al municipiului Bistrita din luna decembrie
2021, alaturat va Tnaintam Proiect de hotarare privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de
interes local aferent anului 2022 pentru persoanele apte de munca beneficiare de ajutor social
conform Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile si completarile
ulterioare

Prezenta documentatie contine un numar de 8 file, in 2 exemplare originale.

OPIS:

1. PROIECT HOTARARE privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local
aferent anului 2022 pentru persoanele apte de munca beneficiare de ajutor social conform Legii
nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare, Anexele 1-
3, pag.1-5.

2. Referat de aprobare, pag.6

3 .RAPORT COMUN privind aprobarea Planului de actjuni si lucrari de interes local
aferent anului 2022 pentru persoanele apte de munca beneficiare de ajutor social conform Legii

nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completérile ulterioare , pag 7-8.

Prin prezenta adresa se atesta faptul cd exemplarele originale in format letric sunt
identice cu cele in format electronic.

DIRECTOR EXECUTIV, INSPECTOR,
DREPTATE RADU LAZAR ANCA

A
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