O P I S 

cu documentele necesare depunerii candidaturii în vederea ocupării poziției de administrator unic neasociatal S.C. Business Park Bistrița Sud SRL
1. Cerere de înscriere;

2. Curriculum vitae în format Europass

3. Copia actului de identitate;

4. Copiile diplomelor de studii și a altor acte care atesă efectuarea unor specializări, conform cerințelor postului pentru care candidează (PSI, SSM, Manager proiect fonduri europene, etc.);

5. Dovada vechimii în muncă

· copia carnetului de muncă pentru perioada lucrată până la data de 01.01.2011
· adeverinţă pentru perioada lucrată după data de 01.01.2011; 
6. Dovada vechimii în funcții de conducere

7. Certificatul de cazier judiciar

8. Certificat de cazier fiscal  
9. Adeverinţa care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate,

10. Declaratie privind neîncadrarea în situatia de conflict de interese /incompatibilitate
11. Declarație privind situațiile prevăzute la art. 6 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă, cu modificările și completările ulterioare; 

12. Declaraţie privind apartenența la consiliile de administrație conforma art. 7 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă, cu modificările și completările ulterioare;
13. Declaraţie de consimțământ prin care candidatul își exprimă acordul de a i se

procesa datele personale în scopul exclusiv al procedurii de recrutare și selecție;
14. Scrisoare de recomandare.

Copiile de pe actele prevăzute mai sus se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică pentru conformitate cu originalul de către secretarul comisiei de concurs.

Semnătura candidatului,



        Semnătura secretarului de comisie,
