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Telefon
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Nationalitate

Data nasterii

EXPERIENTA

* Data(de la —la)
*Numele si adresa angajator
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sau responsabilitati

* Nume angajator
*QOcupatia sau postul ocupat

*Principlalele activitati
sau responsabilitati

* Data (de la - la)
* Numele si adresa angajatorului
* Ocupatia sau postul ocupat

* Principalele activitati sau
responsabilitati

Urite Florin Radu

0744.211.041;
florin.urite@gmail.com

Romana
Apartenenta politica PNL - Pres COAL BN

18.03.1966

1.06.2011-prezent
RCB-Electro SA 97 Bistrita
Director de Vanzari — dezvoltare marketing
Gestionarea si administrarea afacerii

Market Business Solution SRL Bistrita

Administrator si consultant MBS

Gestionarea si administrarea afacerii ,comert

Organizarea ,restructurarea si optimizarea proceselor pe linii de business

Implementarea sistemelor de monitorizare si control cu stabilire de bugete .

KPI (indicatori de performanta) : productie, comert ,logistica,,
Mentenanta

Selectare ,recrutare si pregatire personal /posturi cu stabilire fise post.

Comert cu produse materiale constructii si industriale

01.10.2008 - 01.05.2011

SC TERAPLAST S.A. Bistrita

Director general

Organizarea,conducerea,si gestionarea societatii in vederea indeplinirii obiectivelor si
criteriilor de performanta.

Reprezentarea societatii in raporturile cu tertii
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EDUCATIE

* Data (de la - la)

* Numele si tipul organizatiei care a
efectuat educatia

* Principalele subiecte/ aptitudini
acoperite

» Calificarea obtinuta

* Data (de la - la)

* Numele si tipul organizatiei care a
efectuat educatia

* Principalele subiecte/ aptitudini
acoperite

» Calificarea obtinuta

APTITUDINI SI COMPETENTE
PERSONALE

LIMBA MATERNA

01.04.2006 - 01.10.2008
SC TERAPLAST S.A. Bistrita
Director general adjunct comercial

Organizarea,conducerea si gestionarea activitatii comerciale a societatii comerciale

01.03.2005. - 01.04.2006

SC TERAPLAST-GP S.A. Bistrita
Director vanzari

Organizarea,conducerea si gestionarea activitatii comerciale a societatii comerciale

01.02.1999. - 01.03.2005.

SC TERAPLAST-GP S.A. Bistrita
Director aprovizionare

Conducerea si organizarea activitatii de aprovizionare si logistica

15.03.1998. - 01.02.1999
SC TEGRO S.A. Bistrita/Group Teraplast SA
Director General

Conducerea si gestionarea societatii comerciale

13.03.1996. -15.03.1998
SC TERAPLAST-GP S.A. Bistrita
Sef birou aprovizionare/sef birou vanzari

Organizarea si coordonarea activitatii biroului de aprovizionare

12.09.1990 - 12.03.1996
SC COMELF S.A. Bistrita
Inginer tehnolog , mechanic sef de intretinere sectia prelucrari mecanice

Coordonarea activitatilor de mentenanta pentru mentinerea in functiune la parametrii
proiectati a tuturor utilajelor si instalatiilor.

Intocmirea de tehnologii de fabricatie pentru utilajele repartizate.

1985 - 1990
Institutul Politehnic Bucuresti
Facultatea de tehnologia Constructiilor de masini

Profil mecanic; specializarea: masini unelte si roboti industriali
Inginer mecanic

1980 -1984
Liceul “George Cosbuc”, Nasaud

Sectia : Matematica - Fizica

ROMANA



ALTE LIMBI

« Citit
* Scris
* Vorbit

APTITUDINI SI COMPETENTE
SOCIALE

APTITUDINI SI COMPETENTE
ORGANIZATORICE

APTITUDINI S| COMPETENTE
TEHNICE

APTITUDINI S| COMPETENTE
ARTISTICE

ALTE APTITUDINI SI COMPETENTE

ENGLEZA
Mediu
Mediu
Mediu

- Abilitatea de a se adapta oricarui mediu;

Lucrul intr-un mediu multicultural prin participare frecventa la targuri si expozitii externe
Lucrul in echipa

Implicare in activitati culturale,sociale si sportive

Coordonarea si conducerea activitatii diverselor departamente
Gestionarea de proiecte si bugete
Implicarea in proiecte privind analiza studiilor de piata

Absolvire curs” Operator calculatoare” 1991- Bistrita

Absolvire curs limba engleza ( scris ,vorbit)1997-1998

Absolvire curs “Marketing international” - Asociatia Romana de Aprovizionare - 2000
Participare stagiu de instruire “Comunicare” - in cadrul proiectului “Instruire pentru
Excelenta pentru SC TERAPLAST-G.P. - Fiatest Bucuresti - 2005

Participare stagiu de instruire “Managementul vanzarilor” in cadrul proiectului “Instruire
pentru Excelenta pentru SC TERAPLAST-G.P.- Fiatest Bucuresti - 2005

Participare stagiu de instruire “Top Management” in cadrul proiectului “Instruire pentru
Excelenta-pentru SC TERAPLAST-G.P. - Fiatest Bucuresti - 2005

Participare stagiu de instruire “Dezvoltarea abilitatii manageriale” in cadrul proiectului
“Instruire pentru Excelenta pentru SC TERAPLAST- G.P. - Fiatest Bucuresti — 2005
Participare stagiu de instruire “Balanced Score Card” in cadrul proiectului “Instruire pentru
Excelenta pentru SC TERAPLAST - G.P. - Fiatest Bucuresti — 2005

Participare stagiu de instruire “Managementul responsabilitatii sociale ” in cadrul
proiectului “Excelenta pentru Nord-Vest: Centru de resurse pentru instruire,consultanta si
benchmarking Fiatest Bucuresti - 2006

Participare stagiu de instruire “Comunicare in afaceri ” in cadrul proiectului “Excelenta
pentru Nord-Vest: Centru de resurse pentru instruire,consultanta si benchmarking Fiatest
Bucuresti - 2006

Participare stagiu de instruire “Coaching,Mentoring,Teambuilding "-2007Fiatest Bucuresti
Participare stagiu de instruire “Procese in vanzari si distributie ” in cadrul proiectului “e-
Management: O noua strategie de dezvoltare a capitalului uman a SC Teraplast S.A. In
societatea Informationala Fiatest Bucuresti - 2007

Participare stagiu de instruire “ SIX SIGMA “~ Fiatest Bucuresti 2007
- Participare stagiu de instruire “ Managementul vanzarilor prin telemarketing” - Fiatest
Bucuresti- 2007

-Participarea la cursuri de comunicare cu presa ,analisti economici si investitorii (PR
Bucuresti 2009)
- Coordonarea in implementarea de proicete cu finantare UE pentru Teraplast pe POSDRU

Curs de marketing —vanzari “Negociaza-i tu pe ei !” curs cu certificare
-Fox Training ,sub indrumarea lui Valentin Postolache ing MBA (marketing)

-Coordonarea si implementarea de proiecte pe Dezvoltare —Inovare-Cercetare cu
Fonduri UE si cofinantare de la Ministerul Economiei in cadrul firmei TRP .

: Pasionat de pictura, arta , filozofie ,sport , calatorii .

Capacitatea de a invata rapid ,Comunicativ, Sociabil , Ambitios , Perfectionist , Dinamic.



