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RAPORT
cu privire la încheierea Acordului de Parteneriat pentru Dezvoltare Locală

între Primăria municipiului Bistrița și Agenția de Dezvoltare Regională Nord – Vest, în vederea participării la proiectul “Consolidarea dialogului între autoritățile publice locale și ecosistemele antreprenoriale din Regiunea Nord-Vest”


 Agenția de Dezvoltare Regională Nord – Vest urmează să propună pentru finanțare, în cadrul apelului POCA/659/2/1, Proiectul “Consolidarea dialogului între autoritățile publice locale și ecosistemele antreprenoriale din Regiunea Nord-Vest”.


Prin adresa nr. 173295/03.03.2021, înregistrată la Primăria municipiului Bistrița cu nr. 18562/03.03.2021, Agenția de Dezvoltare Regională Nord – Vest a transmis Primăriei municipiului Bistrița invitația de a semna Acordul de Parteneriat pentru Dezvoltare Locală în vederea participării la acest proiect.


Obiectivul general al proiectului este acela de a consolida dialogul între autoritățile publice locale și ecosistemele antreprenoriale din regiunea Nord – Vest, prin operaționalizarea unui instrument online (platforma INNO.ro) și aplicarea unei metodologii de monitorizare, dar și prin activități de formare.


Unul din obiectivele specifice ale proiectului este reprezentat de crearea de Parteneriate pentru Dezvoltare Locală între autorități publice locale din Regiunea  Nord – Vest și A.D.R. Nord – Vest, care vor fi active timp de 14 luni, pe perioada de implementare a proiectului și vor rămâne funcționale 6 luni după finalizarea acestuia.

Rolul Primăriei municipiului Bistrița în cadrul Parteneriatului pentru Dezvoltare Locală constă în:

1. Colaborarea constantă cu Partenerul Principal, cu autoritățile publice implicate în toate PDL-urile, cu reprezentanți ai ecosistemului antreprenorial, cu alți actori implicați în cadrul proiectului, atât pe perioada de implementare de 14 luni, cât și în perioada de post-implementare de 6 luni;
2. Diseminarea constantă a detaliilor vis-a-vis de proiect, de obiectivele, activitățile și rezultatele lui, atât pe perioada de implementare de 14 luni, cât și în perioada de post-implementare de 6 luni;
3. Oferirea de feedback constant Partenerului Principal cu privire la nevoile, sugestiile, propunerile de dezvoltare a dialogului între autoritățile publice locale și ecosistemul antreprenorial, atât pe perioada de implementare de 14 luni, cât și în perioada de post-implementare de 6 luni;
4. Participarea activă la evenimentele, cursul de formare și atelierele de lucru organizate în cadrul proiectului, atât pe perioada de implementare de 14 luni, cât și în perioada de post-implementare de 6 luni;
5. Promovarea și implementarea rezultatelor proiectului: a metodologiei de monitorizare și a aplicației mobile, atât pe perioada de implementare de 14 luni, cât și în perioada de post-implementare de 6 luni.

Implicarea Primăriei municipiului Bistrița în cadrul proiectului nu presupune alocarea de resurse financiare, toate activitățile proiectului în care va fi implicată Primăria municipiului Bistrița fiind susținute financiar de către Agenția de Dezvoltare Regională Nord – Vest.

Implicarea Partenerului în funcție de activitățile și subactivitățile proiectului:

a. În cele 14 luni de implementare ale proiectului (luna 1 –14):
	Nr. crt.
	Activitate
	Subactivitate
	Rolul partenerului (Primăria municipiului Bistrița)
	Perioada de implicare a partenerului

	1. 
	Informarea și promovarea proiectului 
	Expunerea unui afiș cu informații despre proiect
	Expunerea unui afiș cu informații despre proiect într-un loc ușor vizibil publicului
	14 luni

	
	
	Evenimentul de deschidere a proiectului
	Desemnarea unui reprezentant al instituției pentru a participa și pentru a se implica activ în cadrul evenimentului de deschidere a proiectului
	Luna a 2-a de proiect

	
	
	Evenimentul de închidere a proiectului 
	Desemnarea unui reprezentant al instituției pentru a participa și pentru a se implica activ în cadrul evenimentului de închidere a proiectului
	Luna a 13-a de proiect

	2. 
	Organizarea cursului de formare
	Organizarea cursului de formare
	Desemnarea unui reprezentant al instituției pentru a participa și pentru a se implica activ pe parcursul cursului de formare 
	Luna a 5-a de proiect

	3. 
	Elaborarea metodologiei de monitorizare a dialogului între autoritățile publice locale și ecosistemul antreprenorial din Regiunea Nord-Vest
	Elaborarea metodologiei de monitorizare a dialogului între autoritățile publice locale și ecosistemul antreprenorial din Regiunea Nord-Vest
	Sprijinirea echipei de proiect în procesul de elaborare a metodologiei: participarea la elaborarea instrumentelor de cercetare, oferire de feedback în ceea ce privește nevoile APL-ului cu privire la dialogul cu ecosistemul antreprenorial
	Lunile 3-14

	4. 
	Dezvoltarea aplicației mobile de monitorizare a dialogului între autoritățile publice locale și ecosistemul antreprenorial din Regiunea Nord-Vest 
	Dezvoltarea aplicației mobile de monitorizare a dialogului între autoritățile publice locale și ecosistemul antreprenorial din Regiunea Nord-Vest
	Sprijinirea echipei de proiect în procesul de dezvoltare și îmbunătățire a aplicației: participarea la elaborarea instrumentelor de cercetare, oferire de feedback în ceea ce privește dezvoltarea și îmbunătățirea aplicației mobile
	Lunile 3-14

	5. 
	Organizarea atelierelor de lucru online cu privire la metodologie și la aplicația mobilă 
	Organizarea atelierelor de lucru online cu privire la metodologie și la aplicația mobilă
	Desemnarea unui reprezentant al instituției pentru a participa și pentru a se implica în mod activ la cele două ateliere de lucru de pe perioada implementării proiectului
	Lunile 6 și 12


b. În cele 6 luni de post-implementare ale proiectului (luna 15 -20):
	Nr. crt.
	Activitate
	Subactivitate
	Rolul partenerului (Primăria municipiului Bistrița)
	Perioada de implicare a partenerului

	1. 
	Informarea și promovarea proiectului 
	Expunerea unui afiș cu informații despre proiect
	Expunerea unui afiș cu informații despre proiect într-un loc ușor vizibil publicului
	Lunile 15-20

	2. 
	Elaborarea metodologiei de monitorizare a dialogului între autoritățile publice locale și ecosistemul antreprenorial din Regiunea Nord-Vest 
	Elaborarea metodologiei de monitorizare a dialogului între autoritățile publice locale și ecosistemul antreprenorial din Regiunea Nord-Vest 
	Promovarea metodologiei de monitorizare a dialogului între autoritățile publice locale și ecosistemul antreprenorial din Regiunea Nord-Vest
	Lunile 15-20

	3. 
	Îmbunătățirea aplicației mobile de monitorizare a dialogului între autoritățile publice locale și ecosistemul antreprenorial din Regiunea Nord-Vest 
	Îmbunătățirea aplicației mobile de monitorizare a dialogului între autoritățile publice locale și ecosistemul antreprenorial din Regiunea Nord-Vest
	Promovarea aplicației mobile de monitorizare a dialogului între autoritățile publice locale și ecosistemul antreprenorial din Regiunea Nord-Vest
	Lunile 15-20

	4. 
	Organizarea atelierelor de lucru online cu privire la metodologie și la aplicația mobilă 
	Organizarea atelierelor de lucru online cu privire la metodologie și la aplicația mobilă
	Desemnarea unui reprezentant al instituției pentru a participa și pentru a se implica în mod activ la cele două ateliere de lucru
	Lunile 16 și 19


Mai multe informații cu privire la responsabilitățile Primăriei municipiului Bistrița în cadrul proiectului se regăsesc în anexele la adresa ADR Nord – Vest nr. 173295/03.03.2021, înregistrată la Primăria municipiului Bistrița cu nr. 18562/03.03.2021: 

· Anexa 1 – Procedura de colaborare;

· Anexa 2 – Acord de Parteneriat pentru Dezvoltare Locală. 

Având în vedere aspectele menționate anterior, propunem aprobarea încheierii Acordului de Parteneriat pentru Dezvoltare Locală între Primăria municipiului Bistrița și Agenția de Dezvoltare Regională Nord – Vest, în vederea participării la proiectul “Consolidarea dialogului între autoritățile publice locale și ecosistemele antreprenoriale din Regiunea Nord-Vest”.
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