ANEXĂ
La Hotararea Consiliului Local nr._________________

REGULAMENT

DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE A SERVICIULUI PUBLIC 
„POLIŢIA LOCALĂ A MUNICIPIULUI BISTRIŢA” 

În temeiul art.36 alin.2, lit.”a” si ”d”, alin.3, lit. „b”, alin.6, lit „a”, pct.7, art.45 alin.1 din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu modificările şi completările ulterioare, Consiliul local al municipiului Bistriţa adoptă prezentul Regulament de organizare şi funcţionare al Serviciului public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa”.

CAPITOLUL.I. – ORGANIZAREA ŞI FUNCŢIONAREA SERVICIULUI PUBLIC „POLIŢIA LOCALĂ A MUNICIPIULUI BISTRIŢA”

ART.1. – (1) Serviciul public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa” se constituie ca serviciu public de interes local, fără personalitate juridică, în scopul menţinerii ordinii şi siguranţei publice, respectării prevederilor legale privind asigurarea ordinii şi liniştii publice, al respectării regimului circulaţiei rutiere, precum şi al asigurării pazei, protecţiei obiectivelor de interes local, asigurării respectării legislaţiei în domeniul urbanismului şi disciplinei în construcţii, asigurării respectării normelor legale privind protecţia mediului, prevenirii şi combaterii încălcării normelor legale privind curăţenia localităţilor şi comerţul, respectării legislaţiei în domeniul evidenţei populaţiei şi alte activităţi stabilite prin legi, hotărâri de guvern, hotărâri ale consiliului local, dispoziţii ale primarului.
(2) Activitatea Serviciului public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa” constituie serviciu public specializat şi se realizează în interesul persoanei, al comunităţii locale, precum şi în sprijinul instituţiilor statului, exclusiv pe baza şi în executarea legii.

(3) Serviciul public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa” se înfiinţează prin reorganizarea Politiei Comunitare a municipiului Bistrita . 
(4)  Pe baza de protocol încheiat între Consiliul local al municipiului Bistrita si IPJ Bistrita- Nasaud pot fi detaşati funcţionari publici cu statut special, în condiţiile Statutului poliţistului, de la IPJ Bistrita-Nasaud, până la ocuparea posturilor, pe o perioadă de până la un an.
(5) În îndeplinirea atribuţiilor care îi revin Serviciului public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa”, cooperează cu celelalte autorităţi ale administraţiei publice locale, unităţile respective, structurile teritoriale ale Politiei Române, Jandarmeriei Române, Inspectoratele pentru situaţii de urgenţă,ONG-uri, precum şi cu alte persoane fizice şi juridice, în condiţiile legii.


ART.2. - Serviciul public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa” este organizat şi funcţionează potrivit următoarelor principii:

· Principiul Încrederii
· Legalitatii
· Principiul Previzibilităţii

· Principiul Proximităţii – POLIŢIA ÎN SLUJBA COMUNITĂŢII LOCALE

· Principiul Proporţionalităţii 

· Principiul Deschiderii şi Transparenţei

· Principiul Eficienţei şi Eficacităţii

· Principiul Răspunderii şi Responsabilităţii
· Impartialitatii si Nediscriminarii 

ART.3 – Serviciului public „Poliţia locală a municipiului Bistriţa” i se vor asigura sediu, mijloace auto şi moto, mijloace materiale şi financiare necesare funcţionării în condiţii de eficienţă, eficacitate şi transparenţă.

ART.4. – La înfiinţarea direcţiei, dotările, materialele şi alte bunuri ale Serviciul public „Poliţia Comunitară a municipiului Bistriţa” vor fi preluate de Serviciul public Politia locala a municipiului Bistrita.

ART.5. – Finanţarea serviciul public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa”, se asigură din bugetul local al municipiului Bistriţa şi din alte surse, conform prevederilor legale.

ART.6. – (1) Serviciul Public „Poliţia locală a municipiului Bistriţa” se organizează la nivel de direcţie, servicii şi/sau birouri, conform prevederilor prezentului regulament.

                          (2) Conducerea operativă a acesteia se asigură de către un director executiv şi un director executiv adjunct.

                          (3) Directorul Executiv reprezintă Poliţia comunitară în raporturile cu membrii colectivităţii locale şi cu terţii, în limitele şi condiţiile stabilite prin prezentul regulament.

CAPITOLUL.II. - ATRIBUŢIILE SERVICIULUI PUBLIC „POLIŢIA LOCALĂ A MUNICIPIULUI BISTRIŢA”
ART.7. – În domeniul menţinerii ordinii şi siguranţei publice şi a pazei bunurilor, Serviciul public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa” are următoarele atribuţii: 

    a) menţine ordinea şi siguranţei publice în zonele şi locurile stabilite prin planul de pază şi ordine publică;

     b) menţine ordinea publică în imediata apropiere a unităţilor de învăţământ publice, în parcările auto aflate pe domeniul public sau privat al unităţii administrative-teritoriale, a zonelor comerciale şi de agrement, parcurilor, pieţelor, cimitirelor şi a altor locuri aflate în proprietatea unităţii administrative-teritoriale şi/sau în administrarea autorităţilor administraţiei publice locale sau a altor servicii/instituţii publice de interes local, stabilite prin Planul de Pază şi Ordine Publică;

    c) asigură paza obiectivelor şi a bunurilor de interes public şi privat stabilite de consiliul local, conform planurilor de pază şi ordine publică;

    d) asigură însoţirea şi protecţia reprezentanţilor primăriei ori a altor persoane cu funcţii în instituţiile publice locale la executarea unor controale sau acţiuni specifice;

    e) participă, după caz, la asigurarea fluenţei traficului rutier, cu ocazia efectuării unor lucrări de modernizare şi reparaţii ale arterelor de circulaţie;

    f) acţionează pentru identificarea cerşetorilor, copiilor lipsiţi de ocrotirea părinţilor sau a reprezentanţilor legali, a persoanelor fără adăpost şi ia măsuri pentru predarea acestora către serviciul public de asistenţă socială în vederea soluţionării;
    g) constată contravenţii şi aplică sancţiuni contravenţionale, conform legii, pentru încălcarea prevederilor legale referitoare la tulburarea ordinii şi liniştii publice, curăţenia localităţilor, comerţul, protecţia mediului, precum şi pentru faptele care afectează climatul social, stabilite prin lege, hotărâri ale consiliului local sau dispoziţii ale primarului;

 h) constată contravenţii şi aplică sancţiuni, potrivit competenţei, pentru nerespectarea legislaţiei privind regimul de deţinere a câinilor periculoşi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a câinilor fără stăpân şi a celei privind protecţia animalelor şi sesizează serviciile specializate pentru gestionarea câinilor fără stăpân despre existenţa acestor câini şi acordă sprijin personalului specializat în capturarea şi transportul acestora la adăpost;

    i) participă la asigurarea măsurilor de ordine, cu ocazia adunărilor publice, mitingurilor, marşurilor, demonstraţiilor, procesiunilor, acţiunilor de pichetare, acţiunilor promoţionale, comerciale, manifestărilor cultural-artistice, comemorative şi sportive organizate la nivel local;

    j) intervine, împreună cu organele abilitate, la solicitarea cetăţenilor, pentru aplanarea stărilor conflictuale, prinderea unor făptuitori, rezolvarea unor cazuri sociale, stabilirea situaţiilor de fapt sesizate şi rezolvarea acestora;

    k) acţionează, împreună cu poliţia, jandarmeria, pompierii, protecţia civilă şi alte autorităţi prevăzute de lege, la activităţile de salvare şi evacuare a persoanelor şi bunurilor periclitate de incendii, explozii, avarii, accidente, epidemii, calamităţi naturale şi catastrofe, precum şi de limitare şi înlăturare a urmărilor provocate de astfel de evenimente;

    l) constată contravenţii şi aplică sancţiuni cu privire la modul de depozitare a deşeurilor menajere, industriale sau de orice fel şi de respectare a igienizării zonelor periferice şi a malurilor cursurilor de apă, sesizând primarul cu privire la situaţiile de fapt constatate şi la măsurile ce trebuie luate în vederea îmbunătăţirii stării de curăţenie a localităţii;

    m) comunică, în cel mai scurt timp posibil organelor abilitate, datele cu privire la aspectele de încălcare a legii, altele decât cele stabilite în competenţa sa, despre care a luat la cunoştinţă cu ocazia îndeplinirii misiunilor specifice;

    n) asigură măsuri de protecţie a executorilor judecătoreşti cu ocazia executărilor silite;
    o) verifică şi soluţionează, în limitele legii, sesizările asociaţiilor de proprietari sau locatari privind săvârşirea unor fapte prin care se încalcă normele legale, altele decât cele cu caracter penal;

    p) sprijină Poliţia Română în activităţile de depistare a persoanelor care se sustrag urmăririi sau executării pedepselor, precum şi a persoanelor dispărute;

    r) execută, în condiţiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmărire penală şi instanţele de judecată care arondează unitatea/subdiviziunea administrativ-teritorială, pentru persoanele care locuiesc pe raza de competenţă;
    s) cooperează cu centrele militare zonale în vederea înmânării ordinelor de chemare la mobilizare şi/sau de clarificare a situaţiei militare a rezerviştilor din Ministerul Apărării Naţionale;
        ART.8  În domeniul circulaţiei pe drumurile publice, poliţia locală are următoarele atribuţii:

    a) asigură fluenţa circulaţiei pe drumurile publice din raza teritorială de competenţă, având dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducătorilor de autovehicul exclusiv pentru îndeplinirea atribuţiilor conferite de prezenta lege în domeniul circulaţiei pe drumurile publice;

    b) verifică integritatea mijloacelor de semnalizare rutieră şi sesizează nereguli constatate privind funcţionarea semafoarelor, starea indicatoarelor şi a marcajelor rutiere şi acordă asistenţă în zonele unde se aplică marcaje rutiere;

    c) participă la acţiuni comune cu administratorul drumului pentru înlăturarea efectelor fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundentă, viscol, vânt puternic, ploaie torenţială, grindină, polei şi alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;

    d) participă, împreună cu unităţile/structurile teritoriale ale Poliţiei Române, la asigurarea măsurilor de circulaţie ocazionate de adunări publice, mitinguri, marşuri, demonstraţii, procesiuni, acţiuni de pichetare, acţiuni comerciale promoţionale, manifestări cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, după caz, precum şi de alte activităţi care se desfăşoară pe drumul public şi implică aglomerări de persoane;

    e) sprijină unităţile/structurile teritoriale ale Poliţiei Române în asigurarea măsurilor de circulaţie în cazul transporturilor speciale şi al celor agabaritice pe raza teritorială de competenţă;

    f) acordă sprijin unităţilor/structurilor teritoriale ale Poliţiei Române în luarea măsurilor pentru asigurarea fluenţei şi siguranţei traficului;

    g) asigură, în cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente şi ia primele măsuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor şi a făptuitorilor şi, dacă se impune, transportul victimelor la cea mai apropiată unitate sanitară;

    h) constată contravenţii şi aplică sancţiuni pentru încălcarea normelor legale privind oprirea, staţionarea, parcarea autovehiculelor şi accesul interzis, având dreptul de a dispune măsuri de ridicare a autovehiculelor staţionate neregulamentar;

    i) constată contravenţii şi aplică sancţiuni pentru încălcarea normelor legale privind masa maximă admisă şi accesul pe anumite sectoare de drum, având dreptul de a efectua semnale de oprire a conducătorilor acestor vehicule;

    j) constată contravenţii şi aplică sancţiuni pentru încălcarea normelor rutiere de către pietoni, biciclişti, conducători de mopede şi vehicule cu tracţiune animală;

    k) constată contravenţii şi aplică sancţiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la circulaţia în zona pietonală, în zona rezidenţială, în parcuri şi zone de agrement, precum şi pe locurile de parcare adaptate, rezervate şi semnalizate prin semnul internaţional pentru persoanele cu handicap;

    l) aplică prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fără stăpân sau abandonate pe terenuri aparţinând domeniului public sau privat al statului ori al unităţilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale;

    m) cooperează cu unităţile/structurile teritoriale ale Poliţiei Române pentru identificarea deţinătorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a staţionării neregulamentare sau al autovehiculelor abandonate pe domeniul public.
        ART.9 Politia Locala  încheie protocoale cu administratorul bazei de date, asigură mijloacele tehnice necesare şi instruirea personalului destinat acestei activităţi, în vederea introducerii în baza de date a punctelor de penalizare aplicate ca urmare a constatării unor abateri la regimul circulaţiei rutiere, în termen de cel mult un an de la intrarea în vigoare a prezentei legi.

    (2) Până când compartimentele prevăzute la alin. (1) pun în aplicare măsurile prevăzute la alin. (1), procesele-verbale de constatare a contravenţiilor încheiate de poliţiştii locali cu atribuţii în domeniul circulaţiei rutiere pentru abateri care presupun aplicarea de puncte de penalizare se comunică în termen de 24 de ore, în copie, la unităţile/structurile teritoriale ale Poliţiei Române, pentru a fi introduse în baza de date, în baza protocolului încheiat între părţi. În municipiul Bucureşti, toate procesele-verbale care cuprind sancţiunile contravenţionale complementare, prin aplicarea de puncte de penalizare, în condiţiile legislaţiei privind circulaţia pe drumurile publice, se comunică brigăzii de poliţie rutieră, respectiv secţiilor de poliţie competente teritoriale, pentru a fi introduse în baza de date.

    (3) Structurile de poliţie locală desemnează personalul însărcinat cu introducerea punctelor de penalizare în baza de date, care va lucra timp de un an împreună cu persoanele desemnate din cadrul poliţiei rutiere, în vederea specializării.

    (4) Poliţiştii locali specializaţi în domeniul circulaţiei rutiere îşi exercită atribuţiile împreună cu structurile specializate ale Poliţiei Române, pe o perioadă de un an de la data înfiinţării poliţiei locale în unitatea/subdiviziunea administrativ-teritorială respectivă.

ART.10. – În domeniul urbanismului,disciplinei în construcţii şi al afişajului stradal, Poliţia locală are următoarele atribuţii:

       a) efectuează controale pentru depistarea construcţiilor şi organizărilor de şantier fără autorizaţie de construire sau desfiintare, inclusiv a construcţiilor cu caracter provizoriu, sau care nu respecta autorizatiile emise;
b)  verifică sesizările şi reclamaţiile persoanelor fizice şi juridice referitoare la disciplina în construcţii;

        c) participă la acţiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a construcţiilor şi a organizărilor de şantier fără autorizaţie de construcţie efectuate fără autorizaţie,  pe domeniul public sau privat al unităţii/subdiviziunii administrativ-teritoriale ori pe spaţii aflate în administrarea autorităţilor administraţiei publice locale sau a altor instituţii/servicii publice de interes local, prin asigurarea protecţiei perimetrului şi a libertăţii de acţiune a personalului care participă la aceste operaţiuni specifice;

d)  verifică executarea lucrărilor de reparaţii a părţii carosabile şi pietonale şi aplică sancţiuni contravenţionale în cazul nerespectării condiţiilor impuse în autorizaţia de construire;

e) sesizează instanţele de judecată şi organele de urmărire penală cu privire la continuarea construcţiilor fără autorizaţie faţă de care s-a dispus sistarea execuţiei lucrărilor sau pentru lucrări ce se edifică în zona de protecţie a monumentelor istorice fără autorizaţie de construcţie sau cu nerespectarea acesteia;

f)  participă la recepţia lucrărilor de construire în zona de competenţă;

        g)  constată, după caz, conform atribuţiilor stabilite prin lege, contravenţiile privind disciplina în domeniul autorizării executării lucrărilor în construcţii şi înaintează procesele-verbale de constatare a contravenţiilor, în vederea aplicării sancţiunii, şefului compartimentului de specialitate care coordonează activitatea de amenajare a teritoriului şi de urbanism sau, după caz, preşedintelui consiliului judeţean, primarului unităţii administrativ-teritoriale ori al sectorului municipiului Bucureşti în a cărui rază de competenţă s-a săvârşit contravenţia sau persoanei împuternicite de aceştia.

h) verifică respectarea normelor legale privind construcţiile şi împrejurimile degradate.
     ART.11. În domeniul protecţiei mediului, poliţia locală are următoarele atribuţii:

    a) controlează respectarea prevederilor legale privind condiţiile de ridicare, transport şi depozitare a deşeurilor menajere şi industriale;

    b) sesizează autorităţilor şi instituţiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonică;

    c) participă la acţiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave şi a epizootiilor;

    d) identifică bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al unităţii/subdiviziunii administrativ-teritoriale sau pe spaţii aflate în administrarea autorităţilor administraţiei publice locale ori a altor instituţii/servicii publice de interes local şi aplică procedurile legale pentru ridicarea acestora;

    e) verifică igienizarea surselor de apă, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

    f) verifică asigurarea salubrizării străzilor, a căilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor, îndepărtarea zăpezii şi a gheţii de pe căile de acces, dezinsecţia şi deratizarea imobilelor;

    g) verifică existenţa contractelor de salubrizare încheiate de către persoane fizice sau juridice, potrivit legii;

    h) verifică ridicarea deşeurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, în conformitate cu graficele stabilite;

    i) verifică şi soluţionează, potrivit competenţelor specifice ale autorităţilor administraţiei publice locale, sesizările cetăţenilor privind nerespectarea normelor legale de protecţie a mediului şi a surselor de apă, precum şi a celor de gospodărire a localităţilor;

    j) constată contravenţii şi aplică sancţiuni pentru încălcarea normelor legale specifice realizării atribuţiilor prevăzute la lit. a) - i), stabilite în sarcina autorităţilor administraţiei publice locale.

ART.12. – În domeniul respectării legislaţiei care reglementează desfăşurarea comerţului, Serviciul public Poliţia Locală a municipiului Bistriţa are următoarele atribuţii:

a) ia măsuri pentru asigurarea respectării normelor privind desfăşurarea comerţului stradal şi a activităţilor comerciale, respectiv a condiţiilor şi locurilor stabilite de autorităţile administraţiei publice locale;

b) verifică activitatea de comercializare a produselor desfăşurată de către operatori economici, persoane fizice şi juridice autorizate şi producători particulari în pieţele agro-alimentare, târguri şi oboare, precum şi respectarea prevederilor legale de către administratorii pieţelor agro-alimentare;

c) verifică existenţa la locul de desfăşurare a activităţii comerciale a autorizaţiilor, aprobărilor, documentelor de provenienţă a mărfii, a buletinelor de verificare metrologică pentru cântare, a avizelor şi a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autorităţilor administraţiei publice centrale şi locale;

d) sprijină autorităţile de control sanitare, sanitar-veterinare şi pentru protecţia consumatorilor în exercitarea atribuţiilor de serviciu specifice ale acestora;

e) verifică respectarea obligaţiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afişarea preţurilor, a categoriei de calitate a produselor şi serviciilor, respectarea standardelor de calitate, exactitatea cântarelor şi a măsurătorilor produselor comercializate şi sesizează autorităţile competente în cazul în care identifică nereguli;

f) verifică comercializarea obiectelor cu caracter religios;

g) verifică respectarea normelor legale privind reclama şi comercializarea produselor din tutun şi a băuturilor alcoolice;

h) verifică respectarea normelor legale privind afişajul;

i) verifică respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare al operatorilor economici;

j) verifică şi soluţionează, în condiţiile legii, reclamaţiile primate în legătură cu actele şi faptele de comerţ desfăşurate în locurile publice cu încălcarea normelor legale.
         k)  constată contravenţii şi aplică sancţiuni pentru încălcarea normelor legale specifice realizării atribuţiilor prevăzute la lit. a) - i), stabilite în sarcina autorităţilor administraţiei publice locale.

ART.13. – În domeniul evidenţei persoanelor, poliţia locală are următoarele atribuţii:

    a) înmânează cărţile de alegător persoanelor la împlinirea vârstei de 18 ani;

    b) cooperează cu alte autorităţi competente în vederea verificării, la cererea acestora, a unor date cu caracter personal, dacă solicitarea este justificată prin necesitatea îndeplinirii unei atribuţii prevăzute de lege, cu respectarea reglementărilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor date;

    c) constată contravenţii şi aplică sancţiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul, reşedinţa şi actele de identitate ale cetăţenilor români, inclusiv asupra obligaţiilor pe care le au persoanele prevăzute la art. 37 alin. (2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenţa, domiciliul, reşedinţa şi actele de identitate ale cetăţenilor români, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 290/2005, cu modificările şi completările ulterioare;

    d) cooperează cu serviciile publice comunitare de evidenţă a persoanelor pentru punerea în legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate şi a minorilor cu vârstă peste 14 ani, care nu au acte de identitate.

ART.14. – (1) În cazul infracţiunilor flagrante, poliţia locală asigură locul faptei, identifică martorii oculari, anunţă imediat unitatea teritorială a Poliţiei Române, imobilizează şi predă autorul, pe baza de proces-verbal, unităţii teritoriale a Poliţiei Române în vederea continuării cercetărilor.

                             (2) Poliţia Locală poate încheia cu alte autorităţi şi instituţii publice protocoale de colaborare având ca obiect detalierea modalităţilor prin care, în limitele competenţelor legale ale fiecărei structuri, acestea îşi oferă sprijin în îndeplinirea activităţilor sau măsurilor specifice.

                             (3) Poliţia Comunitară îndeplineşte şi alte atribuţii stabilite prin legi şi acte administrative ale autorităţilor administraţiei publice centrale şi locale, în condiţiile legii. 
                             (4) În cazul executării în comun cu unităţile/structurile Poliţiei Române sau cu cele ale Jandarmeriei Române a unor misiuni în domeniul menţinerii sau asigurării ordinii publice ori pentru dirijarea circulaţiei rutiere, efectivele poliţiei locale acţionează sub coordonarea directă a Poliţiei Române sau a Jandarmeriei Române, după caz.


ART.15. – (1) Organizarea şi executarea activităţii de pază a bunurilor şi asigurarea ordinii şi siguranţei publice se realizează pe baza planurilor de pază şi ordine publică.


                  (2) Planurile de pază şi ordine publică se aprobă de către Primarul municipiului Bistriţa. 

                 (3) Organigrama, numărul de personal şi Regulamentul de Organizare şi Funcţionare a serviciului public Poliţia Locală a municipiului Bistriţa se aprobă prin hotărâre a Consiliului local al municipiului Bistriţa, la propunerea Primarului municipiului Bistriţa, cu avizul Comisiei locale de ordine publica.

ART.16. – În privinţa organizării şi funcţionării poliţiei locale, autoritatea deliberativă a administraţiei publice locale are următoarele atribuţii:

    a) aprobă regulamentul de organizare şi funcţionare a poliţiei locale, în conformitate cu prevederile Legii nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi ale prezentei legi;

    b) stabileşte, în conformitate cu prevederile Legii nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, procedurile şi criteriile pentru organizarea concursului, în vederea ocupării funcţiei de şef al poliţiei locale, acolo unde la data intrării în vigoare a prezentei legi nu este ocupată funcţia de şef al poliţiei comunitare, ca urmare a promovării concursului organizat în acest scop;

    c) stabileşte, în condiţiile legii, criterii specifice pentru evaluarea activităţii poliţiei locale;

    d) aprobă, potrivit competenţelor sale, condiţiile materiale şi financiare necesare pentru funcţionarea poliţiei locale;

    e) analizează, împreună cu comisia locală, activitatea poliţiei locale, în condiţiile legii, şi stabileşte măsuri de îmbunătăţire a activităţii acesteia;

    f) stabileşte, la propunerea comisiei locale, măsurile necesare pentru buna funcţionare a poliţiei locale şi pentru încadrarea activităţii acesteia în normele şi procedurile stabilite de unitatea de reglementare;

    g) aprobă, la propunerea comisiei locale, planul de ordine şi siguranţă publică al unităţii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.

          ART.17 - Serviciul public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa” se subordonează Primarului municipiului Bistriţa, care, în această calitate, îndeplineşte următoarele atribuţii:

a) îndrumă, supraveghează, controlează şi analizează activitatea Poliţiei Locale ca serviciu public de interes local;
b) propune consiliului local spre aprobare, în condiţiile legii, organigrama, numărul de personal şi Regulamentul de Organizare şi Funcţionare a Serviciul public „Politia Locală a municipiului Bistriţa”;
c) numeşte, sancţionează şi dispune suspendarea, modificarea şi încetarea raporturilor de serviciu sau, după caz, ale raporturilor de muncă ale personalului poliţiei locale, inclusiv ale şefului acesteia
d) aprobă anual planul de pază şi ordine al localităţii;
e) asigură repartizarea spaţiilor necesare funcţionării Serviciul public „Politia locală a municipiului Bistriţa”;
f) propune spre aprobare consiliului local bugetul Serviciului public „Politia Locală a municipiului Bistriţa”;
g) informează, trimestrial şi ori de câte ori se solicită, consiliul local în legătură cu activitatea Serviciul public „Politia locală a municipiului Bistriţa”;
h) dispune de îndată măsuri, conform competenţei, cu privire la situaţiile de fapt cu care este sesizat de Serviciul public „Politia Locală a municipiului Bistriţa” şi urmăreşte realizarea în practică a acestora;

i) organizează consultări cu membrii comunităţii locale şi cu organizaţii nonguvernamentale cu privire la priorităţile activităţii Serviciului public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa”;

j) propune consiliului local adoptarea unor hotărâri prin care să prevină faptele care afectează climatul social;

k) analizează modul de cooperare cu celelalte instituţii cu atribuţii în domeniul ordinii publice (poliţia, jandarmeria şi a altor structuri de pază);

l) primeşte sesizări din partea membrilor comunităţii locale, cu privire la deficienţele constatate în activitatea Serviciului public Poliţia locală a municipiului Bistriţa.
m) supune spre aprobare autorităţii deliberative procedurile şi criteriile pentru organizarea concursului în vederea ocupării funcţiei de şef al poliţiei locale;
n) împuterniceşte, prin dispoziţie, poliţiştii locali ca agenţi constatatori, în oricare dintre situaţiile în care această calitate îi este stabilită, prin acte normative, primarului

CAPITOLUL.III. – COMISIA LOCALĂ DE ORDINE PUBLICĂ

ART.18. – (1) La nivelul municipiului Bistriţa se organizează şi funcţionează Comisia locală de ordine publică, organism cu rol consultativ.


                      (2) Comisia locală este constituită din: 

a) Primarul municipiului Bistriţa;
b) Şeful Poliţiei municipiului Bistriţa sau reprezentantul acestuia;

c) Secretarul Municipiului Bistrita;
d) Directorul executiv al Serviciului public „Poliţia locală a municipiului Bistriţa”;

e) 3 consilieri locali;

                           (3) Şedinţele Comisiei Locale sunt conduse de primar.

                      (4) Secretariatul comisiei este asigurat de către persoane cu atribuţii în acest sens din aparatul de specialitate al primarului.
ART.19. - Modul de funcţionare a comisiei locale se stabileşte prin regulamentul de organizare şi funcţionare a acesteia, adoptat de consiliul local.
ART.20. – Comisia locală de ordine publica are următoarele atribuţii:

       a)  asigură cooperarea dintre instituţiile şi serviciile publice cu atribuţii în domeniul ordinii şi al siguranţei publice la nivelul unităţii/subdiviziunii administrativ-teritoriale;

      b)  avizează proiectul regulamentului de organizare şi funcţionare a poliţiei locale;

      c) elaborează proiectul planului de ordine şi siguranţă publică al unităţii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, pe care îl actualizează anual;

d)   analizează periodic şi face propuneri privind necesarul de resurse materiale şi umane;

    e) prezintă autorităţii deliberative rapoarte anuale asupra modului de îndeplinire a prevederilor planului de ordine şi siguranţă publică al unităţii/subdiviziunii administrativ-teritoriale. În baza concluziilor desprinse din analizele efectuate, propune autorităţilor administraţiei publice locale iniţierea unor proiecte de hotărâri prin care să se prevină faptele care afectează climatul social.
CAPITOLUL.IV. – PERSONALUL SERVICIULUI PUBLIC „POLIŢIA LOCALĂ A MUNICIPIULUI BISTRIŢA”

ART.21. – (1) Personalul serviciului public „Politia locală a municipiului Bistriţa” se compune din funcţionari publici care ocupă funcţii publice specifice de poliţist local, funcţionari publici care ocupă funcţii publice generale  şi personal contractual.


                      (2) Funcţionarilor publici li se aplică reglementările prevăzute în Legea nr.188/1999, republicată, privind Statutul funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare, iar personalului contractual, reglementările din legislaţia muncii.


                      (3) Personalul serviciului public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa” este investit cu exerciţiul autorităţii publice, pe timpul şi în legătură cu îndeplinirea îndatoririlor de serviciu, în limitele competenţelor stabilite prin lege.


                      (4) Autoritatea funcţiei nu poate fi folosită în interes personal.


                      (5) Personalul serviciului public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa” este obligat să respecte drepturile şi libertăţile fundamentale ale omului, prevăzute în Constituţie şi legile ţării, jurământul, angajamentul de serviciu, să îndeplinească dispoziţiile legale ale superiorilor ierarhici privind activitatea profesională, să răspundă, în condiţiile legii pentru modul în care îşi execută atribuţiile de serviciu.


ART.22. – În timpul serviciului, poliţiştii locali şi personalul contractual din poliţia locală cu atribuţii în domeniul pazei bunurilor şi a obiectivelor de interes local  poartă obligatoriu uniformă.


ART.23. – Funcţiile publice, inclusiv functiile publice specifice de politist local din Serviciul public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa” se clasifică după cum urmează:


a) Clasa I cuprinde funcţiile publice pentru a căror ocupare sunt necesare studii superioare de lungă durată, absolvite cu diploma de licenţă sau echivalent;


b) Clasa a II-a cuprinde funcţiile publice pentru a căror ocupare sunt necesare studii superioare de scurtă durată, absolvite cu diplomă;


c) Clasa a III-a cuprinde funcţiile publice pentru a căror ocupare sunt necesare studii medii liceale, absolvite cu diplomă de bacalaureat;

                   Personalul contractual – cuprinde personalul încadrat pe bază de contract individual de muncă:


ART.24. – (1) După nivelul atribuţiilor, funcţionarii publici din cadrul Serviciului public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa” pot fi funcţionari publici de conducere sau funcţionari publici de execuţie.


                     (2) Poliţiştii din cadrul Serviciului public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa” cu funcţie de conducere sunt numiţi în una din următoarele funcţii: 


a) Director executiv;


b) Director executiv adjunct;


c) Şef serviciu;


d) Şef birou.

ART.25. – La infiintarea Politiei Locale a municipiului Bistrita se preia intreg personalul din cadrul Politiei Comunitare a municipiului Bistrita,precum si de la structurile din cadrul aparatului de specialitate al primarului, prevazute de Legea 155/2010, dupa caz, cu incadrarea in numarul de posturi stabilite de consiliul local.

                        -  Preluarea personalului potrivit alin.1 se face pe functii publice de aceeasi categorie, clasa sau acelasi grad profesional, prin hotarare a consiliului local. 

ART.26. – (1) Funcţiile publice sau posturile vacante din cadrul Serviciului public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa” se ocupă prin: promovare, transfer, redistribuire ori concurs şi/sau examen, în condiţiile legii.


                   (2) Concursul cuprinde 4 etape:

a) Selectarea dosarelor de înscriere;

b) Probe sportive, conform conditiilor si baremelor din anexa nr.1 la prezentul regulament, eliminatorii;
c)  Testare psihologica eliminatorie; 
c) Lucrare scrisă/teste grilă pentru verificarea cunoştinţelor necesare îndeplinirii atribuţiilor funcţiei publice;

d) Interviul.


                   (3) Ocuparea posturilor vacante de către personalul contractual se face prin concurs, prin susţinerea unei probe scrise şi a interviului, în raport de cerinţele stabilite prin fişa postului, conform prevederilor legale aplicabile personalului contractual.


                   (4) Condiţiile generale, condiţiile specifice, precum şi bibliografia concursului se stabilesc în conformitate cu prezentul regulament si cu dispoziţiile legale referitoare la organizarea şi desfăşurarea concursurilor pentru ocuparea funcţiilor publice şi a prevederilor legale aplicabile personalului contractual.


                   (5) Persoana care participă la concurs trebuie să îndeplinească următoarele condiţii:

a) Să fie cetăţean roman şi să aibă vârsta de cel puţin 18 ani;

b) Să fie apt medical;

c) Să nu aibă antecedente penale pentru infracţiuni săvârşite cu intenţie;

d) Pentru personalul cu atribuţii de siguranţă publică, pază, intervenţii, să fie atestat de poliţie în conformitate cu prevederile Legii nr.333/2003, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia persoanelor.

          ART.27.  --   După numirea în funcţie, poliţiştii locali care au atribuţii în domeniul ordinii şi liniştii publice, precum şi cei cu atribuţii în domeniul circulaţiei rutiere, proveniţi din structurile poliţiei comunitare sunt obligaţi ca, în termen de 5 ani, să urmeze un program de formare iniţială organizat într-o instituţie de învăţământ din cadrul Ministerului Administraţiei şi Internelor.

    (2) După numirea în funcţie, poliţiştii locali care au atribuţii în domeniul ordinii şi liniştii publice, precum şi cei cu atribuţii în domeniul circulaţiei rutiere, selecţionaţi ulterior operaţionalizării structurilor poliţiei locale, în condiţiile art. 3 alin. (1), precum şi cei selecţionaţi în vederea încadrării posturilor structurilor de poliţie locală înfiinţate în condiţiile art. 3 alin. (2) sunt obligaţi ca, în termen de un an, să urmeze un program de formare iniţială organizat într-o instituţie de învăţământ din cadrul Ministerului Administraţiei şi Internelor.

    (3) Fac excepţie de la prevederile alin. (1) şi (2) poliţiştii locali care provin din structurile de ordine şi siguranţă publică ale Ministerului Administraţiei şi Internelor, precum şi cei care au urmat un program de pregătire iniţială într-o instituţie de învăţământ din cadrul Ministerului Administraţiei şi Internelor.

    (4) Durata programelor de formare prevăzute la alin. (1) şi (2) este de minimum 3 luni.

    (5) Finalizarea programelor de formare prevăzute la alin. (1) şi (2) se face prin examen de absolvire, conform planului de învăţământ. În urma promovării examenului, poliţiştii locali obţin un certificat de absolvire eliberat, în condiţiile legii, de către instituţia organizatoare.

    (6) Prin derogare de la prevederile Legii nr. 188/1999, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, dacă, după expirarea perioadei de 5 ani prevăzute la alin. (1), respectiv a celei de un an prevăzute la alin. (2), poliţistul local nu a absolvit programul de formare iniţială, acesta este eliberat din funcţia publică.

    (7) Contravaloarea cheltuielilor de şcolarizare individuale ale poliţiştilor locali aferente programelor de formare prevăzute la alin. (1) şi (2) se suportă din bugetul poliţiei locale sau din bugetul local, după caz.
    (8)  Politistii locali care promoveaza programele de formare profesionala amintite mai sus, incheie un angajament de serviciu prin care se obliga sa lucreaze in Politia locala a municipiului Bistrita pe o perioada de cel putin 5 ani de la data promovarii examenului.

    (9)   In situatia in care politistul local va parasi structurile Politiei Locale a Municipiului Bistrita din motive imputabile , va fi obligat sa achite integral costurile cursurilor de formare profesionala.

ART.28. – (1) La numirea in functia publica funcţionarii publici din Politia locala a municipiului Bistritade depun jurământul de credinţă prevazut de Legea nr.188/1999.


                   (2) Jurământul de credinţă prevăzut la alin.(1) se semnează de către funcţionarul public in doua exemplare, unul pastrandu-se la dosarul personal , iar cel de-al doilea se inmaneaza semnatarului.


ART.29. – (1) În realizarea atribuţiilor ce le revin, personalul din cadrul Serviciului public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa” are următoarele drepturi principale: 
    a) să efectueze control preventiv asupra persoanei şi/sau bagajului acesteia în următoarele situaţii: există indicii clare că s-a săvârşit, se săvârşeşte sau se pregăteşte săvârşirea unei infracţiuni sau persoana participă la manifestări publice organizate în locuri în care este interzis accesul cu arme, produse ori substanţe periculoase;

    b) să invite la sediul poliţiei locale persoanele a căror prezenţă este necesară pentru îndeplinirea atribuţiilor, prin aducerea la cunoştinţă, în scris, a scopului şi a motivului invitaţiei;

    c) să solicite sprijinul cetăţenilor pentru identificarea, urmărirea şi prinderea persoanelor care au comis fapte de natură penală sau contravenţională;

    d) să poarte şi să folosească, în condiţiile prezentei legi şi numai în timpul serviciului, armamentul, muniţia şi celelalte mijloace de apărare şi intervenţie din dotare;

    e) să circule gratuit, pe baza legitimaţiei de serviciu, în timpul serviciului, în zona de competenţă, cu mijloacele de transport în comun locale, pentru executarea unor misiuni care nu pot fi îndeplinite altfel;

    f) să folosească forţa, în condiţiile legii, proporţional cu starea de fapt care justifică utilizarea acesteia, în cazul nerespectării dispoziţiilor pe care le-a dat în exercitarea atribuţiilor de serviciu;

    g) să legitimeze şi să stabilească identitatea persoanelor care încalcă dispoziţiile legale ori sunt indicii că acestea pregătesc sau au comis o faptă ilegală;

    h) să conducă la sediul poliţiei locale sau al unităţilor/structurilor teritoriale ale Poliţiei Române pe cei care prin acţiunile lor periclitează integritatea corporală, sănătatea sau viaţa persoanelor, ordinea publică ori alte valori sociale, precum şi persoanele suspecte de săvârşirea unor fapte ilegale, a căror identitate nu a putut fi stabilită în condiţiile legii. Verificarea situaţiei acestor categorii de persoane şi luarea măsurilor legale, după caz, se realizează în cel mult 12 ore din momentul depistării, ca măsură administrativă.

   i) să constate contravenţiile şi să aplice, în condiţiile legii, sancţiunile pentru contravenţiile privind ordinea şi liniştea publică, curăţenia localităţilor, regulile de comerţ sau alte contravenţii pentru care li se stabilesc asemenea competenţe, prin legi, hotărâri ale Guvernului sau ale consiliului local;

    j) în îndeplinirea atribuţiilor prevăzute în prezentul regulament, poliţistul local, îşi exercită competenţa pe raza administrativ-teritorială a municipiului Bistriţa, cu excepţia personalului contractual de pază, cuprins în contractele operaţionale, în afara municipiului;

       ART.30.  -- În exercitarea atribuţiilor de serviciu, poliţistul local este obligat:

    a) să respecte drepturile şi libertăţile fundamentale ale cetăţenilor, prevăzute de Constituţia României, republicată, şi de Convenţia pentru apărarea drepturilor omului şi a libertăţilor fundamentale;

    b) să respecte principiile statului de drept şi să apere valorile democraţiei;

    c) să respecte prevederile legilor şi ale actelor administrative ale autorităţilor administraţiei publice centrale şi locale;

    d) să respecte şi să aducă la îndeplinire ordinele şi dispoziţiile legale ale şefilor ierarhici;

    e) să respecte normele de conduită profesională şi civică prevăzute de lege;

    f) să îşi decline, în prealabil, calitatea şi să prezinte insigna de poliţist şi legitimaţia de serviciu, cu excepţia situaţiilor în care rezultatul acţiunii este periclitat. La intrarea în acţiune sau la începutul intervenţiei ce nu suferă amânare, poliţistul local este obligat să se prezinte, iar după încheierea oricărei acţiuni sau intervenţii să se legitimeze şi să declare funcţia şi unitatea de poliţie locală din care face parte;

    g) să intervină şi în afara orelor de program, în limita mijloacelor aflate la dispoziţie, pentru exercitarea atribuţiilor de serviciu, în raza teritorială de competenţă, când ia la cunoştinţă de existenţa unor situaţii care justifică intervenţia sa;

    h) să se prezinte de îndată la sediul poliţiei locale sau acolo unde este solicitat, în situaţii de catastrofe, calamităţi ori tulburări de amploare ale ordinii şi liniştii publice sau alte asemenea evenimente, precum şi în cazul instituirii stării de urgenţă ori a stării de asediu sau în caz de mobilizare şi de război;

    i) să respecte secretul profesional, precum şi confidenţialitatea datelor dobândite în timpul desfăşurării activităţii, în condiţiile legii, cu excepţia cazurilor în care îndeplinirea sarcinilor de serviciu, nevoile justiţiei sau legea impun dezvăluirea acestora;

    j) să manifeste corectitudine în rezolvarea problemelor personale, în aşa fel încât să nu beneficieze şi nici să nu lase impresia că beneficiază de datele confidenţiale obţinute în calitatea sa oficială.
    k) sa urmeze programele de pregatire fizica organizate de Politia Locala; absentele nemotivate de la aceste forme de pregatire fizica vor conta la evaluarea profesionala a politistului local.

         ART.31. - ) Poliţistului local îi este interzis:

    a) să facă parte din partide, formaţiuni sau organizaţii politice ori să desfăşoare propagandă în favoarea acestora;

    b) să exprime opinii sau preferinţe politice la locul de muncă sau în public;

    c) să participe la mitinguri, demonstraţii, procesiuni sau orice alte întruniri cu caracter politic;

    d) să adere la secte, organizaţii religioase sau la orice alte organizaţii interzise de lege;

    e) să efectueze, direct sau prin persoane interpuse, activităţi de comerţ ori să participe la administrarea sau conducerea unor operatori economici, cu excepţia calităţii de acţionar;

    f) să exercite activităţi de natură să lezeze onoarea şi demnitatea poliţistului local sau a instituţiei din care face parte;

    g) să deţină orice altă funcţie publică sau privată pentru care este salarizat, cu excepţia funcţiilor didactice din cadrul instituţiilor de învăţământ, a activităţilor de cercetare ştiinţifică şi creaţie literar-artistică;

    h) să participe la efectuarea oricărei forme de control în vreo entitate publică sau privată, în cazul în care, direct ori prin intermediari, este implicat sau are interese de natură contrară activităţii specifice de poliţie;

    i) să provoace suferinţe fizice sau psihice unor persoane, în scopul obţinerii de la acestea ori de la o terţă persoană de informaţii sau mărturisiri;

    j) să primească, să solicite, să accepte, direct sau indirect, ori să facă să i se promită, pentru sine sau pentru alţii, în considerarea calităţii sale oficiale, daruri ori alte avantaje;

    k) să rezolve cereri care nu sunt de competenţa sa ori care nu i-au fost repartizate de şefii ierarhici sau să intervină pentru soluţionarea unor asemenea cereri, în scopurile prevăzute la lit. j);

    l) să colecteze sume de bani de la persoane fizice sau juridice;

    m) să redacteze, să imprime sau să difuzeze materiale ori publicaţii cu caracter politic, imoral sau ilegal.

    (3) Poliţistul local cu funcţie de conducere răspunde pentru ordinele şi dispoziţiile date subordonaţilor. El este obligat să verifice dacă acestea au fost transmise şi înţelese corect şi să controleze modul de aducere la îndeplinire.

    (4) Poliţistul local cu funcţie de conducere este obligat să sprijine propunerile şi iniţiativele motivate ale personalului din subordine, în vederea îmbunătăţirii activităţii poliţiei locale în care îşi desfăşoară activitatea, precum şi a calităţii serviciilor publice oferite cetăţenilor.

    (5) Poliţistul local răspunde, în condiţiile legii, pentru modul în care îşi exercită atribuţiile de serviciu. Încălcarea de către poliţistul local a atribuţiilor de serviciu angajează răspunderea sa disciplinară, patrimonială, civilă sau penală, după caz, potrivit legii.

    (6) Poliţistul local are obligaţia să se abţină de la orice faptă care ar putea aduce prejudicii persoanelor fizice sau juridice ori prestigiului poliţiei locale şi/sau autorităţilor publice.

CAPITOLUL .V. – STRUCTURA ORGANIZATORICĂ ŞI ATRIBUŢIILE FUNCŢIONARULUI DIN CADRUL SERVICIULUI PUBLIC „POLIŢIA LOCALA A MUNICIPIULUI BISTRIŢA”

ART.32. – (1) Conducerea operativă a serviciului public „Poliţia locală a municipiului Bistriţa” se realizează de către directorul executiv.


                 (2) Directorul executiv al serviciului public „Poliţia locală a municipiului Bistriţa” este şeful nemijlocit al întregului personal al acestuia şi se subordonează direct Primarului municipiului Bistriţa.


ART.33. – Directorul executiv îndeplineşte următoarele atribuţii:

a) organizează, planifică şi conduce întreaga activitate a serviciului public „Poliţia locală a municipiului Bistriţa”;
b) coordonează aprovizionarea, repartizarea, întreţinerea, utilizarea, păstrarea mijloacelor materiale necesare bunei desfăşurări a activităţii serviciului public „Poliţia locală a municipiului Bistriţa”;

c) face parte, obligatoriu, din comisiile organizate pentru desfăşurarea concursurilor în vederea ocupării funcţiilor publice vacante şi personalului contractual vacant;

d) întreprinde măsurile necesare pentru încadrarea cu personal corespunzător;

e) propune, în condiţiile legii, promovarea în grad sau treaptă a funcţionarilor publici şi a personalului contractual din cadrul serviciului public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa”;

f) avizează fişele posturilor pentru întreg personalul Serviciului public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa”, la propunerea personalului de conducere din subordine;

g) asigură cunoaşterea şi aplicarea întocmai, de către întregul personal, a actelor normative aplicabile, inclusiv a hotărârilor consiliului local;

h) răspunde de pregătirea profesională a personalului din subordine;

i) coordonează activitatea de preluare a obiectivelor în pază şi urmăreşte îndeplinirea întocmai a clauzelor prevăzute în contractele de prestări de servicii încheiate;

j) asigură elaborarea şi fundamentarea planurilor de pază întocmite pentru obiectivele preluate pe bază de contract de prestări de servicii;

k) studiază şi propune unităţilor beneficiare de pază introducerea amenajărilor tehnice şi a sistemelor de alarmare împotriva efracţiei;

l) întocmeşte formularul angajamentului de serviciu şi asigură semnarea acestuia în condiţiile prevăzute de lege şi de prezentul regulament;

m) analizează trimestrial activitatea serviciului public “Poliţia locală a municipiului Bistriţa” şi indicatorii de performanţă stabiliţi de consiliul local;

n) asigură informarea operativă a Primarului municipiului Bistriţa, precum şi a poliţiei romane despre evenimentele deosebite ce au avut loc în cadrul activităţii serviciului public “Poliţia Locală a municipiului Bistriţa”;

o) colaborează cu alte organe ale statului cu atribuţii privind asigurarea climatului de ordine şi linişte publică, siguranţei persoanelor, integrităţii corporale, viaţa, bunurile acestora ori ale domeniului public şi privat al municipiului Bistriţa, curăţenia municipiului Bistriţa şi combaterea actelor ilicite de comerţ, respectarea disciplinei în construcţii, precum şi a normelor de protecţia mediului;

p) asigură ordinea interioară şi disciplina în rândul personalului din subordine, având dreptul să propună acordarea de recompense şi aplicarea de sancţiuni în condiţiile legii;

q) întocmeşte şi propune spre aprobare Primarului municipiului Bistriţa Regulamentul de Ordine Interioară al serviciului public “Poliţia locală a municipiului Bistriţa”;

r) avizează evaluarea performanţelor profesionale individuale ale personalului din cadrul serviciului public “Poliţia Comunitară a municipiului Bistriţa”;

s) întocmeşte graficul programării şi efectuării concediilor de odihnă şi a altor tipuri de concedii prevăzute de lege şi îl propune spre aprobare Primarului municipiului Bistriţa;

t) informează saptamanal Primarul municipiului Bistriţa în legătură cu acţiunile derulate şi măsurile întreprinse de serviciului public “Poliţia Locală a municipiului Bistriţa”;

u) studiază şi propune primarului adoptarea de măsuri, în cadrul obiectului de activitate, menite să asigure realizarea de beneficii suplimentare, cum ar fi: întreţinerea şi repararea mijloacelor tehnice de pază şi a sistemelor de alarmare împotriva efracţiei, asigurarea pazei transporturilor de valori importante, înfiinţarea şi deservirea dispeceratelor de zonă pentru semnalarea pătrunderilor prin efracţie şi altele asemenea;

v) propune spre aprobare consiliului local tarifele la care se vor executa prestările de servicii pentru beneficiari;

w) informează, trimestrial sau ori de cate ori este necesar, Comisia locală de ordine publică, despre activitatea serviciului public “Poliţia Locală a municipiului Bistriţa”; 

x) Propune primaruluiadoptarea de masuri pentru eficientizarea activitatii;

y) Asigura masurile pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizarilor si a reclamatiilor cetatenilor, in conformitate cu prevederile legale;

z) Organizeaza si participa la audientele cu cetatenii;

aa) Urmareste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemne distinctive de ierarhizare, repartizarea si utilizarea corespunzatoare a acestora;

ab) Analizeaza contributia functionarilor publici din politia locala la mentinerea ordinii si linistii publice, la constatarea contraventiilor in domeniile prevazute de lege si ia masuri de organizare si imbunatatire;

ac) Organizeaza controale tematice si inopinate asupra modului in care sunt indeplinite atributiile de serviciu de catre functionarii publici din politia locala

ad) Organizeaza sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

ae) Organizeaza activitatile de protectie a muncii , de prevenire si stingere a incendiilor;

af) Indeplineste orice alte atributii stabilite de lege.

         In exercitarea atributiilor ce ii revin, seful politiei locale emite decizii cu caracter obligatoriu.

ART.34. – (1) Directorul executiv adjunct din cadrul Serviciului public “Poliţia locală a municipiului Bistriţa” răspunde de ducerea la îndeplinire, în totalitate şi întocmai, a sarcinilor şi misiunilor stabilite pentru structurile din subordine.

                   (2) Directorul executiv adjunct din cadrul serviciului public “Poliţia locală a municipiului Bistriţa” se subordonează directorului executiv al serviciului public “Poliţia locală a municipiului Bistriţa” şi este şeful direct al personalului încadrat în compartimentele repartizate pentru coordonare.

                   (3) Directorul executiv adjunct conduce Direcţia siguranţă şi ordine publică din cadrul serviciului public „Poliţia locală a municipiului Bistriţa” şi în acest sens coordonează activitatea următoarelor compartimente:   

1. Serviciul siguranţă publică, pază, intervenţii;
2. Compartimentul siguranţa circulaţiei;
3. Compartiment Dispecerat, Armament, Muniţie şi Supraveghere Video.

4. Compartiment evidenta persoanelor

ART.35. – (1) Serviciul siguranţă publică, pază, intervenţii menţine ordinea şi liniştea, siguranţa publică pe raza de competenţă, paza obiectivelor, a locurilor de interes public şi privat, stabilite de autorităţile locale.

                  (2) Serviciul siguranţă publică, pază, intervenţii are în componenţă următoarele compartimente distincte: 

1. Biroul ordine, curăţenie şi siguranţă publică,
2. Biroul pază

3. Compartimentul intervenţii.   

ART.36. – Serviciul siguranţă publică, pază, intervenţii are următoarele atribuţii in domeniul ordinii si linistii publice:
a) asigură menţinerea ordinii şi liniştii siguranţei publice;

b) participă la asigurarea măsurilor de ordine cu ocazia manifestărilor publice, a adunărilor populare organizate pe teritoriul municipiului Bistriţa şi a localităţilor componente;

c) aplică legislaţia şi actele administrative emise de autorităţile locale;

d) intervine la solicitarea cetăţenilor pentru aplanarea stărilor conflictuale, rezolvarea unor cazuri sociale;

e) constată contravenţii şi aplică sancţiuni pentru încălcarea prevederilor legale referitoare la tulburarea ordinii şi liniştii publice, curăţenia localităţilor, comerţul, protecţia mediului, precum şi pentru faptele care afectează climatul social, stabilite prin lege, hotărâri ale consiliului local sau dispoziţii ale primarului;

f) constată contravenţii şi aplică sancţiuni reglementate de actele normative date în competenţă cu privire la: deţinerea, creşterea şi circulaţia câinilor; nerespectarea regimului deşeurilor; circulaţia, oprirea, staţionarea şi parcarea autovehiculelor, motocicletelor şi mopedelor în anumite zone; alte contravenţii a căror constatare şi sancţionare este dată în competenţa agenţilor Poliţiei locale prin legi, hotărâri ale Guvernului sau hotărâri ale Consiliului local; 

g)  ia măsuri de imobilizare şi predare la unităţile de poliţie a infractorilor prinşi în flagrant;

h)  sprijină unităţile de poliţie în activităţile de depistare a persoanelor care se sustrag urmăririi penale sau executării pedepselor, precum şi a persoanelor dispărute;

i) controlează respectarea normelor legale privind afişajul public;

j) asigură însoţirea şi protecţia reprezentanţilor primăriei şi altor persoane cu funcţii în instituţiile publice locale la executarea unor controale sau acţiuni, precum şi pentru punerea în executarea a unor hotărâri judecătoreşti sau decizii ale primarului emise în litigii care privesc primăria;

k) acţionează împreună cu poliţia locală, jandarmeria, inspectoratele locale pentru situaţii de urgenţă şi alte autorităţi prevăzute de lege la activităţi de salvare şi evacuare a persoanelor şi bunurilor periclitate de incendii, explozii, avarii, accidente, epidemii, calamităţi naturale, catastrofe şi în situaţii de război;

l) asigură supravegherea parcărilor auto aflate pe domeniul public sau privat al primăriei, a zonelor comerciale şi de agrement, parcurilor, pieţelor, cimitirelor şi a altor locuri din administrarea primăriilor stabilite prin planurile de pază şi ordine publică;

m) asigură ordinea publica, la solicitare, în interiorul şcolilor, grădiniţelor, unităţilor sanitare;

n) execută verificări şi controale pe linia evidenţei populaţiei şi respectării regimului domicilierii, împreună cu organele locale ale Politiei;

   o) în limitele competenţelor legale acţionează pentru prevenirea victimizării cetăţenilor în parcurile/zonele de agrement de către cei care conduc agresiv biciclete, mopede, motociclete, ATV; participă în acest scop la acţiuni împreună cu agenţi de poliţie rutieră şi siguranţă publică din cadrul Poliţiei municipiului Bistriţa;

   p)  participă împreună cu poliţia şi jandarmeria în dispozitive comune la acţiuni în vederea prinderii, imobilizării şi blocării în trafic a unor persoane urmărite general sau care au comis infracţiuni grave, cât şi a vehiculelor care au fost folosite la comiterea de infracţiuni;

    r) intervine la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta 112, pe principiul „cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine”, in functie de specificul atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;

    s)participa la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta;

    t) conduc la sediul politiei romane persoanele suspecte a caror identitate nu a putut fi stabilita, in vederea luarii masurilor ce se impun;

    u)verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor legate de problemele specifice compartimentului;

    v) asigură paza obiectivelor şi bunurilor de interes local aflate în competenţă;

    x) asigură, contra cost, paza unor obiective pe bază de contracte de prestări servicii;
    z) îndeplineşte alte atribuţii stabilite prin legi sau hotărâri ale consiliului local.
        ART.37. -   Compartimentul siguranţa circulaţiei are următoarele atribuţii:
a) asigură fluenţa circulaţiei pe drumurile publice din raza teritorială de competenţă, având dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducătorilor de autovehicul exclusiv pentru îndeplinirea atribuţiilor conferite de prezenta lege în domeniul circulaţiei pe drumurile publice;

    b) verifică integritatea mijloacelor de semnalizare rutieră şi sesizează nereguli constatate privind funcţionarea semafoarelor, starea indicatoarelor şi a marcajelor rutiere şi acordă asistenţă în zonele unde se aplică marcaje rutiere;

    c) participă la acţiuni comune cu administratorul drumului pentru înlăturarea efectelor fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundentă, viscol, vânt puternic, ploaie torenţială, grindină, polei şi alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;

    d) participă, împreună cu unităţile/structurile teritoriale ale Poliţiei Române, la asigurarea măsurilor de circulaţie ocazionate de adunări publice, mitinguri, marşuri, demonstraţii, procesiuni, acţiuni de pichetare, acţiuni comerciale promoţionale, manifestări cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, după caz, precum şi de alte activităţi care se desfăşoară pe drumul public şi implică aglomerări de persoane;

    e) sprijină unităţile/structurile teritoriale ale Poliţiei Române în asigurarea măsurilor de circulaţie în cazul transporturilor speciale şi al celor agabaritice pe raza teritorială de competenţă;

    f) acordă sprijin unităţilor/structurilor teritoriale ale Poliţiei Române în luarea măsurilor pentru asigurarea fluenţei şi siguranţei traficului;

    g) asigură, în cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente şi ia primele măsuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor şi a făptuitorilor şi, dacă se impune, transportul victimelor la cea mai apropiată unitate sanitară;

    h) constată contravenţii şi aplică sancţiuni pentru încălcarea normelor legale privind oprirea, staţionarea, parcarea autovehiculelor şi accesul interzis, având dreptul de a dispune măsuri blocare a rotilor si de ridicare a autovehiculelor staţionate neregulamentar;

    i) constată contravenţii şi aplică sancţiuni pentru încălcarea normelor legale privind masa maximă admisă şi accesul pe anumite sectoare de drum, având dreptul de a efectua semnale de oprire a conducătorilor acestor vehicule;

    j) constată contravenţii şi aplică sancţiuni pentru încălcarea normelor rutiere de către pietoni, biciclişti, conducători de mopede şi vehicule cu tracţiune animală;

    k) constată contravenţii şi aplică sancţiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la circulaţia în zona pietonală, în zona rezidenţială, în parcuri şi zone de agrement, precum şi pe locurile de parcare adaptate, rezervate şi semnalizate prin semnul internaţional pentru persoanele cu handicap;

    l) aplică prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fără stăpân sau abandonate pe terenuri aparţinând domeniului public sau privat al statului ori al unităţilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale;

    m) cooperează cu unităţile/structurile teritoriale ale Poliţiei Române pentru identificarea deţinătorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a staţionării neregulamentare sau al autovehiculelor abandonate pe domeniul public.
n) Conlucrează cu organismele de specialitate ale primăriei, în vederea stabilirii executării de măsuri care să asigure creşterea gradului de siguranţă a circulaţiei rutiere pe străzile şi drumurile publice din municipiul Bistriţa;
o)  Controlează deţinerea şi modul de respectare al autorizaţiilor de spargere sau de construire la lucrările în carosabil, precum şi al autorizaţiilor de traseu privind transportul local, constată contravenţii şi aplică sancţiuni în această materie;
p)  Aplică prevederile Legii nr.38/2003 privind transportul în regim de taxi şi în regim de închiriere;
  r)   Avizează lucrările de orice gen executate în partea carosabilă;

  s) Verifică periodic legalitatea funcţionării mijloacelor de transport călători pentru prevenirea existenţei mijloacelor de transport neautorizate;
  t) Acordă asistenţă în zonele unde se execută marcaje rutiere;
  u) Desfăşoară activităţi de prevenire şi educaţie rutieră pe segmentul lor de activitate, cu precădere în unităţile de învăţământ;
  v) Transmite somaţii scrise când constată că cei vinovaţi nu remediază sau tergiversează înlăturarea defecţiunilor mijloacelor de semnalizare rutieră şi aplică sancţiunile prevăzute de lege;
 x)  Verifică modul de executare a marcajelor rutiere din municipiul Bistriţa şi, după caz, propune aplicarea sau refacerea acestora;

  y) Verifică periodic modul de funcţionare a semafoarelor, individual şi în sistemul întregii intersecţii şi, în colaborare cu Poliţia municipiului Bistriţa, propune modificarea timpilor de semaforizare în funcţie de intensitatea traficului rutier;

          ART.38. -- Compartimentul Dispecerat, Armament, Muniţie şi Supraveghere Video are următoarele atribuţii:

a) cunoaşte permanent misiunile care au fost executate sau care sunt în curs de executare, situaţia operativă, forţele şi mijloacele angajate în acţiuni;

b) notează ordinele şi mesajele primite în scris sau telefonic şi transmite celor interesaţi datele şi informaţiile solicitate de pe teren;

c) întocmeşte buletinul posturilor pentru ziua următoare şi îl prezintă şefilor de birou;

d) predă la fiecare schimb celor care intră în posturi documentele şi materialele necesare executării serviciului;

e) raportează evenimentele deosebite şi aplicarea măsurilor stabilite în caz de calamitate, catastrofă, incendii de mari proporţii sau alte situaţii deosebite;

f)  
verifică zilnic la terminarea programului, încuierea şi sigilarea încăperilor în care este depozitată muniţia şi armamentul;

g) veghează permanent ca în incinta unităţii să se menţină ordinea şi curăţenia şi să limiteze accesul persoanelor străine;

h) supraveghează funcţionarea normală a sistemelor de comunicaţii şi informatice;

i)  
veghează permanent funcţionarea normală a camerelor video ce deservesc zonele cu nivel ridicat de risc;

j)  
înregistrează în registrul de evidenţă orice eveniment deosebit surprins de camerele video;

k) în cazul producerii unor evenimente deosebite, surprinse de camerele video, şi care nu intră în competenţa poliţiei locale, va anunţa de îndată producerea acestuia la numărul unic de urgenţă 112;

l)  
comunică operativ disfuncţiunile constatate prin monitorizare;

m) foloseşte tehnica de supraveghere, alarmare şi dispozitivele de stins incendiul din dispecerat conform normativelor aprobate;

n) ţine evidenţa armamentului, muniţiei, materialelor aferente în conformitate cu prevederile legale;

o) distribuie şi retrage armamentul şi ordinele de serviciu pe baza registrului de mişcare a armamentului; 

p) consemnează în registru mijloacele auto primite şi predate pe schimburi, numărul de km la bord la primire şi predare, starea tehnică; 

q) conduce programul zilnic în conformitate misiunile planificate şi efectivele stabilite în Registrul dispozitivelor de siguranţă publică; transmite sarcini agenţiilor din teren cu care păstrează legătura prin staţia radio sau celelalte mijloace de comunicaţie aflate la dispoziţie;

r)  
consemnează în registru sesizările primite sau constatările agenţilor din teren, trasează sarcini în vederea rezolvării acestora sau dacă nu deţine competenţă în acest sens, înştiinţează în mod operativ factorii de decizie îndreptăţiţi;

s) alarmează întreg efectivul pentru prezentare la serviciu în caz de dezastre, calamităţi naturale, incendii de mari proporţii sau alte situaţii deosebite;

t)         ţine evidenţa părăsirii localităţii de către agenţi, precum şi a locurilor în care aceştia se deplasează pentru un interval de timp mai mare de 12 ore.
ART.39. – Compartimentul de evidenta a persoanelor isi desfasoara activitatea in directa subordonare a Directorului executiv adjunct si are urmatoarele atributii;

a) coopereaza in vederea verificarii datelor cu caracter personal cu autoritatile administratiei publice centrale si locale competente, cu respectarea prevederilor Legii 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

b) constata contraventiile date in competenta si aplica sanctiunile, potrivit legii;
c) verifica si solutioneaza cererile si reclamatiile primite din partea cetatenilor, legate de problemele specifice compartimentului;
d) asigura cunoasterea si respectarea intocmai de catre intregul personal din politia locala a prevederilorlegale ce reglementeaza prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;
e) colaborea cu sefii serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor in vederea realizarii sarcinilor privind distribuirea cartilor de alegator si a punerii in legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor peste 14 ani, care nu au acte de identitate, incheind in acest sens protocoale de colaborare.
                  f)   înmânează cărţile de alegător persoanelor la împlinirea vârstei de 18 ani;

ART.40. – (1) Biroul financiar, contabil şi administrativ isi desfasoara activitatea în subordinea directorului executiv al Serviciului public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa”.
                  (2) In componenta Biroului financiar, contabil si administrativ se afla si :    - Compartimentul de securitate si sanatate in munca;

     - Compartimentul juridic- resurse umane;

     - Compartimentul secretariat, relatii cu publicul.

                  (3) Biroul financiar, contabil şi administrativ are următoarele atribuţii:

a) organizează şi răspunde de activitatea financiar-contabilă a Serviciului public “Poliţia locală a municipiului Bistriţa”;

b) exercită controlul financiar-preventiv;

c) ţine evidenţa proceselor-verbale de contravenţii şi le gestionează;

d) analizează, întocmeşte şi propune proiectul bugetului de venituri şi cheltuieli;

e) urmăreşte şi răspunde de operaţiunile care stau la baza întocmirii balanţei de verificare şi întocmeşte bilanţul trimestrial şi anual;

f) asigură calcularea, reţinerea şi depozitarea garanţiilor materiale;

g) ţine evidenţa patrimoniului, înregistrează cantitativ şi valoric mijloacele fixe şi obiectele de inventar în registrele prevăzute de lege;
h) organizează, conform legii, inventarierea bunurilor Serviciului public “Poliţia locală a municipiului Bistriţa”;

i) transmite contul de execuţie lunar şi bilanţul contabil la Direcţia Economică din cadrul aparatului propriu de specialitate al Consiliului local al municipiului Bistriţa;

j) urmăreşte efectuarea cheltuielilor de personal, cheltuielilor materiale şi de investiţii şi a cheltuielilor de protocol; 

k) răspunde de buna executare a lucrărilor de întreţinere, de utilizarea raţională a consumabilelor şi evidenţa bunurilor mobile şi imobile, instalaţiilor aferente mijloacelor fixe, obiectelor de inventar, materialelor din dotarea instituţiei;

l) asigură asistenţa tehnică a instalaţiilor aferente clădirilor din administrare;

m) întocmeşte documentaţia privind achiziţia de bunuri şi materiale, obiecte de inventar, urmăreşte derularea contractelor de achiziţie, răspunde de primirea, păstrarea şi eliberarea acestora;

n) asigură derularea de contracte privind lucrările de întreţinere şi reparaţii curente a bunurilor, autovehiculelor şi clădirilor serviciului public “Poliţia locală a municipiului Bistriţa”;

o) urmăreşte derularea contractelor privind utilităţile furnizorilor de apă-canal, energie electrică, gaze naturale, salubritate;

p) coordonează activitatea parcului auto, asigurând permanent cu autoturismele din dotare întreaga activitate a serviciului;
r)verifica foile de parcurs a autoturismelor si motoscuterelor din dotarea Politiei locale a municipiului Bistrita.

          ART.41. Compartimentul securitate şi sănătate în muncă are următoarele atribuţii:

a) efectuează instructajul şi întocmeşte fişele de protecţia sănătăţii şi securităţii în muncă pentru noii angajaţi ai Serviciului public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa”; 

b) propune achiziţionarea echipamentului de protecţie şi de lucru conform normativelor în vigoare şi asigură achiziţionarea acestora;

c) urmăreşte modul de respectare a normelor de protecţia sănătăţii şi securităţii în muncă şi a normelor de prevenire şi stingere a incendiilor, pentru bunurile şi construcţiile aflate în administrarea serviciului public „Poliţia Locală a municipiului Bistriţa”;

d) efectuează în baza dispoziţiilor Primarului municipiului Bistriţa, cercetarea accidentelor de muncă cu incapacitate temporară de muncă;

e) propune în baza dispoziţiei primarului achiziţionarea de mijloace de prevenire şi stingere a incendiilor şi asigură achiziţionarea acestora;
          ART.42.  --   Compartimentul juridic- resurse umane

ART.43. – (1) Compartimentul secretariat şi relaţii publice este responsabil de toate problemele administrative, de organizare şi compatibilizare a departamentului cu celelalte structuri cu care relaţionează acesta, atât din interiorul primăriei, cât şi cu celelalte instituţii din sistemul de ordine publică locală.

                 (2) Compartimentul secretariat şi relaţii publice are următoarele atribuţii:

a) organizează şi asigură evidenţa documentelor în cadrul serviciului public “Poliţia  locală a municipiului Bistriţa”;

b) primeşte, înregistrează şi repartizează corespondenţa conform rezoluţiei;
c) asigură primirea cetăţenilor în audienţă;

d) asigură întocmirea proceselor-verbale de şedinţă în cadrul Comisiei Locale de Ordine Publică precum si in cadrul Comisiei pentru avizarea desfasurarii adunarilor publice

.

          ART.44. – (1) Serviciul control este un serviciu în directa subordonare a directorului executiv al Serviciului public “Poliţia Locală a municipiului Bistriţa”, care are în componenţă :

a) Biroul disciplina în construcţii;
b) Compartimentul de protectie a mediului;
c) Biroul  inspecţie comercială.
ART.45 – (1) Biroul disciplina în construcţii are ca scop asigurarea respectării legislaţiei în domeniul urbanismului şi a disciplinei în domeniul autorizării executării lucrărilor de construcţii pe teritoriul administrativ al municipiului, conform prevederilor legale.


                  (2) Biroul disciplina în construcţii are ca atribuţii următoarele:

a) verifică respectarea construcţiilor autorizate şi constată contravenţiile prevăzute de Legea nr.50/1991, republicată, privind autorizarea executării lucrărilor în construcţii;

b) întocmeşte procese-verbale de constatare a contravenţiei şi le înaintează Primarului municipiului Bistriţa pentru aplicarea sancţiunii;

c) urmăreşte îndeplinirea măsurilor stabilite prin procese verbale de constatare a contravenţiei şi răspunde de neîndeplinirea acestora;

d) înaintează contestaţiile depuse împotriva proceselor-verbale de constatare a contravenţiei Compartimentului juridic – contencios in vedere înaintării lor la instanţă;

e) sesizează organele de urmărire penală cu privire la continuarea construcţiilor fără autorizaţie faţă de care s-a dispus sistarea;

f) analizează solicitările şi reclamaţiile cetăţenilor şi agenţilor economici, face propuneri pentru soluţionarea lor,

g) urmăreşte îmbunătăţirea continuă a aspectului municipiului Bistriţa; 

h) efectuează controale pentru depistarea construcţiilor şi organizărilor de şantier fără autorizare, sau cu încălcarea prevederilor legale;

i) participă la măsurile pentru dezafectarea construcţiilor efectuate fără autorizaţie;

j) urmăreşte neexecutarea de către proprietar a lucrărilor de întreţinere, reparaţii sau de înlocuire a elementelor de construcţii şi instalaţii aflate în proprietatea sa individuală, dacă aceasta este de natură să aducă prejudicii celorlalţi proprietari;

k) verifică schimbarea de către proprietar a destinaţiei locuinţei fără autorizaţiile şi aprobările legale;

l) verifică modificarea aspectului proprietăţii comune, precum şi a elementelor constructive ale clădirii fără aprobările şi autorizaţiile legale;

m)  verifica legalitatea amplasarii materialelor publicitare.


ART.46. – Compartimentul protectia mediului are următoarele atribuţii:
    a) controlează respectarea prevederilor legale privind condiţiile de ridicare, transport şi depozitare a deşeurilor menajere şi industriale;

    b) sesizează autorităţilor şi instituţiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonică;

    c) participă la acţiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave şi a epizootiilor;

    d) identifică bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al unităţii/subdiviziunii administrativ-teritoriale sau pe spaţii aflate în administrarea autorităţilor administraţiei publice locale ori a altor instituţii/servicii publice de interes local şi aplică procedurile legale pentru ridicarea acestora;

    e) verifică igienizarea surselor de apă, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

    f) verifică asigurarea salubrizării străzilor, a căilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor, îndepărtarea zăpezii şi a gheţii de pe căile de acces, dezinsecţia şi deratizarea imobilelor;

    g) verifică existenţa contractelor de salubrizare încheiate de către persoane fizice sau juridice, potrivit legii;

    h) verifică ridicarea deşeurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, în conformitate cu graficele stabilite;

    i) verifică şi soluţionează, potrivit competenţelor specifice ale autorităţilor administraţiei publice locale, sesizările cetăţenilor privind nerespectarea normelor legale de protecţie a mediului şi a surselor de apă, precum şi a celor de gospodărire a localităţilor;

    j) constată contravenţii şi aplică sancţiuni pentru încălcarea normelor legale specifice realizării atribuţiilor prevăzute la lit. a) - i), stabilite în sarcina autorităţilor administraţiei publice locale.


ART.47. – Biroul inspecţie comercială are următoarele atribuţii:
a) exercită controlul activităţii comerciale, de prestări servicii şi producţie desfăşurate de toţi agenţii economici de pe raza municipiului Bistriţa;
    b) acţionează pentru respectarea normelor legale privind desfăşurarea comerţului stradal şi a activităţilor comerciale, respectiv a condiţiilor şi a locurilor stabilite de autorităţile administraţiei publice locale;

    c) verifică legalitatea activităţilor de comercializare a produselor desfăşurate de operatori economici, persoane fizice şi juridice autorizate şi producători particulari în pieţele agroalimentare, târguri şi oboare, precum şi respectarea prevederilor legale de către administratorii pieţelor agroalimentare;

    d) verifică existenţa la locul de desfăşurare a activităţii comerciale a autorizaţiilor, a aprobărilor, a documentelor de provenienţă a mărfii, a buletinelor de verificare metrologică pentru cântare, a avizelor şi a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autorităţilor administraţiei publice centrale şi locale;

    e) verifică respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

    f) verifică respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare şi a locurilor de comercializare a produselor din tutun şi a băuturilor alcoolice;

    g) verifică respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare şi funcţionare al operatorilor economici;

    h) identifică mărfurile şi produsele abandonate pe domeniul public sau privat al unit
ăţii administrativ-teritoriale şi pe raza sectoarelor municipiului Bucureşti sau pe spaţii aflate în administrarea autorităţilor administraţiei publice locale ori a altor servicii/instituţii de interes local şi aplică procedurile legale de ridicare a acestora;

    i) verifică respectarea regulilor şi normelor de comerţ şi prestări de servicii stabilite prin acte normative în competenţa autorităţilor administraţiei publice locale;

    j) cooperează şi acordă sprijin autorităţilor de control sanitar, de mediu şi de protecţie a consumatorilor în exercitarea atribuţiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

    k) verifică respectarea obligaţiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afişarea preţurilor, a produselor comercializate şi a serviciilor şi sesizează autorităţile competente în cazul în care identifică nereguli;

    l) verifică şi soluţionează, în condiţiile legii, petiţiile primite în legătură cu actele şi faptele de comerţ desfăşurate în locuri publice cu încălcarea normelor legale;

    m) constată contravenţii şi aplică sancţiuni pentru încălcarea normelor legale specifice realizării atribuţiilor prevăzute la lit. a) - j), stabilite în sarcina autorităţilor administraţiei publice locale.

n)urmăreşte dezvoltarea reţelei de distribuţie a produselor şi serviciilor de piaţă şi desfăşurarea activităţilor în locuri autorizate de primărie;

o) controlează afişarea la intrarea în unităţi, în mod vizibil din exterior, a orarelor de funcţionare aprobate de Primăria municipiului Bistriţa;
p) înregistrează notificările depuse de agenţii economici de pe raza municipiului Bistriţa, care efectuează vânzări de lichidare şi soldare;
q) înregistrează sancţiunile stabilite prin lege şi aplicate de organele de control ale Poliţiei, Direcţiei Generale a Finanţelor Publice, Oficiul pentru Protecţia Consumatorilor Bistriţa-Năsăud;
r) efectuează acţiuni comune de control cu toate organele de control din judeţ; 
s) îndeplineşte orice alte atribuţii privind controlul comercial stabilite prin lege sau dispoziţii ale primarului;
t) verifică dacă în incinta unităţilor de învăţământ, a căminelor şi locurilor de cazare pentru elevi şi studenţi, precum şi pe aleile de acces în aceste instituţii se comercializează sau se expun spre vânzare băuturi alcoolice, tipărituri şi înregistrări audio-video cu caracter obscen;
CAPITOLUL IV – DOTAREA SERVICIULUI PUBLIC POLIŢIA COMUNITARĂ
ART.48 – Serviciul Public Poliţia Locală a municipiului Bistriţa poate deţine, administra sau folosi, după caz, imobile, mijloace de transport personalizate şi dotate cu dispozitive de avertizare sonore şi luminoase de culoare albastra, armament, muniţie, echipament şi aparatură tehnică specifică, necesare pentru exercitarea atribuţiilor prevăzute de lege.

ART.49. – (1) Personalul Serviciului public Poliţia Locală a municipiului Bistriţa este dotat cu uniformă, însemne distinctive şi mijloace individuale de apărare şi intervenţie şi anume: bastoane de cauciuc sau tomfe, pulverizatoare iritant-lacrimogene, dispozitive cu electroşocuri, cătuşe.

                                (2) Poliţia Locală a municipiului Bistriţa poate să procure, deţină şi să folosească arme letale şi arme neletale, precum şi muniţia corespunzătoare, pentru înarmarea personalului propriu, cu aplicarea corespunzătoare a prevederilor Legii privind regimul armelor şi muniţiilor, referitoare la dotarea cu arme de serviciu a personalului propriu al persoanelor juridice autorizate să deţină şi să folosească astfel de arme.

                                 (3) Pot fi dotaţi cu arme letale agenţii comunitari din cadrul Compartimentului Intervenţii, precum şi agenţii de pază care efectuează serviciu de pază la imobilele primăriei, respectiv: Piaţa Centrală nr.2, Piaţa Centrală nr.6, Baza de Producţie a Primăriei, imobilul Direcţiei Finanţe Publice Municipale.  

ART.50. – (1) Politistilor locali şi personalului contractual din cadrul Serviciului Siguranţă Publică, Pază, Intervenţii i se asigură gratuit uniforma şi echipamentul de protecţie adecvat misiunilor specifice pe cale le îndeplineşte.

                            (2) În cazul în care, ca urmare a exercitării atribuţiilor de serviciu, politistului local i s-a degradat sau distrus îmbrăcămintea ori alte bunuri personale, are dreptul la despăgubiri corespunzătoare.

ART.51. – Având în vedere specificul activităţii principale, respectiv asigurarea ordinii şi liniştii publice, normativele de cheltuieli legate de consumul de carburanţi pentru mijloacele auto şi cele moto sunt următoarele:

                             -- 500 l/lună/autoturism;

                             -- 150 l/lună/motoscuter.
CAPITOLUL V DREPTURILE SI RECOMPENSELE CARE SE POT ACORDA POLITISTILOR LOCALI

          ART.52. – La stabilirea si acordarea de recompense sau la formularea de propuneri in acest sens se au in vedere urmatoarele elemente:

· comportamentul politistului local; 

· prestatia profesionala generala a politistului local si modul de indeplinire a atributiilor;

· efectul motivator pe care recompensarea il poate produce asupra celorlalti politisti locali;

· posibilitatea ca recompensa acordata sa determine eficientizarea activitatii politistului local.

         ART.53.- Recompensele pot fi urmatoarele:

· ridicarea unei sanctiuni disciplinare aplicate anterior;

· felicitarile;

· titlurile de onoare;

· insemnele onorifice, de tipul ecusoanelor, al insignelor , diplome de merit;

· recompense materiale.

          ART.54. – Politistului local ii vor fi decontate sumele cheltuite cu titlu de transport in cazul deplasarii in interesul serviciului.

                            Consiliul Local al Municipiului Bistrita va asigura asistenta juridica a politistului local pentru fapte săvârşite de acesta în exercitarea, potrivit legii, a atribuţiilor de serviciu.

                             Politistilor Locali le va fi asigurata incadrarea activitatii in conditii deosebite, speciale sau alte conditii de munca, potrivit legii.

                             Consiliul Local va asigura sumele necesare prin buget pentru acoperirea asigurarilor de viata, de sanatate si de bunuri ale politistilor locali.
ART.52. – Prevederile prezentului regulament se completează cu alte dispoziţii cuprinse în actele normative specifice în vigoare sau care apar după adoptarea acestuia.

ART.32. – Personalul din cadrul Serviciului public „Poliţia locală a municipiului Bistriţa”, indiferent de funcţia pe care o ocupă, este obligat să cunoască, să respecte şi să aplice prevederile prezentului regulament.

ART.33. – În baza prevederilor prezentului regulament se vor stabili atribuţiile funcţionarilor publici şi ale personalului contractual din cadrul direcţiei.

ART.34. – Prezentul regulament intră în vigoare la data la care Organigrama şi Statul de funcţii ale Serviciului public „Poliţia comunitară a municipiului Bistriţa” vor deveni operaţionale.
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